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ATA DEGRAVADA 2132 PLENARIA ORDINARIA

Ao dia quinze do més de julho dois mil dezesseis, as nove horas, no plenario
da Cidade Administrativa —MG, realizou-se a Ducentésima Décima terceira.
Plenaria Ordinaria do CEAS, coordenada pela - presidente -Maria Alves Souza
onde estavam presentes os seguintes conselheiros titulares: Rodrigo dos Santos
— ASSPROM; Luiz George M. da Trindade - CMAS de Lagoa Santa; Volney L.
A. Costa — PSIND, Wilson de Sales Lana — SEF; Silvana Campos-SEE; Soyla
R.S. Pereira- CMAS Paracatu; Raquel F. Ferreira Silva; CMAS.F.S. DE PAULA,
Leonardo Ladeira; SEPLAG ;;Maira colores ; SEDESE; Rosilene Aparecida
Tavares; CRESS; Marta E. Souza; SES; Leonardo Koury — SEDA; Conselheiros
suplentes— Erica Andrade —Isabela de V. Teixeira — SEDESE; Maria Da Pascoa;
COGEMAS; Marta Maria V. Castro: SEDESE; Maria do Carmo Brandéo Vargas
Vilas ;CMAS/Leopoldina- Willam Santos Franca- CMAS BH; Sandra R.F.
Barbosa ;SINTIBREF; Isac dos Santos ASQUIS.-Membros da Secretaria
Executiva: Consolacdo Cifani; Nilce Aratjo, Angelo Machado, Maria Paula,
Adelmira Cerqueira, Regina Caldeira, Leonardo Lobato e Rosangela .MARIA:
Mas hoje ele esta em plenaria e esta aqui agora, neste mesmo momento; Isabel Cristina,
que é da SEAPA. Ela saiu, e vai passar por um processo de troca de conselheiros;
Simone Aparecida Albuquerque, que é nossa vice-presidente e subsecretaria da
SEDESE. Ela estd em processo de tratamento de salude; Do Leonardo Alves, que é da
Secretaria Estadual da Fazenda, que é por motivo de trabalho; A Sandra, que esta aqui
conosco. Nao tem justificativa, ndo é Sandra? Ela chegou. RISOS E da Isabela Teixeira,
que é da SEDESE. Ela esta de férias. Ok gente? NGs vamos passar para o processo de
posse dos novos conselheiros. Antes da posse dos conselheiros, eu quero justificar que
o William de Souza Franco, da Associagdo Quilombola Marques, ndo vai tomar posse
hoje, porque quem passou pelo processo de escolha foi o companheiro Edson. O ato
sai hoje. Assim que estiver pronto, a gente faz o do William. Na situacdo entdo, a gente
da posse hoje a conselheira Raquel Francisca, ela é representante do CMAS/Séao
Francisco de Paula; Do Isaque dos Santos Lopes, representante da Associagcdo
Quilombola de Suagui e Pitangueiras; De William Santos Franca, representante do
CMAS/Belo Horizonte. Eu queria saber se a Roseane e a Fabricia Ferraz se encontram.
Entdo, neste momento a gente considera empossados: A Raquel, o Isaque, e o William
Santos Franca. Uma salva de palmas para eles. APLAUSOS. Passando para o
momento de informes. A gente vai ter os informes da SEDESE, que vai ser com a
Rosilene. Ela ainda ndo chegou. No entanto, a gente tem aqui uma sequéncia de
informes. A gente vai dando os informes com os conselheiros que estdo presentes. A
gente vai passar para o informe da Oficina de validagdo “A funcdo preventiva da
protecao social basica, a vigilancia socioassistencial e o trabalho social com as familias”,
que é com o nosso conselheiro Rodrigo. RODRIGO: B om dia a todos. A oficina de
validacao retratou o caderno de participagdo no SUAS, que tem a ver com 0s 5 cursos:
2 cursos para 2016 e 3 cursos até 2018. Esse contetido foi tratado com bastante cuidado
e bastante cautela pela equipe que estava la. Eu quero dizer que houve uma parceira
da SEDESE com a AMM. No primeiro momento houve uma oficina de apresentacao;
apoés este momento, houve uma conversa sobre o caderno; E depois, um momento para
legitimar as informagfes. Eu queria relatar para vocés que o foco do caderno é a
prevencdo da protecdo especial basica, com conteltdo de constru¢cdes e subsidios
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técnicos operativos; Trabalho nas associagfes, territorios, servigos assistenciais e
vigilancia socioassistencial; E por ultimo, instrumentais capazes de gerir 0s aspectos
técnicos para regulamentacéo, monitoramento e avaliagcdo. Eu queria dizer também da
forma que foi apresentada a gestdo dessas ferramentas e dessas a¢des continuadas
prante o que a SEDESE j4 identificou. Entao existe essa preocupacao. A SEDESE esta
bem atenta em relac@o a isso. A proposta € a regulagem de alteracdo de formacéo,
buscando o sistema de informacdo de apoio para facilitar esse atendimento da politica
no territério. Foram muitas informagdes, gente. Foi muito bom. Foi falado sobre as
tecnologias sociais, os numeros de familias atendidas e os sistemas de informacdes.
Foi muito bacana. L4 tinha o pessoal que vai executar o Capacita nas universidades e
nos Conselhos. A gente tinha uma representante do MP, a professora Priscila. Assim,
tamanha riqueza, além do pessoal dos atingidos, da PUC. E isso o que eu queria trazer
para vocés. Eu queria trazer para vocés agora o informativo sobre o Encontro Estadual
das Ac¢des Estratégicas do PETI. Esse encontro ocorreu semana passada, quinta e
sexta-feira. Foram discutidas as varias agées em relacéo ao enfrentamento do trabalho
infantil. A gente teve uma mesa tematica de carater social em nivel da vigilancia
socioassistencial. E, outra mesa relatando as experiéncias e estratégias intersetoriais
para o enfretamento do trabalho infantil. Na sexta-feira houve uma mesa sobre o
trabalho precoce, as perspectivas. E por fim, o planejamento das ac¢des e estratégias
com 0s municipios. Encaminhando para os relatos, eu queria dizer que existe uma
preocupacdo com essas informacdes de enfretamento ao trabalho infantil. Eu queria
também como conselheiro enaltecer o trabalho da SEDESE através da Maira e as
pessoas que estao aqui representando. Eu queria falar também do Régis e da Paula. O
Régis é o diretor da protecéo social especial. E um processo de trabalho em sequéncia
e lideranca técnica. Esta nitido o perfil agregador deste governo. Em dado momento la
gente tinha a Dra. Paola coordenando uma mesa. Vocés ja pensaram nisso? O MP
coordenando outros atores com saberes importantes que contribuiram. Foi muito
bacana. Eu queria quebrar um pouco do protocolo, eu me senti em casa. Eu gosto muito
disso. E a minha &rea na politica h&’ muito tempo. Eu me senti muito em casa mesmo.
Foi bacana poder conversar com os municipios. A tendéncia era ninguém atrapalhar
ninguém. Eu queria ressaltar a Maira, sabe? A Maira teve um momento em que eu fiquei
muito feliz por ela. Na nossa ultima mesa temética o pessoal do Ministério do Trabalho
estava |4 falando sobre as leis. Eles citaram varias vezes a minha entidade. Em dado
momento, a Maira disse que a gente pode integrar isso na assisténcia social. A
preocupacado deste governo na area social é trazer o que esta na lei de outros setores
para o ambito da assisténcia social. Foi legal, porque um colega também defendeu isso,
da gente buscar enfrentar essa dinamica contraditéria do mercado de trabalho nas
grandes empresas. Essas empresas querem um melhor profissional, um melhor jovem.
Vocés sabem que necessariamente ndo € isso o que acontece. O PETI esta com uma
proposta de reavaliacdo, eu ndo sei se € no ano que vem ou em 2018. Isso ndo vai
acabar ndo é gente? Vocés sabem disso. Entdo, assim, mais uma vez eu agradeco. Foi
muito bom! Em uma dindmica dessa a gente fica satisfeito. Parabéns viu Maira! Eu fiquei
muito feliz por vocés. Eu acho que a histéria da humildade comeca por ai, sabe? A gente
ja conversou sobre isso. O conhecimento que torna possivel esses caminhos que vocés
estdo trilhando por ai. Obrigado gente. MARIA: Obrigada vocé, Rodrigo. O segundo
informe que o Rodrigo acaba de nos informa é sobre a questéo do trabalho infantil. S6
para aproveitar a oportunidade, a gente acertou mesmo em ter garantido a oportunidade
de vocé estar 14, viu Rodrigo? Esse é um tema que se eu ndo me engano, no inicio do
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ano passado, n6s nos comprometemos em discutir de forma mais aprofundada dentro
do CEAS, uma vez que o trabalho infantil tem diversas compreensdes, ndo €? E, para
nés que tange inclusive o campo, sempre h4 a compreensdo da coordenacdo das
criancas que atuam no campo. E ai, quando vocé fala que a Maira pergunta como que
se d4 a legislacdo com o processo de inclusdo na assisténcia social, hoje nés temos
varios desafios no que tange as criancas considerando o campo. Existem dados em
gue algumas situacdes, dependendo da regido do pais, € onde tem o maior nimero de
trabalho infantil e escravo. Os movimentos sociais e sindicais no campo precisam
assumir de fato o debate do trabalho infantil e escravo no campo, para qué? Para gente
sair do patamar da condenacao e elevar o debate para o patamar da reflexdo e da
inclusédo. Se a gente historicamente no Brasil tem um espag¢o no campo aonde ele fez
grande sentido da saida do povo do campo para 0s centros, isso significa que fazer
investimento social no campo nao foi o forte. Daria para gente fazer uma andlise
pegando Minas Gerais, por exemplo. Aonde tem creche integral no campo? Escola
integral no campo? Quais sdo 0s municipios de Minas que atendem crianca de 0 a 5
anos na escola? Escola infantil e pré-escola nao existem sé para as crian¢as do campo,
por mais que tem uma lei em que é obrigatério toda crianga de 4 anos esteja na escola.
Eu ndos sei se tem. Se vocé pegar as outras areas da politica: investimento,
infraestrutura, cultura, esporte e lazer... n6s somos o pais do futebol. Passou a copa do
mundo e estamos no ano das olimpiadas. Mas, qual é o debate que se tem? E qual é a
possibilidade de ter programas de esporte e cultura ho campo? Praticamente nada, no
Brasil. Quando a gente debate o trabalho infantil no campo ndo tem como debater isso.
As vezes faltam esses encaminhamentos, que sdo da crianca com as acdes
socioassistenciais, para garantir que ela esteja fora do trabalho. Se ela ndo esta em
nenhum tipo de acdo que promova 0 bem-estar para acesso aos programas,
logicamente ela vai esta fazendo alguma coisa que € divergente com a idade dela. N6s
temos outra cultura que tange o meio rural. Se ndo da para deixar as criancas, se elas
nao estdo nas escolas, 0 qué que os pais fazem? Em vez de deixar sozinhas, levam
com eles para a roga. Assim que eu fui criada. E porque a minha mie queria me
escravizar? N&o. E porque ela ndo tinha opc¢&o. Vocés entenderam? Agora, ela precisa
ser condenada por isso? Ou sera que a gente tem que fazer o debate, juntar ambas as
partes e assumir o que € de responsabilidade de cada um? Eu estou dizendo isso
porque nds temos um grande desafio, que é de fazer debate acontecer nos espacos de
debates nosso, tanto nos espacos dos movimentos, como também nos controles
sociais. Eu queria trazer esse sentimento aqui. A Nilce, que é técnica do Conselho, ela
€ assessora também |4 na Federacdo. Ela sabe que é um debate que a gente néo
consegue avancar, porque de certa forma existe certo receio das pessoas em discutir.
O Rodrigo pediu a palavra, RODRIGO: Eu queria complementar a Maria. O professor
Walter ele falou algumas coisas la muito interessantes sobre o 3° setor, aquilo que é
cultura acima dos trépicos e aquilo que é cultura aqui para a gente. Ele falou muito desse
“adestramento” que a gente faz do nosso povo. Quando vocé traz um representante de
outra politica, que foi o caso do Ministério do Trabalho, a gente esta controlando. A
palavra foi essa. Eu ndo estou criticando o que passou, mas essa pegada de ter essa
atencao, esse discurso mais préximo do popular. Ndo temos que falar s6 de uma politica
gue defendemos aqui. Temos que trazer agregando os valores de outros setores. Essa
discussédo sobre isso faz a gente refletir o que vocé falou. A gente quer apontar, mas
apontar com as culturas acima dos tropicos, e a gente tem que viver a nossa realidade,
do nosso pais. E isso, obrigado. MARTA ELISABETE: Eu gostei muito da sua fala e do
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seu raciocinio Maria. Eu queria perguntar, ndo sei se somos todos nds, uma conjuntura,
se 0 CONANDA tem alguma discusséao que esté sendo feita por essas instancias sobre
a erradicagdo do trabalho infantil? Eu acho que tem tantos desdobramentos nessa
guestdo do trabalho infantil. Isso vai cair também em uma coisa que estamos vivendo
agora. A gente estd chamando primeiro as sedes, eu ja falei que temos que chamar
primeiro a SEDESE, que a discusséo desses meninos que estdo presos nas cadeias de
criancas e adolescentes. Eu queria perguntar se tem alguém, algum conselheiro, que
tem acompanhado essa discussdo pelo CONANDA. A gente podia pensar em alguma
coisa juntos. Eu acho que isso esta se desdobrando. SANDRA: Bom dia. Para quem
ndo me conhece, meu nome € Sandra. Eu estou representando o Férum da Crianca e
do Adolescente. Tem um comité de enfrentamento ao trabalho infantil. Eu ndo estou
neste comité. Desde que eu entrei em marco agora gente, é essa a desconstrucao que
estd4 acontecendo. Eu tenho até um informe do CNAS, mas tenho muito também para
trazer sobre a politica da crianca e do adolescente. A comecar pela reunido que tivemos
com o ministro. Ele ndo € a favor da reducdo, mas ele é favor da ampliagdo da pena,
dos repasses. Entdo, assim, € uma série de coisas acontecendo. No meu informe eu
vou esta falando mais devagar. Um dos planos que esta em risco de ser acabado é o
PPCA M — Programa de Prote¢cdo as Criangas Ameagadas. Tem muita coisa
acontecendo. Tivemos na procuradoria geral da republica para pedir apoio dos
promotores do Férum e representantes do CONANDA. Se a gente néo ficar vigilante,
vai ser uma desconstrugdo no que ja avancou na area da crianca e do adolescente.
Entdo, tém varios comités unidos que a gente pode estar passando depois mais
detalhado, est4? Estd muito temeréria e perigosa a questdo da politica da crianca e do
adolescente nesse momento no governo. MAIRA: Bom dia a todos (as). O nosso
objetivo quando a gente construiu 0 seminario era trazer um pouco as reflexdes que os
municipios fazem e que é do nosso cotidiano. Estamos tentando nos aproximar dos
municipios no assessoramento técnico. Eles nos colocam diversas questfes, que as
vezes a gente ndo consegue responder. A gente precisa formular algumas questdes. A
gente compartilha de algumas angustias com os municipios. O objetivo foi um pouco
disso. Quando a gente teve a encomenda do Ministério de Trabalho, a gente ja tinha
feito a encomenda nesse sentido, de como que ele avalia que os municipios e gestores
da assisténcia podem potencializar a aprendizagem, a questdo do publico da
assisténcia. A gente até no final falou assim: “Disso eu nao vou conseguir falar. Isso a
gente deixa para o debate”. Tipo assim sabe? Isso € uma coisa que temos que discutir
mesmo. Eu acho que final daquele seminério ficou a sensacdo que a gente precisa
discutir mais, inclusive na questdo a aprendizagem, considerando que os dados do
trabalho infantil mostram que aumentou o trabalho infantil na faixa etaria dos 14 anos.
Eu acho que tem esse desafio para a gente. Eu acho que o Conselho tem condic¢des de
contribuir com essa discussdo. Quando a Maira traz essa articulagdo da oferta de
prevencdo no campo, inclusive do trabalho infantil, o esfor¢co da estratégia da pobreza
no campo, a ideia € um pouco essa, agregar 0s servicos de saude, educacao,
assisténcia, inclusdo produtiva nos municipios com essas caracteristicas. A medida
socioeducativa em meio aberto ela esta prevista como servigo da politica de assisténcia
social. Entdo, nés temos feito essa discussao dentro do governo. A expectativa era que
as medidas socioeducativas em meio aberto viriam para a SEDESE, nessa perspectiva
de reforco ao acompanhamento familiar, e a discussdo de que 0s meninos que estao
em medidas em meio fechado é uma questao colocada para os desafios da assisténcia
social. N6s temos feito essa discussdo internamente no governo. Estdo instituidos
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grupos de trabalhos no Estado e no MP que vao discutir a politica socioeducativa no
Estado de Minas Gerais. Esse grupo de trabalho vai ser publicado em breve através de
decreto. Eu acho que o GT que a SEDESE esta coordenando é para facilitar o
planejamento. Entdo Leonardo, eu sugiro que vocés encaminhem o pedido de participar
desse GT. Eu acho que seria interessante. Obrigada gente. SOYLA: Eu participei do
Encontro Estadual do PETI. A minha viséo é de municipio. Eu achei muito interessante.
Eu estive participando enquanto secretaria de saude. A visdo do didlogo que a gente
estabeleceu durante o Encontro é que a metodologia foi muito interessante Maira, no
aspecto de apresentar o pré-diagndstico da situacdo do trabalho infantil municipio por
municipio. Foi muito interessante aquela situacdo. Eu acho que foi até surpreendente.
Teve muitos municipios, inclusive Paracatu, que se surpreendeu com a quantidade de
trabalho infantil diagnosticado na zona urbana, porque nossa visao a gente imaginava
que a maior parte estava na zona rural, e ndo é. A gente ficou meio assustado com esse
dado. Foi bom. Foi um puxaozinho de orelha sabe? Foi até bom porque articulou a
educacao, a assisténcia, a saude. Eu acredito que ndo vai ser s6 Paracatu, mas todos
os municipios foram chacoalhados juntos. Entéo, assim, foi muito interessante. Eu ndo
poderia deixar de falar isso. Obrigada. MAIRA: Sobre essa questdo Sandra. Quando
encaminhamos o convite para 0s municipios nds solicitamos que nao viesse s6 a
assisténcia social. “Ah, mas vocés vao convidar? ” A Secretaria de Saude inclusive
mandou o convite. A gente disponibilizou trés vagas por municipio para que nao viesse
s6 a assisténcia social. E ai, vieram muitas pessoas da saude. A Secretaria de Saude
se envolveu na mobilizagdo. A gente achou interessante porque eles falaram assim: “A
gente nunca tinha conversado sobre essa pauta no municipio”. Outros falaram muito da
metodologia, porque teve uma mesa sobre o diagnostico e reconstrucdo do plano.
Comecgou a construir o plano com apoio técnico, meio rapido, mas so para da uma
instigada. MARIA: Muito bem: Agora a gente passa para o préximo informe. Volney,
agui na minha sequéncia seria vocé. Eu queria ver se vocé permite a gente passar para
0 Bruno, porque ele tem que sair. Bruno, por favor. BRUNO: Bom dia a todos (as). Meu
nome é Bruno. Eu sou assistente social. E a primeira vez que eu falo isso, viu gente?
APLAUSOS: Eu quero dizer que o Conselho ele tem para mim um espaco muito afetivo
e importante na minha formacao, porque é o Conselho que deixa a politica viva. O
Conselho faz com que a politica seja uma politica viva, uma politica atenta as demandas
dos territdrios e as necessidades dos nossos usuarios. O Conselho faz parte da minha
trajetoria estudantil, porque eu aprendi a defender aqui nesse espaco a politica de
assisténcia social. Eu quero cumprimentar a todos com muito carinho, a secretaria
executiva e toda a equipe. Eu guero informar que agora eu estou na assessoria do
mandato do André Quintdo. O atual mandato esta presente nos espacos aonde a politica
€ debatida e construida. Isso € uma pauta do mandato. Eu tive a grata surpresa de poder
acompanhar la também a politica de assisténcia. Hoje por um motivo bastante especial,
gue é o Minas em defesa do SUAS. O Minas em defesa do SUAS é um movimento que
esta acontecendo em todo o Estado. O mandato ele compde 0 movimento, assim como
outras entidades: trabalhadoras, usuérias e entidades e demais atores que constréi a
politica. Ele € um movimento para trazer a resisténcia na politica hoje da assisténcia
social. Noés temos um ato, que foi importante, e todo um calendario das ac6es durante
0 més de junho. Estamos indo para o segundo més de atividades. Depois eu vou passar
as informag6es mais detalhadas por e-mail. A gente tem uma pagina “Minas em defesa
do SUAS”. O nosso companheiro Leonardo que esta aqui faz toda a comunicagao. Nos
estamos fazendo um processo bem interessante. Eu acho importante € o que vamos
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discutir nessas estratégias, como que vamos comunicar a sociedade o que esti
acontecendo no ambito da assisténcia e como que isso impacta a vida no cotidiano para
a populagéo. A pagina é um espago muito importante onde temos recebidos notas de
repudio dos Conselhos Municipais. Os Conselhos Municipais estdo se posicionando, 0s
Féruns de Entidades estdo se posicionando, os Féruns de Usuéarios também. E um
espaco democratico, aberto para todos. N6s fomos a Brasilia no dia 06, através de uma
parceira muito bacana que o CRESS e o CRP desenvolveram. Nés levamos um 6nibus
para Brasilia para a marcha. Entéo, eu pe¢o a vocés que acompanhem a pagina, curtam
e compartilham a pagina. Nés estamos chegando a mil seguidores, isso € muito
importante. Eu quero dizer para vocés mandarem conteldos para a gente sobre o que
esta acontecendo nos territorios, para gente poder também estdo sintonizados com
aquilo que acontece nos diferentes municipios de Mihas. Mais uma vez, eu queria
agradecer. Quero colocar novamente o mandato a disposi¢céo, com o0 sempre esteve em
funcéo da politica. Na assessoria eu vou esta acompanhando a questéo da politica de
assisténcia. Eu vou me ausentar, por questdo de agenda. Agora a tarde eu tenho uma
mesa no seminario. Mas, fica aqui a nossa chamada para o Minas em defesa do SUAS.
Eu gostaria de desejar um bom dia de trabalho a todos (as). Parabéns pela posse dos
novos conselheiros neste espaco de luta, espaco de transformacao da politica, para que
seja uma politica bem mais presente nos territérios mineiros. Bom dia e muito obrigado.
MARIA: Vamos bater palmas para o Bruno. APLAUSOS. Obrigada Bruno. E porque eu
peguei bem no flagra, ndo é Leonardo? RISOS SANDRA: Nao foi s6 a participagéo dele
no controle social. Ele foi educador do programa Casa Dom Bosco, o qual eu estava la
como gestora. Foi uma excelente atuagdo na pratica perto dos adolescentes. Entéo,
vocé tem que falar ndo s6 da sua trajetéria no Conselho, mas também, na pratica do
atendimento aos adolescentes la no abrigo e no acolhimento institucional. Parabéns viu
amor! MARIA: A gente cumprimenta aqui a nossa secretaria Rosilene. Desejamos
boas-vindas a ela. Tivemos o secretario aqui algumas vezes, agora, estamos com a
secretaria. E muito bom, porque o Conselho dialoga bem de pertinho. Eu sempre digo
nos espacos onde eu estou é que o diferencial do nosso Conselho de muitos outros
Conselhos e outros espacos de debates é que a gente ndo precisa se constranger para
cumprir 0 nosso papel enquanto controle social. A gente tem uma abertura de didlogo
muito permanente daquilo que é da gestdo, daquilo que é da sociedade civil, e a gente
vai fazendo essa execugdo para garantir que as politicas avancem no sentido da
construcao do dialogo e também da pratica da execucdo e da participacdo. Entdo
Rosilene, eu queria te desejar boas-vindas. Eu quero dizer para vocé que a
SEDESE era a primeira nos informes, mas estamos esperando vocé chegar. Que vocé
se sinta bem a vontade. Eu queria que os nossos conselheiros te recebessem com uma
salva de palmas. APLAUSOS ROSILENE ROCHA: om dia a todos (as). Eu quero
cumprimentar aqui a nossa presidenta Maria, a todos os conselheiros (as), visitantes e
colaboradores. Quero dizer que para mim é uma alegria enorme estar aqui. Eu tenho
sido conselheira da assisténcia social em varios periodos, em varios espacgos. E um
espaco do controle social pelo qual eu tenho respeito e tenho honra, e que tem tido
importancias muito grandes nas Varias instdncias, no acompanhamento e na
implementacdo do SUAS no Brasil. Quero agradecer esse papel que o Conselho vem
desempenhando, um agradecimento muito especial a Maria. O Conselho tem
colaborado com a construcdo, apontado erros e ndo tem se importado em fazer o seu
papel no controle social. Isso € muito importante de dizer. Eu sempre digo para a Maria.
As vezes as conversas sdo fraternas, construtivas. As vezes sio conversas onde temos
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posicdes diferentes. Mas sempre com a perspectiva de respeito a este espaco, de
respeito a essa instancia. Eu quero reiterar o que o ex-secretario André ja dizia: Nés
gueremos e sempre trabalharemos juntos com o Conselho. Cada vez que este Conselho
convidar nés estaremos aqui, com aquela posicao que eu sempre digo: quanto mais a
gente conversa, quanto mais a gente discute, mais chance a gente tem de fazer as
coisas de maneira acertada. Eu também queria dizer que no dia da reunido ampliada do
Conselho Estadual |4 na cidade administrativa, nés também tivemos a oportunidade de
dizer isso para o Bruno, que agora € o atual presidente do CNAS, naquele dia ele ainda
ndo era nos dissemos a ale que o Conselho Nacional tem uma importancia muito
grande. E um Conselho bastante empoeirado, bastante disputado nacionalmente sobre
varios aspectos. E um Conselho que traz para si uma disputa bastante legitima, bastante
importante, mas também, que mostra a importancia que ele tem. Estamos vivendo um
momento dificil nas areas das politicas publicas em geral, em especial na assisténcia
social. Eu ndo sei se vocés viram o decreto que saiu com relagdo ao beneficio de
prestagdo continuada, que € muito grave, do ponto de vista da quantidade de
beneficiados que podem ser afetados por aquele decreto. O Conselho Nacional mais do
gue nunca terd um papel muito importante. Eu acho que os Conselhos Estaduais e 0s
Conselhos Municipais precisam apoiar e provocar o Conselho Nacional, no sentido de
fazer o seu papel. Ja tivemos um primeiro embate com relagdo a uma nota que ia sair,
acabou que a sociedade civil interviu. Nao vai sair como nota, vai sair como uma carta,
que perdeu lamentavelmente o apoio dos secretarios de Estado que assento como
governo e se posicionaram como governo. A gente vai ter momentos muito dificeis
agora, muito dificeis, no ambito das instancias em que a gente participa: CONSEAS,
CONGEMAS, no ambito do controle social. Eu acho que a gente precisa estar muito
atento para esse papel que a gente vai precisar fazer. Eu acho que a gente vai ter mais
trabalho do que normalmente a gente teve. Eu quero agradecer essa recepcgdo, esse
espaco. Eu pretendi ficar um pouco aqui. E a minha primeira reunido. Eu vou participar
um pouco com VOcés aqui como ouvinte evidentemente, eu ndo conselheira. A gente
trouxe alguns informes, eu v ou fazer o do campo e a Maira vai fazer os outros. E assim?
NOs tivemos uma oradora maravilhosa representando a populacdo do campo, foi a
presidenta Maria, no langamento que estamos chamando de “Estratégia para combate
da pobreza no campo”. De fato, é uma estratégia articulada de enfrentamento da
pobreza no campo. No dia do langcamento, nés mostramos alguns dados e algumas
estatisticas que sao muito preocupantes com relacéo a essa populacao aqui em Minas
Gerais. Se a gente comparar Minas com os outros trés Estados do Sudeste: Sdo Paulo,
Rio e Espirito Santo, a gente vé a gravidade do problema. Em todo o resto da regido
critica o termo de pobreza no campo esta em Minas Gerais. Segundo o IPEA, 30 cidades
com extrema pobreza estao aqui em Minas. A gente vé que essas regibes onde estao
os territorios de desenvolvimentos: Alto, Médio e Baixo Jequitinhonha, Mucuri, Rio Doce
e Norte, concentram a maior parte das familias e pessoas em pobreza extrema no
campo. Essas familias est&o abaixo da média do que nés encontramos no Brasil. E uma
situacdo que mostra claramente que naquilo que Minas e o Estado avancaram, deixou
0 povo do campo para tras. Estamos falando desde pequenas propriedades, das
pessoas que moram no campo, mas também, das comunidades tradicionais: indigenas,
quilombolas. A gente tem visto uma realidade muito grave. Essa estratégia € uma
articulacéo intersetorial entre varias secretarias de Estado e as empresas: CEMIG e
COPASA, para gente poder fazer uma intervencao articulada a partir do territorio, ou
seja, cada setor: SEDA, SEDESE, COPASA, CEMIG, a Educacéo, far&o integra das
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suas politicas nestes territorios que foram escolhidos baseados em vérios indicadores.
A gente pegou trés indicadores, nos trés mostram as mesmas regides, com a estratégia
metodoldgica de varios apontamentos das politicas publicas e servicos no mesmo
territorio, para evitar que a gente fala certa dispersdo de a COPASA ir para um lado, a
SEDESE ir para o outro, a SEDA para o outro e a CEMIG para o outro. NG6s vamos
comecar com algumas ac¢des que contemplam todos os territérios, inclusive outros
territérios. No caso da CEMIG, por exemplo, que € a que tem mais recurso hoje:
eletrificac@o, pogos comunitarios, energia para levar a 4gua do reservatério para a caixa,
enfim. E um conjunto de pequenos problemas que por conta de energia elétrica ndo séo
resolvidos. A COPASA vai entrar conosco em algumas dessas regides. A gente esta
fazendo o cruzamento de dados de informagdes. No caso da COPASA, a gente tem
uma limitacdo institucional, porque a COPASA néao cobre todo o territdrio de Minas, ela
cobre parte do territério. A COPASA vai nos ajudar nessa negociagdo com 0S municipios
e conduzir com o Know-hall. Ela € uma estratégia estruturante. Nao € uma estratégia
para um governo so, porque a gente sabe que ndo vai resolver todos os problemas
acumulados em um periodo curto de uma gestdo governamental. A gente com certeza
vai implantar servicos e plantar sementes muito solidas para erradicagdo da pobreza
extrema, ao menos no campo. No caso da SEDESE, nés articulamos na secretaria da
assisténcia social uma estratégia de busca ativa, porque sao as populacdes que tem
menos informagdes. Quem tem menos informagdes tem menos acesso. No N0Sso caso,
a gente vai fazer a busca ativa dessas familias. A nossa ideia, a gente j4 estava
pensando nisso, é fazer e mostrar um contraponto ao nacional. A nossa ideia é incluir
mais familias no Cadastro Unico. E procurar as familias que tem direito aos beneficios
e que ndo estao acessando esses beneficios. E também, por ndo estarem no Cadastro
Unico, essas familias sdo cerceadas de todos 0s outros programas sociais que usam o
Cadastro Unico como critério. Os mais pobres s&o 0s que menos tém acesso. O “minha
casa, minha vida”, por exemplo, s6 que esta no CadUnico que tem acesso. Eu podia
aqui dar inumeros exemplos de agdes e politica publicas no Brasil inteiro. Os Estados
usam Cadastro Unico: S&o Paulo, Goias, Parana, enfim. Todo mundo utiliza o Cadastro
Unico. Entdo, ao ndo incluir essas familias, elas sdo praticamente cerceadas do
conjunto das ofertas publicas, exceto universais. A educacédo vai entrar com uma série
de acdes: Escola integral; Educacdo no campo. A gente esta articulando com outras
politicas. E porque a gente ndo conseguiu a mesma interlocucéo em todos os setores.
A gente entdo langou o primeiro pacote, vamos dizer assim. Daqui a dois meses o
governador vai langar o segundo. Vai ser o ICMF, vai inverter. Vai tirar das cidades ricas
e colocar nas cidades pobres. Chama lei Robin Hood, € o inverso. A segunda etapa do
combate a pobreza no campo vai ser o langcamento da nova lei Robin Hood em Minas.
A gente vai tentar lancar na segunda etapa isso, vamos tentar também parceria com o
INCRA: assentados, acampados, pré-assentados, que estd um pouco embolado por
conta dificil do governo federal. Eu espero que a gente possa contar com 0s
conselheiros de outras politicas intersetoriais que posam nos ajudar. NOs vamos
precisar de ajuda. Eu queria dar este informe ao Conselho Estadual. Quero pedir aos
conselheiros que acompanhem, que nos ajudem em facam sugestées e criticas. E uma
acao importante, mas dificil! O trabalho intersetorial ndo é facil. Essa é uma tentativa
muito importante e relativamente inovadora na nossa gestédo estadual, de tentar fazer
um trabalho com todas as secretarias do Estado. Ela tem um apoio muito importante
financeiro, politico e de acordos técnicos do governador. Ele estd acompanhando, esta
acompanhando o comité. Eu acho importante que vocés também nos ajudem como
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orgéo de controle social. A porta de entrada para algumas dessas acdes serd a politica
de assisténcia social. Em outras acdes de apoio técnico, de titularizacéo, sera a propria
SEDA. A assisténcia tem um papel importante, que é ir atras desses invisiveis, aqueles
gue ainda a gente ndo conseguiu encontrar se quer para colocar no Cadastro de acesso.
VOZ AO FUNDO Depende a acdo. No caso da CEMIG, nés vamos chegar em 800
municipios. No caso populoso das a¢des, nds vamos chegar com 30 municipios nesses
cinco territorios para este ano. E, vamos incorporando outros territorios e outras acdes
nestes territérios. A educacao, por exemplo, vamos comecar em todos os 30 municipios.
A gente esta formatando isso com a secretaria Macaé. A parceira nossa de primeira
hora tem sido a educacdo. Noés ja construimos mapas juntos. Tem sido um trabalho no
ponto de vista técnico de articulagdo politica muito importante. Entéo, vai ser assim:
Esses 30 territérios nds vamos colocar no orgamento do ano que vem as acdes que por
ventura a gente ndo conseguir. Quando o programa foi lan¢cado os orcamentos estavam
em curso. A gente estava fazendo a reviséo do PPAG baseada nele. Eu nao se veio ser
apresentado para vocés, mas precisa vim, porque é um instrumento poderoso do
controle social. Ele tem marcacdes muito importantes. Mensalmente cada secretaria
tem um planejamento, por exemplo, entdo, para vocé, ja vai tudo “mastigadinho”. Era
bom trazer o pessoal do planejamento para apresentar para vocés como isso é
planejado. A gente vai fazer uma marcagao de desenho mesmo do combate da pobreza
no campo com aquela marca dos nossos encontros la no Minas planeja, fica facil de ver
a acdo e o0 conjunto dos atores: saude, educacdo, assisténcia, na execucao
or¢camentaria. A gente esta bem contente. Teve um esfor¢co enorme do André no sentido
de mobilizar os secretarios, mobilizar o governo, mobilizar o governador e de mostrar a
divida que Minas Gerais tém com essa populacdo. Entéo, é isso. Se vocés quiserem
fazer alguma pergunta agora ou depois, eu vou ficar aqui mais um pouco, inclusive para
acompanhar os outros informes da secretaria. Se alguém tiver alguma questdo, por
favor. SILVANA: Bom dia. Eu sou a Silvana, da educacgédo. Eu falo de um lugar onde
sou conselheira e fago parte da secretaria de educacéo. E desse lugar que eu queria
falar um pouco, mostrando a importancia dessa estratégia de enfrentamento a pobreza
no campo. O diagnéstico falado desse territério é a intersetorialidade desses assuntos:
saude, educagao, assisténcia Eu sou gestora do programa “Saude na escola”, que por
si sO é um programa intersetorial. O grande desafio nosso é estimular bem essas
politicas intersetoriais, é conseguir discutir esse recurso de uma forma democratica. Eu
acho que a estratégia é essa. A gente tem que discutir melhor essa questdo dos
territérios. Eu acho que o grande desafio da gente é esse mesmo. Esse é um programa
gue desde o principio eu fiquei muito orgulhosa. Eu acho que tem que entrar a saude,
educacdo. Eu so6 queria falar que me senti muito & vontade. E uma proposta que tem
tudo para dar certo. RODRIGO: Secretaria Rosilene, eu queria te perguntar sobre a
populacdo de rua. Todos aqui tém representacdes, inclusive o meu segmento € outro.
Mas a gente acompanha os casos. O que vocés estdo pensando com relagéo a isso?
Quando eles descobrem que somos do Conselho, eles perguntam qual € o
posicionamento que o Estado tem em relacdo a pobreza rural. Era isso 0 que eu queria
perguntar a senhora, me parece que o MP esta se empenhando. A gente esta vendo as
coisas que estdo acontecendo na politica publica da prefeitura de Belo Horizonte,
guerendo ou néo ela recebe esse fluxo. E isso, obrigado. ROSILENE TAVARES:
Realmente é um grande desafio o acesso da populagao rural ao servigo e beneficios. E
muito bom. Eu sei que séo grandes os desafios. Eu concordo com o que a conselheira
Silvana colocou da importancia dessa articulacdo ente as politicas publicas. Uma so
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politica ndo resolve. Eu queria saber o qué que a politica de assisténcia social vai fazer
em relacdo a essa busca ativa? Como que vai ser esse processo? E mais uma vez
parabéns. E isso. WILLIAM: Gente bom dia. Meu nome é William. Eu queria falar calado
por ser a primeira vez participando de uma mesa tao bonita, especialmente “recheada”
de mulheres, ndo é? RISOS Melhor ainda. MARIA: Depende do ponto de vista! RISOS
WILLIAM: Eu estou no papel de escuta mesmo. O Rodrigo me provocou e eu acho
interessante isso. Na fase que estamos passando eu vejo a populacdo do campo muito
brava. E ai Rosilene, trazendo essa perspectiva que vocé trouxe do trabalho
intersetorial, é dificil mesmo. Eu trabalho na assisténcia social de Belo Horizonte. E a
primeira vez que a gente o humero de trabalhadores tdo grande no Conselho Municipal.
Eu represento o Forum dos Trabalhadores. A gente estd com um gas a mais no
Conselho porgue a gente esta trazendo o debate no Conselho de forma mais
equilibrada. E ai, vocé cita o Conselho Nacional. Eu estava até pensando de como que
a gente faz, ja que a sociedade civil esta com a forca um pouco abalada. Isso € bastante
complicado. Isso para n6és € um momento muito importante. Quando a gente fala da
populacdo de rua, jA conseguimos executar algumas ac¢Bes enquanto Conselho:
conseguimos provocar uma audiéncia publica na Camara; jA temos visitas de
vereadores as instituicdes que acolhem esses moradores de rua. Hoje eu acho que esta
tendo uma visita la no Abrigo S&o Paulo, ndo sei se € hoje ou se ja teve. S&o duas visitas
gue ja aconteceram. Quando a gente vé um policial militar chamando um morador de
rua de lixo... entdo isso € muito sério gente, muito sério. Tem um comité aqui em Belo
Horizonte criado para isso. Esse comité ele é obrigatdrio para os municipios criarem os
proprios recursos. E um espaco do controle social. L& participam varios atores tanto da
sociedade, quanto do poder publico. O nimero de atores que representam a populacdo
€ menor. A sociedade civil que esta la muita das vezes é no Sion, Mangabeiras e dai
por diante. S&do moradores que consideram populacdo de rua como problema. Eu acho
gue a gente precisa fortalecer esses espacos. Eu acho que o Conselho Estadual tem
esse papel de sempre acompanhar, de sempre olhar de perto essa questdo. E
importante a gente citar a defensora Julia. Ela esta la também acompanhando o nosso
trabalho. E ai, é s6 para lembrar o nome dela também. Ela é muito importante e esta
presente. MARIA: S6 um minutinho Leonardo. E o Leonardo Koury primeiro.
LEONARDO KOURY: Primeiramente eu quero saldar a Rosilene, companheira e
colega de formacédo de militAncia. Essa estratégia de enfrentamento da pobreza no
campo a gente ja vinha conversando. Inicialmente a SEDA abriu reunifes. Até mesmo
aqgui no Conselho ja tinhamos falado sobre o programa de inclusédo produtiva no campo.
A gente tinha um pouco de receio ao anunciar, uma vez que 0 governo nao tinha se
colocado de fato parta pode fazer o aporte financeiro da politica. Ontem a noite a gente
recebeu a informacgdo de que tinha sido liberado o primeiro lote de pagamentos. Sao
mais 12 mil novas cotas do programa, que é fundamental para a populacao do campo.
O trabalho € em especial com os agricultores em situagéo de pobreza. Eu acho que a
gente vai voltar a conversar bastante dentro dos nossos espacos. Eu acredito que vai
ser como a colega da educacdo colocou as experiéncias de construgcdes muito
importantes. A grande demanda nem € o recurso, é o valor significativo do investimento,
nado sé da politica, mas de varias outras possibilidades de inclusdo produtiva seja ela
através de comércio, de qualificacéo de producéo e de produtos. E muito triste ver que
a pessoa sai do bolsa familia, consegue ganhar dinheiro e continua sem um dente na
boca, continua semianalfabeto e sem saber que passou pelo bolsa familia e existe uma
politica de assisténcia social que poderia potencializar e qualificar todas as
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intervencgdes. Eu acho que ia ser um exercicio importante para nés. Sdo R$ 28 milhdes
de reais em beneficio e acompanhamento dentro da assisténcia técnica de qualificacdo
agricola e bem-estar social dentro da EMATER. Mas, mais do que isso, € a gente
entender sobre programa, que € de inclusao produtiva no campo, como um programa
estratégico que junto a varias outras politicas publicas pode nao s6 tirar alguém do bolsa
familia na logica de que ele ndo precisa mais do beneficio, mas para viver de fato no
campo, que é o grande desafio para Minas Gerais. Era s6 isso. Quem sabe nesse lote
de entregas a gente ja pode colocar metas, 0s municipios prioritarios dentro desse
territério, acertar com a EMATER e com a assisténcia social nos municipios como que
a gente pode fazer um programa tdo grande atendendo as pessoas de forma justa e
cidada. E s6 isso. LEONARDO LADEIRA: Eu s6 queria falar um pouco para o Rodrigo
e para o William sobre o assunto da populacéo de rua. Eu acho até que néo é o tema
mais importante para a gente esta tratando aqui, porque a pobreza no campo nao é
comparavel, ndo da para comparar. A pobreza no campo com certeza € um problema
gue historicamente é muito mais esquecida pelos Estados. O cidaddo nao tem acesso
nem ao pedido de esmola que o morador de rua tem aqui em Belo Horizonte. Entéo, ele
ndo tem saida, ndo é? Ele fica isolado no campo, de qualquer tipo de saude e educacao.
Eu acho que é muito importante essa discussdo aqui no Conselho. E claro que a
observacao da populacdo de rua também importa nesse Conselho, mas neste caso, eu
nao a colocaria em conflito com o que esti sendo apresentado aqui, que € a pobreza
no campo. O Estado tem um comité de populacdo de rua recém-formado com a
participacdo da SEDESE, com a participag¢éo da saude, educagéo e os 0rgaos que estao
aqui. Eu sou o representante. L& nés temos tido esse embate. Tem representacéo de:
Belo Horizonte, Uberlandia, Juiz de Fora, Ipatinga, Montes Claros. Tem representacao
até da populacdo de rua desses municipios sendo constituida ainda, mas esta
caminhando. PARTE 2: LEONARDO LADEIRA: Pela iniciativa imediata de divulgar
essa estratégia para todos os Conselhos Municipais. MARIA: Antes de passar para a
Rosilene, a Sandra pediu aqui a fala dentro do ponto. Antes de passar para a Sandra,
eu queria dizer que, sdo duas dimensfes e cada uma tem o seu tratamento e 0 seu
devido valor e importancia. Uma é a estratégia de combate a pobreza no campo que a
Rosilene traz aqui. Para nés isso na historia de Minas Gerais € um marco, uma vez que
nao se teve até hoje algo parecido. Eu digo isso com muita clareza porque, o0 que Minas
fez anteriormente foi reproduzir os programas nacionais com outros nomes, fazendo
com gue se gatasse um recurso muito alto em midias e com poucos resultados. No que
se refere 0 acesso da populacdo do campo a esses programas, € uma coisa vergonhosa
no Estado de Minas Gerais. A gente j@’ mostrou muito isso aqui, da necessidade de o
governo fazer aqui a proposta e a gente aprovar ou ndo o Capacita SUAS e outros
programas da SEDESE nessa gestdo atual. A gente viu que na realidade muitos dos
problemas hoje urbanos, ndo s6 em Minas Gerais, eles se déo justamente pela falta do
investimento necessario no campo. Se vocés pegarem capitais como Belo Horizonte,
boa parte da populagcédo vulneravel hoje em Belo horizonte é de origem rural e de
municipios do interior. Isso porque se construiu uma ideia de que sédo nas grandes
capitais que se constréi a qualidade de vida. O enfrentamento da pobreza no campo
vem nessa légica de garantir as pessoas ao menos a opcao de escolha. A gente ndo
pode, de forma nenhuma, deixar de colocar isso em Minas Gerais, com um olhar muito
profundo e especial, uma vez que isso pode garantir aos mineiros uma nova Minas
Gerais. Eu ndo posso querer olhar para Minas e perceber que os meus filhos que estao
hoje 1& na comunidade s6 vao ter qualidade de vida se eles estiverem em centros médios
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e grandes. Eu preciso pensar que os meus filhos precisam ter ensino superior,
graduacao e mestrado tendo a oportunidade de continuar l& no campo, porque nao? Eu
digo isso porque, quando eu tive a oportunidade de ter acesso ao ensino superior me
perguntaram: “Porque que vocé nao faz enfermagem em vez de servi¢o social? Porque
assim vocé poderia vim para a capital e trabalhar em qualquer hospital. E uma mais facil
vocé arrumar um emprego”. Eu ja disse isso aqui e vou repetir. Na época eu disse para
as pessoas que eu nao estava fazendo curso de servico social para eu ser assistente
social de prefeitura, porque na maioria dos municipios, como o nosso la em Ouro Verde,
sdo tem um assistente social, ou seja, ndo me caberia. Eu estou fazendo essa reflexdo
critica das politicas sociais no Brasil que ndo atendem a nossa realidade. A gente nao
esta falando de enfrentar a pobreza rural sé pela légica focada com um olhar fechado
de acertar, por exemplo, o bolsa familia, ou de pensar na légica de matar a fome néo.
Eu acredito que o plano estratégico ele traz uma légica de reflexdo e gera nas pessoas
a possibilidade de analisar o espaco onde ela atua criando expectativa. Eu até conversei
com a SEDESE la da nossa regido quando eles estiveram com a UTRAMIG e com Ouro
Verde. A discussdo era o programa “Mulheres Mil’, que hoje a SEDESE esta com a
parceria com a UTRAMIG. A discusséo nossa vai ser producéo de doces cristalizados.
E ai, eu brinquei: “Vocés precisam abrir a cabeca, porque de repente estdo sendo
enganados”. Eu falei isso com a UTRAMIG. As mulheres nesse programa podem
fabricar doces cristalizados ou qualquer outra coisa a partir da realidade delas. Entéo, o
curso foca na producdo de doce. Mas elas podem fazer producéo de fruta ou qualquer
outra coisa. E isso o que a gente quer. Eu ainda conversei com a secretaria da
assisténcia social e com a assistente, porque na hora ela foi questionada: “Mas porque
0 curso Mulheres Mil veio com a ideia de atender mulheres da populagéo rural e
mulheres de comunidades tradicionais? E preciso garantir para as mulheres urbanas. ”
Ela disse assim: ”. Bem, n0s estamos inclusive, nesse exato momento, com uma festa
tradicional na cidade. Eu imagino que a secretaria vai exaltar mostrando para a
populacéo todas as ac¢des da secretaria. Eu aposto que 98% vai ser para as urbanas,
porque ndo tem trabalho para o povo rural. ” Minas Gerais hoje como gestdo esta
propondo justamente isso, uma assisténcia que faz reflexdo da Minas Gerais que nds
temos, de que Minas no Triangulo é um, Minas no Sul de Minas é outro, de que Minas
no Jequitinhonha é outro. Em Minas Gerais precisa haver dialogo entre o rural e o
urbano. As pessoas que moram no campo tém grande dificuldade, por exemplo, de ter
acesso. Esse inclusive ndo foi pautado pela secretaria da assisténcia social, porque
guem esta |4 como profissional ndo consegue ter a dimensdo de que a secretaria tem
esse potencial e precisa se comprometer coma diversidade das pessoas. Afinal, nessa
mesma reunido aqui, tem mulher que andou 40 km para estar aqui. Foi perguntando a
dificuldade que ela passou para chegar até aqui? O transporte que ela usou? As
condigbes? Porque que ela deixou os filhos dela? O curso agora vem com esse objetivo.
A gente precisa priorizar isso. Eu tenho certeza que a partir do momento que a gente
pensar nessa logica a gente vai consequentemente diminuir o grande numero de
pessoas morando na rua. Outra coisa que eu queria trazer como analise aqui € que essa
situacdo de Belo Horizonte hoje ela retrata jA com sequéncia real e visivel o resultado
do pacote de retrocesso que a gente teve no pais nos ultimos meses. Belo Horizonte
esta vivendo a consequéncia viva e real. N6és precisamos estar muito cientes de que
agora para frente, se continuar na situacdo que o governo federal se encontra, a
tendéncia é piorar. Eu fico muito triste de ter que dizer isso para vocés, nessas palavras
tdo claras. A pergunta que eu acho que nés precisamos fazer para n6s mesmo é: Qual
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vai ser o destino politico da gestdo municipal de Belo Horizonte? Ser4 que a gestdo
municipal esta sendo conivente com isso? O que é muito triste. Uma capital, do porte
de Belo Horizonte, que ja foi referéncia para o Brasil, hoje estd passando por essa
situacdo, € uma calamidade. Eu considero uma calamidade publica, no quer tange o
acesso aos direitos humanos. Essa é a discussao que nos precisamos fazer. Qual é o
rumo politico que Belo Horizonte vai ter? Como que a gente vai olhar para Belo
Horizonte nessa dimensao politica? Como que os espacos de controle social estdo
fazendo a discussdo politica? As vezes nos fazemos uma discussdo politica do
enfretamento a pobreza rural e ndo temos a compreensao, secretaria, de que isso parte
de um interesse politico em fazer investimento. Isso parte de um interesse de uma
proposta politica, inclusive de pessoas que trabalham com essa légica e essa dimensao.
Eu estou desabafando aqui porque, hoje eu tenho uma satisfacdo em estar aqui, e é
muito dificil levar a vida que eu levo. Mas para mim, também é um motivo de orgulho.
Eu queria me sacrificar por muito mais se preciso for. E uma felicidade conviver
diretamente em um espaco igual Belo Horizonte, de ter a dimensdo de Minas Gerais, e
de ter os meus filhos 14 em uma comunidade rural que fica 2 km do centro da cidade.
Uma comunidade que vocé entra e tem que sair no mesmo lugar que vocé entrou,
porque nao tem outra saida ndo. Vocés entenderam? Eu consigo estar 14, por o pé na
terra, vé os meus filhos andarem de cavalo, pegando bicho-de-pé. Isso tudo no mesmo
dia. E também consigo estar aqui. E ai, eu pensar o que eu quero para minha vida, o
que eu penso para esse Brasil que é tdo diverso e como que os interesses politicos tém
muito a ver com o destino das pessoas. Eu que nés neste espago temos uma grande
responsabilidade com isso. APLAUSOS SANDRA: Que belas palavras Maria! E para a
gente refletir, ndo é gente? Esse Conselho participou junto com a SEDESE de uma visita
técnica que o MDS pediu. Eu fui indicada pelo Forum dos Trabalhadores nessa questéo
da populacéo para participar dessas questdes que estdo acontecendo. Eu fui fazer a
visita. Eu ndo pude estar na reunido do Conselho Municipal, que consequentemente me
gualificaria para dar um parecer para vocés. A secretaria colocou para a gente, junto
com o representante da SEDESE, que o novo desenho tem trés pontos muito graves
gue eles estavam questionando: O novo desenho que centralizou. Eram
descentralizadas as regides; A questdo do RH; E a localizacdo da entidade executora,
situada la na Gameleira. Eu fiquei muito incisiva nesses pontos. Na questao do desenho
de centralizar, foi colocado e justificado que a abordagem na forma anterior estava
trabalhando muito na regional, segundo a secretaria. Os membros do Conselho estdo
colocando que hoje a abordagem estéa realmente sendo uma abordagem nas ruas. Eles
montam as equipes e vao para as ruas. O RH foi ampliado, para além do quantitativo,
trés supervisores, para fazer essa ponte com as regionais dos encaminhamentos
pertinentes. Esse ponto, segundo eles, foi um avanco. Na analise eles puderam fazer
um diagndstico da situacdo, colocaram equipes diferenciadas nas regionais onde a
populacéo de rua tem mais usuarios. Antes ficavam dois em cada regional, de repente,
tem uma regional que precisava de mais educadores. Entdo, eles fizeram um novo
desenho, colocando no Noroeste e no Centro-Sul mais educadores com trés
subequipes. Eles colocaram para a gente os avancos que teve. Eu fiz um relatério e
deixei com a comissdo. Foi muito rapido. Eu até ja pedi desculpas pela minha auséncia
na comissao de politica devido a questdo da crianca e do adolescente. A gente nao
sabe no que participa enquanto representante. Eu estou no Férum Nacional
acompanhando o CONANDA. Entdo, eu ndo pude deixar. Eu passei um relatorio bem
simples. A Consolacéo indiciou no Conselho uma pessoa para estar indo ao Conselho
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Municipal. No ponto de vista da descentralizacdo e do RH, houve avanco. Do espaco
fisico, a gente nem aprofundou, porque agora no segundo semestre ja estardo mudando
do espaco da Gameleira, que era um ponto muito dificultador para os usuérios. Eles
estdo indo para Além Paraiba, um setor mais central. A ata vai ser como referéncia o
local de execucdo. Na segunda quinzena agora eles informaram que ja estariam nesse
local. A secretaria ficou de ir a reunido no Conselho Municipal, eu ndo pude acompanhar
porque estava em Brasilia. Mas, com certeza, as técnicas aqui vao fazer o relato. Nés
vamos melhorar esse parecer aqui esta? Ele ficou s6 com os avangos, mas a gente
colocou todos esses pontos que foram colocados aqui: questdo dos albergues,
denudncia, a interlocu¢cdo com a salde mental. Foram colocados varios pontos para o
aprimoramento e no que s diz respeito ao aprimoramento com esse usuario. A questao
da “higienizagao” os usuarios também falaram muito. Tem relatos de que pegaram até
a cartela de medicamentos de alguns usuarios, os deixando sem remédio. A abordagem
fala que isso ndo € a secretaria, ndo € o tipo de abordagem que esta junto com essa
acao. A gente apontou que ela tem que estar junto com esses outros setores. Era uma
série de situacdes que ndo era a abordagem da secretaria que estava realizando. Eles
sdo contrarios a essa “higienizacao” que esta sendo feita, pegando os pertences,
cobertores, que 0s usuarios colocaram na reunido com a promotoria. Eu me comprometi
de fazer um relatério mais qualificado, porque foi um avanco nesse sentido: da
centralizagdo, da mudanca do espaco e da ampliagdo do RH. Agora, no ponto de vista
do atendimento, dessa interlocu¢éo com as outras secretarias, a gente colocou o quanto
a gente tem que avancar nisso ainda, esta? MARIA: A Erica quer falar. Depois da Erica,
eu vou passar para a Rosilene, pode ser? ERICA: Eu s6 queria fazer uma observacgéo
tdo quanto falando sobre os trabalhadores e também sobre essa capacitacdo com eles
la na ponta. Eu ndo sei se essa questdo desse programa de enfrentamento da pobreza
no campo vai também chegar la na ponta. A gente tem até uma oficina Volney, ndo é?
A gente fez |4 no CRP um evento sobre a populacgéo rural, intervencdo com a populagéo
rural. A gente tem psicélogos que estdo dirigindo os carros, que estao la perdidos sem
saber 0 que faz. Um psiclogo s6 para varios territorios rurais. Entdo, é essa
sensibilizacdo com os gestores para ver como que vai ser atuacao la no campo. Eu acho
que isso também é fundamental, sendo a gente nao consegue atingir mesmo. Eu fiquei
pensando muito no que a Maria falou dessa questao construtiva da metodologia. A gente
tem que pensar todas essas coisas para ficar uma intervencdo mais pertinente mesmo.
ROSILENE ROCHA: Sao tantas coisas bacanas. Eu queria dizer da minha alegria em
vé um Conselho que de fato ndo discute o papel, discute as coisas que estdo
acontecendo no Brasil, em Minas e nas cidades. Isso faz toda a diferenca. E mais uma
alegria em estar neste Conselho da assisténcia. Eu ja fui gestora municipal em Belo
Horizonte, eu ja fui gestora federal no MDS, mas eu nunca tinha visto uma situagéo de
um ente federado igual aqui no Estado. Ndo da nem para contar, sobre todos os
aspectos: sobre o aspecto da maquina, sobre o aspecto do tratamento da maquina e
sobre o aspecto da situagéo financeira. Eu nunca tinha visto nada parecido nos meus
30 anos de gestora publica. Eu estou muito convencida. Diante da realidade que
estamos vivendo aqui em Minas, se a gente nao for por este caminho, eu ndo conheco
outro, nem de leitura de estudo e nem de pratica. Devemos nos juntar, porque nao
vamos desistir. Quanto mais problemas tém, mais desafiados a gente tem que sentir e
mais respostas a gente tem que apresentar, respostas consistentes. Ndo devem sem
respostas apresentadas em uma reunido e depois o negécio muda. Entéo, eu estou
muito convencida. Eu acho que existem outros temas em que o governo de Minas pode
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apresentar respostas para a perspectiva intersetorial. Depois de muitos anos a gente ja
aprendeu que na area social as pessoas trocam de lugar, ndo trocam de setor. Entdo
vocé pode capacitar, a capacitacao vai com ele para onde ele fo. Ndo € um recurso
perdido. A gente quer introduzir inclusive no tema juventude o tema campo. Eu estou
olhando para o Isac e me parece que ele é o mais jovem de nés todos aqui. A gente
quer introduzir na capacitacdo esses assuntos ou alguma singularidade da SEDA,
porgue isso é uma demanda dos trabalhadores. O Capacita foi muito importante para o
contetdo que teve até agora. Eu posso falar tranquilamente que eu ajudei a escrever o
bolsa familia na época da capacitagédo: o qué que é bolsa familia, o qué que é programa
de renda. Agente ja colocou agora a realidade de Minas. Vocés vao ver que no
financiamento fala o que pode e o0 que ndo pode. Entdo, a gente fez uma. Vamos fazer
duas. A nossa ideia é dar uma generalizada no tema por ai. A educacdo nesse dia
entregou eu acho que 40 daqueles micro-6nibus escolar s6 para transporte no campo.
Na verdade, eles vao entregar 400. Eles ja entregaram 40 para os territorios prioritarios,
mas eles vao chegar em 400. Vocés sabem que transporte publico escolar é para a
populagdo do campo. A gente sabia que tinha populacdo no campo que néo tinha. Eu
queria entra no tema da populacdo de rua. Esse tema chega a me comover por dois
motivos. Um é por causa do tema mesmo. O Outro, eu tenho conversado com o Marcelo
que a gente esta no ponto da politica publica como estdvamos em 93, quando a gente
comecgou a organizar. A minha tristeza € porque a gente levou 93, 94, 95, 96, 97 e 98,
mais ou menos seis anos testando e errando, para a gente chegar no que a gente
chamava de “ciclo completo” para o trabalho com o morador de rua, que é da abordagem
na rua até o orcamento participativo da habitacdo. E ai, foi passando pela unidade de
saude com o doutor Marcelo, que a populacao de rua adora. Ele é o médico que atende
eles. Teve também toda uma discussdo com a saude. Entéo, foram anos de debate para
conseguir um lugar de referéncia, passando pela educacgédo, pela qualificacdo. NoOs
fizemos esse ciclo ficar completo. Foi € uma articulacéo intersetorial com as politicas,
até garantir uma porcentagem do or¢camento participativo da habitagdo para aquele
morador que veio da rua. Tem um decreto, ndo tem? N6s chegamos a entregar alguns
apartamentos. Entdo, é um retrocesso, nao sé do nacional. A gente também néo pode
focalizar o problema s6 em Belo Horizonte. Nés temos uma crise econdmica. Uma crise
econbmica gera mais gente narua. NOs temos também o desemprego. Eu estava
brincando que sou secretaria de desenvolvimento social e de desemprego. E triste!
Entéo, isso é fato. A gente tem que ser correto. A nossa avaliagdo, no meu caso, tem
que ser muito institucional. Eu acho que a avaligdo politica a Maria ja fez. Tem elei¢do
ai. Ao escolher o projeto para Belo Horizonte, nés temos que escolher muitos outros
projetos, inclusive para a populacéo de rua. E isso que esta posto. NOs temos graves
problemas com relagdo aos direitos humanos. Isso, para mim, ndo tem debate. N&o tem
discussdo. Eu acho isso de uma gravidade enorme. Eu ndo estou falando s6 da
prefeitura. A gente sabe que tem violagédo de direitos humanos em vérias instituicdes. A
gente tem relatos da politica militar, nés ndo vamos mudar a cabeca da policia militar
de 365 anos em quatro anos. As pessoas falam assim: “Ah! Mas o governador manda
para a PM”. Bom, ele é o chefe. A gente sabe que a cultura institucional ela muda ao
longo de muitos anos. Existem esfor¢cos, mas eles ndo vao dar conta de mudar isso para
amanhd, né? Quem estudou na Fundacdo Joao Pinheiro sabe. A gente deu aulas para
eles, eles tém estatuto. Esse grupo eu apoio. Esse grupo quando vé o colega ele ndo o
deixa. E esforgo que ndo tem milagre, mas também n&o pode ter omisso. Essa reunido
a gente marcou, mas tem que desmarcar. A Simone esté licenciada, e eu acho que ela
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é fundamental. N&o s pela experiéncia, porque ja estava em Belo Horizonte nessa
época. Mas também, pelo comité nacional que a gente coordenou la em Brasilia quando
estdvamos la. A nossa ideia é conversar institucionalmente com o municipio. Quando
eu era secretaria em Belo Horizonte, era mais de R$ 1 milhdo. Eu ndo sei como é que
esta agora. Eu confesso para vocés que eu ndo acompanho de perto. Entdo, é para ver
no que a gente a pode ajudar. A gente deixa muito claramente que a gente ndo vai
tolerar como coordenador do SUAS no Estado. Eu falei isso la na Camara. I1sso é uma
questdo institucional. A gente vai fazer essa reunido. Eu ja conversei com o pessoal do
MP, ja falei com o secretario Nilmario, porque a gente trata da parte da assisténcia
social. O secretario Nilmario coordenada o comité inteiro. A ideia € que o proprio
Nilmério mobilize todos os agentes do Estado para gente dizer as interfaces que a gente
tem com o tema e para gente fazer uma conversa institucional com o municipio. O
Nilmario me contou. Esse comité é um dos comités mais itinerante nos direitos
humanos. O pessoal acompanha e faz. O que a gente esta querendo € como se fosse
uma sala de situacdo. MARTA ELISABETE: Eu entrei em estado de choque quando eu
vi que os albergues ndo tém uma legislacao que dispde que eles tém que existir. Eu ndo
acredito. Tem uma tipificag@o, que ndo da conta da existéncia. Entdo Rosilene, eu acho
gue o0 comité é uma coisa muito positiva para a gente poder avancgar nessa politica. Eu
fiquei muito chocada com isso. Eu queria até que vocé falasse um pouco para nos disso.
ROSILENE ROCHA: O que nés queremos propor para o secretario Nilmario é que a
gente tenha uma sala de situacfes diante da gravidade do assunto e das cobrancas.
Nés estamos muito cobrados. Na Camara é todo dia falando do assunto. A gente néo
pode fingir que ndo tem essa situagdo. Eu tenho denudncias formais de violagbes de
direitos humanos em dois lugares, e daqui muitas vezes. Eu repito, ndo € s6 da parte
de uma instituicdo. Eu ndo estou dizendo que é sé de uma instituicdo, mas tem violagado
de direito humano de vérias instituicdes. A minha proposta é a gente fazer uma sala de
situacdes. Eu ja estou conversando sobre isso com o Nilmario, porque ele que coordena
o comité. E o comité da SEDPAC. Por Gltimo eu quero dizer que, essa histéria no campo
a gente esta tentando tratar como um desenvolvimento social. Essa fala do Léo é muito
importante, é a ideia de que a gente néo quer tirar ninguém do programa social em
Minas. A gente quer tirara as pessoas da situacdo de pobreza. Discutir isso ho ambito
do desenvolvimento social € muito importante, por isso essa insisténcia nessa estratégia
desse tipo. Muito obrigada. Eu ainda vou ficar aqui mais um pouquinho. Mas, agora, eu
tenho que deixar a Maria continuar a pauta do Conselho. Obrigada gente. MARIA:
Palmas, ndo é gente! APLAUSOS. Vamos seguir aqui para fechar essa parte de
informac&o da SEDESE com a Maira. MAIRA: Eu prometo que vou tentar passar bem
rapidinho, até porque tem algumas coisas que a gente ja falou. Como a gente tem trazido
todos 0s meses 0 monitoramento sobre o preenchimento do plano de servigos, a gente
tem as informagBes sobre os planos de servigos. A gente tem: 624 aprovados; 205 em
analise técnica; 12 em preenchimento; 12 em andlise pelo CMAS. Precisamos ver ainda
algumas pendéncias. Nos, através da diretoria de gestao do fundo, temos monitorado
0S municipios. Pode passar, por favor. Juventude: 108 aprovados; 258 em andlise
técnica; 343 em preenchimento; 143 em andlise. A gente tem aquela discussdo das
intervencdes do projeto do fundo municipal. Pode passar. O Capacita a secretéria ja
colocou aqui. Nés vamos iniciar a capacitacdo no dia 15 de agosto. A gente vai ter um
ponto de pauta nessa plenaria, a tarde, sobre o Capacita. A gente vai apresentar a
participacdo dos conselheiros estaduais no Capacita. Entdo, na parte da tarde, a gente
vai conversar um pouco sobre isso também. A secretaria também ja falou sobre a oficina
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de apoio técnico. Nos fizemos para os municipios onde alguns estdo de integrando a
estratégia de pobreza no campo. A gente convidou os municipios que receberiam os
veiculos e que ja tinham equipes volantes. A gente fez um recorte inicial. Foi bem legal
essa atividade. Teve uma hora que a gente falou assim: “Gente, nao é possivel!l ” Alguns
municipios falaram assim: “No nosso municipio a gente tem noticias mesmo de que tem
um acampamento, mas a gente ndo sabia que era pretensdo nossa atender. ” Ai, a
gente falou assim: “Nossa senhora! ” Nessa oficina a gente ficou impressionado em
como que essa é uma discussdo desconhecida. Essa oficina nos impressionou muito.
Mostrou a importancia de a gente investir na capacitacdo. Nao € algo dado. Essa oficina
de apoio técnico nos mostrou isso muito claramente. Pode passar. I1sso a secretaria
também falou. O Rodrigo deu um informe aqui falando da oficina de validacdo do
caderno da prestacédo social basica. A gente reuniu 51 convidados, falamos um pouco
sobre isso. A gente trouxe o pessoal das universidades, pessoas que estavam no
atendimento, pessoas da gestao, as instituicdes de ensino do Capacita, o0 Conselho. Foi
um momento bem pertinente. A gente discutiu muito do ponto de vista técnico e
metodoldgico com as politicas e intervencgdes. A gente discutiu a dimenséo técnico-
cooperativa. A gente nem sabia muito bem como escrever, porque nunca escrevemos
sobre isso, de como pegar essa informacao do sistema e incluir no planejamento, de
como que o planejamento vai para a execucdo. A gente sabe que temos algumas
limitacbes, a linguagem tem que ser muito clara, tem que dialogar com os profissionais.
A avaliacao dos profissionais da ponta é que atendeu o objetivo, ndo é Rodrigo? A gente
esta com boas expectativas. O préximo slide é sobre o PETI. Foi uma experiéncia muito
legal. A Soyla também falou da metodologia, do diagnéstico e do planejamento. Pode
passar. NOs fizemos uma videoconferéncia em parceria com a SEDPAC. O governo de
Minas fez uma semana da cidadania LGBT, nés estamos integrando essa semana a
coordenadoria da SEDPAC. A secretéria estd me lembrado aqui que foi publicado ontem
um video nas redes sociais que foi bem legal. O Léo esta falando que passou o video
pelo WhatsApp. E super legal. A gente discutiu iSSo com 0Ss municipios e nos
surpreendemos mia uma vez. Os trabalhadores falaram muito disso, da dificuldade de
como esta sendo o atendimento. A gente trouxe uma fala do presidente da Associacao
Nacional de LGBT. Ele fez uma abordagem com os trabalhadores da assisténcia
conceitual, inclusive referente ao tratamento. E a travestir gente. N&o € o travestir. A
questdo da prevencdo também na basica, como que deve ser o servico em uma ideia
de prevencado, para que nao haja rompimento de vinculos por causa da orientacao
sexual. Entdo foi uma discusséao super legal. Os municipios falaram dessa importancia.
Agente trouxe essa pauta assumindo como nossa. Entéo, foi bem legal. A gente ficou
surpresa com a necessidade de termos que fazer outras agfes. A gente acha que ainda
€ pouco, precisamos investir mais. Pode passar, por favor. No dia 04 de agosto tem a
oficina de validacdo do caderno. A gente esta fazendo algumas alteracdes. NOs tivemos
varias sugestdes dos trabalhadores, do pessoal das universidades sobre alguns
aspectos que eles consideraram frageis no caderno. A gente esta fazendo as alteracdes
conforme as sugestbes. Esse caderno € em parceria com AMM. Estdo todos
convidados. A gente vai encaminhar formalmente o convite para o Conselho. E por
altimo, esté previsto a gente fazer uma capacitacdo de entrevistadores do Cadastro
Unico. Sdo quatro turmas com 30 participantes cada. A gente percebe que muitas
informacgdes ndo estdo sendo registradas no CadUnico, principalmente informacdes
especificas, por exemplo: Essa informacdo do trabalho infantil; A identificacdo da
comunidade quilombola, ribeirinho, indigena, acampamentos, reassentamentos. Isso
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ndo esta sendo feito no CadUnico. A ideia é que a gente ja va incorporando essa
discuss&o materializando através da capacita¢io dos cadastradores do Cadastro Unico.
Esses municipios foram escolhidos com base nos dados do MDS de baixa atualiza¢do
e revisdo cadastral. A gente pegou 0s municipios que estdo com mais dificuldades e
com os dados mais fracos na atualizac&o do sistema. Pode passar. Eu acho que € isso.
Obrigada. MARIA: Muito bem. A Rosilene vai falar aqui. Depois da Rosilene, € a Silvana.
ROSILENE ROCHA: E porque eu esqueci. O movimento da populacdo de rua pediu
uma agenda comigo. Como eu estou aqui hoje na cidade, eu vou recebé-los aqui as 14
horas, aqui no 7° andar. Entdo, se o Conselho quiser acompanhar. VOZ AO FUNDO
Eles falaram pelo WhatsApp, mas depois eles mandaram por escrito. Samuel, Edson e
Glaudiston. O Glaudiston é o Glaudiston do albergue? E outro né? Eu vou recebé-los
aqui no 7° andar, as 14 horas. E a primeira vez que eu encontro com eles assim. Eu
imagino que eles vém um pouco com essa discussdo que apareceu aqui. SILVANA: E
s6 que as vezes a gente fica “trocando pneu por carroga. ” Essa questao do LGBT que
foram feitas véarias rodas de conversas durante a semana. No CRAS as vezes chega
uma pessoa e ela ndo é atendida. A gente tem que pensar um pouco se é possivel
atender essa demanda no CRAS. No “Capacita SUAS” esse profissional vai ser
capacitado para receber esse individuo? E em termo de concepcdo mesmo. Os
depoimentos que eu ouvir as pessoas sao tratadas como piadas, porque o profissional
ndo tem a concepcgdo para trabalhar essa questdo. De repente ainda da para inserir
essa tematica. MAIRA: Ok. William e Rosilene, vocés querem falar sobre o informe da
Maira? E? Entdo, William e depois a Rosilene. WILLIAM: Maira é muito importante a
demanda mesmo. Quando estiverem proximas as capacitagfes, podemos abordar a
questdo do beneficio da dona de casa, aquele que é oferecido pelo INSS aqui na
regional oeste. E gritante gente a falta de informac&o dos profissionais em relagéo a
isso. Teve uma capacitacdo do INSS. A gente percebeu que quase ninguém sabe que
esta tendo prejuizo, em funcéo da falta de informacéo, principalmente la no CadUnico.
Eu acho que é uma grande oportunidade essa demanda que esta sendo colocada, de
capacitacdo nesse sentido para cadastradores de CadUnico e para a protecdo social
basica. ROSILENE TAVARES: Eu quero parabenizar pela iniciativa, Maira. Quero
colocar que no CRESS a gente tem essa pauta. Eu quero nos colocar a disposicéo para
fazer essas discussfes, esses momentos e esses debates. E a garantia do acesso ao
direito, ndo é? A questdo do preconceito, da descriminalizacdo. Entdo, é muito
importante. A gente precisa realmente ampliar essa discusséo que é muito importante.
MARIA: Maira vocé vai esclarecer? Podemos passar ja? Ok. Antes de passar para 0
outro informe, a Rosilene informou que as 14 horas ela vai estar reunida. Se alguém
quiser acompanhar. Eu queria prever entre nés dois conselheiros. O que eu

vocés acham? A Sandra ja vai. Quem mais? VOZ AO FUNDO O William tinha interesse
de ir também? Pelo fato de vocé ser de Belo Horizonte. VOZ AO FUNDO E no sétimo
andar daqui. RISOS VOZ AO FUNDO Fica combinado assim. Vai o William, a Sandra e
0 nosso Leonardo. Agora, nds temos o Volney, que vai dar dois informes. Por favor,
Volney. VOLNEY: Aproveitando a presenca da secretaria aqui, eu queria verificar com
vocé Rosilene o seguinte. NOs tinhamos reunidos com os trabalhadores do SUAS. A
gente queria verificar se é possivel a presenca do Férum dentro do Capacita SUAS,
para que a gente possa usar de pelo menos 30 minutos, para gente fazer essa
articulagdo com os trabalhadores. Queria saber se é possivel dar uma pensada nessa
possibilidade. ROSILENE: O Capacita ele tem uma grade pedagodgica, que € uma
exigéncia nacional que as universidades tém que cumprir. A gente tem que da 40 horas
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de conteudo. O que eu acho gue vocés podem fazer no inicio da aula de tarde
ou de manha, mobilizar o povo. Vocés vao ter de fazer fora do horério, porque do horario
nés nao podemos abrir mao nem para n6s mesmo, por cauda dessa grade esta? Fora
isso, ndo tem problema. VOLNEY: Esta 6timo. Eu queria justificar a minha auséncia na
plenaria ampliada. Eu estava participando do 1° Congresso Brasileiro de Prevencéo ao
Suicidio. Eu quero destacar que a taxa de suicidio no campo é uma taxa muito alta. A
assisténcia social pode muito estd contribuindo para essa prevencao do suicidio. Nés
temos uma média hoje de 5.5 suicidios para cada 100 mil habitantes no Brasil. Me
chama muito a atencdo em Campo Belo, viu Hermellis? La nds temos a taxa’ de 8.9
para cada 100 mil habitantes. E uma taxa muito alta. E uma tematica dificil, mas hoje é
a terceira causa de mortes que nds temos no Brasil. No campo é preocupante. Como
eu estive no Congresso, depois a gente pode de repente trocar uma ideia sobre isso.
MARTA ELISABETE: A gente sabe que o Brasil em relacdo aos outros paises a taxa
ndo é tdo alta. A gente sabe disso. A Rosilene comecou falando da pobreza no campo
e tudo. Eu ja fui em dois municipios, com a populagéo so rural, que tem uma taxa de
suicidios super elevada. Isso tem a ver com o isolamento das pessoas e delas ndo terem
nenhum tipo de perspectiva. Eu gostei desse programa porque, com essa integracao,
da essa condicdo para a pessoa. Trazer esse sujeito para a vida. Eu fui em dois
municipios comprovados. Mas, a gente ndo tem um estudo, pelo o que eu saiba. Eu sou
da regido onde os territorios vdo comecar o trabalho de enfrentamento. Eu ndo sei se
tem. VOLNEY: A prevencdao do suicidio se faz por todas as méos. Ela néos e faz apenas
por uma mao propria. Todos tém que dar as maos paral prevencdo do suicidio. Eu
gueria deixar essa mensagem com vVocés. Se depois alguém quiser saber mais sobre o
informe, eu posso passar para vocés. Eu faco parte do grupo de monitoramento ao TAC
que foi feito pelo MP com relagdo ao pessoal de Candonga. Esse TAC ele vem
caminhando com bastante resolutividade. Todas as propostas de ajuste de conduta vém
sendo cumpridas pelo empreendedor. Tem uma clausula apenas que estd um pouco
dificil de sair do papel, que é a clausula 17. Eu vou ler rapidamente o que a comissao
deliberou sobre ela esta? “A comissao analisou o oficio encaminhado pela Associagao
Ativa de Soberbo e deliberou notificar o possivel contratado da Ativa Soberbo para
comparecer a promotoria de justica de Ponte Nova, para uma reunido a ser realizada
com membros do MP e representante da comissdo, com o objetivo de cientificar da
necessidade de integrar o cumprimento previsto na clausula 17 nos eu paragrafo 4°. A
comissao deliberou cientificando o contratado pela anuéncia dele contra esse ponto. O
MP podera comunicar o consorcio para liberacdo da parcela necesséria incluida na
primeira clausula. Novas deliberagBes poderdo ser feitas quando apresentadas. Como
deliberacdo dos outros recursos citados pela Ativa Soberbo, a comissdo deliberou
indeferir o tempo que seja feita a contratacdo do profissional responsavel pela
elaboracdo dos projetos, e que 0 mesmo cumpra integralmente os procedimentos
previstos no TAC. As demais, ndo foram presentadas documentagcédo que comprove 0s
pleitos de aportes e o que denominaram despesas imediatas. ” Para aqueles
conselheiros que ndo sabem, o CEAS apenas esta fazendo parte desse grupo de
monitoramento. Quem assumiu hoje todas essas acdes foi 0 MP. O consécio destinou
dentro deste acordo um percentual financeiro para uma ativacdo econdmica dessa
comunidade. N6s tivemos diversas duvidas la. N6s estamos entendendo que nao valida
como reativagdo econdmica. Eles querem fazer um investimento, a comunidade néo vai
trabalhar e viver entdo desta renda. Eles fizeram um investimento agora de quase R$
50 milhdes nessa nova unidade. Eles estdo batendo na tecla de fazer investimento em
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laticinio pequeno dentro de Ponte Nova. A preocupacgdo da equipe de monitoramento é
esse aporte que o consorcio fez. Se o0 empreendimento ndo der certo, o dinheiro acaba.
N&o tem reativacdo econdmica e as comunidades podem continuar na pobreza. O
promotor estd fazendo um convite para um professor de Vicosa fazer uma explanacéo
de todo o projeto 14. Depois ele vai comunicar ao grupo de monitoramento para saber
se a gente delibera ou ndo esse recurso. Esses recursos estdo bloqueados pelo MP. O
restante das clausulas, todas vém sendo cumpridas. Sé esta na dependéncia agora de
questdes cartoriais. A sugestao que nos demos para a participacdo da EMATER l& na
reativacdo em Sete Quedas esta indo muito bem, o pessoal estd bem entusiasmado.
Infelizmente essa clausula ela € um pouco emperrada. Seria esse o informe. O outro
informe. Eu estive representando este Conselho |4 na SEDPAC, aonde eu pude
apresentar sobre os Conselhos nos polos da UAITEC. Tivemos 300 pessoas escritas
no polo. Eu acho que depois podemos pensar que este Conselho possa aproveitar de
certa forma as unidades UAITECS no Estado. O Conselho preparou um material onde
eu pude explanar um pouco o papel do nosso Conselho. E isso. MARIA: Muito bem,
Volney. Alguém quer tirar davida? Entdo, vamos seguir com os informes. A gente
agradece ao Volney. Pelo visto a nossa pauta até o horario de almoco vai fechar s6 até
os informes. Os informes hoje foram bem bacanas e profundos, né? Nos temos ainda a
Marta, que é da saude, a Sandra e a Rosilene. Vamos comecar com a Marta. MARTA
ELEISABETE: Na verdade, o informe que eu queria presidente, € pedir uma pauta no
Conselho para apresentar oficialmente o relatério das vistorias nas comunidades
terapéuticas do programa “Alianca”. Esse € um tema que eu acho que nés vamos ter
gue discutir. As comunidades terapéuticas também sado vinculadas as SEDS e a
SENAD. Eu queria trazer esse tema para ca. E um tema sério. Eu quero apresentar o
relatorio. Eu vou entregar oficialmente te a vocé Maria. E uma apresentagéo que eu vou
ter que trazer mais gente comigo, demora um pouquinho. Entdo, eu queria pedir essa
pauta. E também gente, eu ndo pude ir, mas a pauta da satde mental no Estado. Eu
nAo quero juntar as duas coisas ao mesmo tempo ndo. Eu acho mais importante trazer
neste momento a da comunidade, assim que for possivel. MARIA: Ok. Sobre o que o
Volney coloca da nossa participacao na utilizagédo da tecnologia l& na UAITEC, eu acho
que é um processo desde a conferéncia. Eu concordo com ele. A gente precisa utilizar
mais, com mais frequéncia, para tratar de questdes como algumas debatidas aqui hoje.
Essas questdes, secretaria, podem se tornar temas gerais e que a gente pode fazer isso
conjunto. Eu acho que interessante. Realmente, Volney, vamos pensar em fazer isso
mais vezes. Sobre a proposta de pauta trazida pela conselheira Marta, a gente vai
garantir nas préximas plenérias. Vamos pensar na de agosto ou setembro, Consolacao.
A gente vai comunicando com vocé e ai vocé articula. Nao tem problema trazer alguém
para fazer exposicdo nao, é tranquilo. Companheira Sandra. SANDRA: Um informe
sobre a reunido em que eu fui indicada para estar no CNAS. A reunido aconteceu dia
07 de junho. Eu ndo pude estar na reunido ampliada |la na SEDESE para estar passando
alguns informes. Eu tenho o material aqui. Eu vou entregar, na pessoa da Consolagéo.
Tiveram trés pontos: A apresentacdo do Plano Decenal; A apresentacdo do
planejamento do CNAS. Eu trouxe. Eles permitiram socializar. Eu acho interessante a
gente até pegar como exemplo para a gente vé se aprimora; E também, a posse dos
conselheiros, na parte da tarde. Eu pelo um minuto para falar das consideracdes iniciais.
Sem elas, eu ndo consigo nem falar. Essa plenéria foi apos o fatidico dia 12 de maio. A
situacao era dos conselheiros novos e todo mundo ansioso nessa plenaria. Eu preciso
de um minuto para colocar aqui qual que era o sentimento. “Naquele dia, a percepcéo
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sobre a reunido, era um o sentimento de indignacdo, inseguranca, raiva, tristeza e
perplexidade. E teve muito mais. Alagoas falou do medo que estavam todos os Estados,
0 medo do retrocesso que poderia acontecer. Chamou para a luta! ” Eu quero fazer um
paréntese, porque foi mais de uma hora essa apresentacdo. Os conselheiros da
sociedade civil se manifestaram indignados com tudo o que estava acontecendo.
“Pernambuco foi atrds e abriu para os demais expressarem qual era o sentimento e
avaliacdo sobre o governo interino. O clima ficou tenso, muito informal, sobre o fato de
um membro do MDS ter sido afastado do cargo, porgque ele falou a sua percepcéo, para
um novo Ministério, para 0s novos componentes. A segurancga ja estava presente, e
piorou ainda mais com o parecer da linha de frente. Os do governo, se apresentaram. A
secretaria executiva trabalhando, as também atenta as mudancas. Na mesa redonda,
diante de cada conselheiro, estava a bandeira representeando cada Estado. Eu fiquei
pensando o tempo todo como seria daqui para a frente. Quantas foram histérias de vida
daqueles conselheiros, experiéncias, vivéncias, lutas e militdncias, que agora também
presentes as angustias, tristezas e incertezas. Teremos que comegar tudo de novo?
Foram tantas lutas! Demorou tanto para que a assisténcia social fosse um dever do
Estado e um direito do cidaddo. Sera que vai haver um retrocesso? Diante desse
guadro, tem muitas coisas que ainda nao consolidou. Pode mudar tudo assim? E nés
gue votamos, acreditamos, que ficamos felizes com a possibilidade de uma nova
democracia e de termos participarmos de tantas lutas nessa militancia. Como assim?
Olhando a bandeira fiquei pensando o papel histérico de Minas Gerais ha construcao
de tudo neste pais. Nés ndo podemos deixar perder a liberdade e que isso seja tirado.
Vamos a luta! Nao quero fazer, nem receber, como ja recebi, a assisténcia social pela
a minha avo, que ja recebeu uma lata de leite. A pessoa que fazia a caridade falou
assim: Dona Maria! E ela chamava Tereza. E s6 essa vez. Més que vem a senhora ndo
volta aqui ndo! A minha avé nunca mais |4 voltou. Eu ndo quero fazer e nem receber a
assisténcia social como um favor. Eu quero continuar fazendo a assisténcia como um
direito, olhando nos olhos dos usuéarios falando de todas as maneiras. Para eles, sdo
sujeitos de direitos que se encontram naquela situacdo porque falhamos todos nés.
Vivemos em uma sociedade, por conta disso, ndo deve se sentir menos. Existem
sujeitos totalmente excluidos da riqueza, da educacédo, da renda tdo abundante no
Nnosso pais, mas soO para alguns. Nao sao eles que devem abaixar os olhos, a cabeca,
quando nédo recebem um beneficio. E sim, nés, que falhamos na construcéo deste pais
guando votamos, quando ndo votamos e como alienamos diante de tudo. Eu desejo a
todos que ndo deixem morrer as convicgdes, as paixdes e os sonhos. ” Eu digitei
rapidamente. Nesse momento, eu cumprimento a Rosilene. Nés trabalhamos muito
juntas. Rosilene, eu acho que nos acalma um pouco, nos tranquiliza, vocé estar nessa
gestao, neste governo, embora a gente saiba que ndo é s6 a SEDESE que vai dar conta
disso tudo que esta ai. Eu, vocé e a Simone Albuquerque ja nos encontramos muitos. A
gente sabia que tinhamos um mesmo horizonte. Eu acho que isso € o0 mais importante.
A gente ndo vai concordar sempre, a gente vai divergir. Mas, ndés temos o mesmo
horizonte. Isso tranquiliza um pouco. E assim como eu falei do Bruno, eu falo da
Rosilene, que saiu de traz da mesa e foi na instituicdo Salesiano para poder sensibilizar.
Um momento fundamental foi quando vocé foi até o Salesiano conversar para nao
entregar a frente. Foi uma validacdo da valorizacdo. Eu sempre gosto de da esse
depoimento, porque sdo nessas memarias que a gente se fortalece. Eu trouxe esse
depoimento gente porque esse erra o clima de Brasilia naquele dia. Tiveram novos
conselheiros chegando, depoimento de funcionarios afastado porque expressou uma
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opinido sobre o Ministério. Entdo, estava muito triste! A fala da professora ficou
comprometida porque estavam todos tensos. A tarde seria a posse dos conselheiros,
que foi furto também de uma eleicdo muito acirrada. De parte a pauta foi a posse dos
novos conselheiros, a gente foi para outro espaco. Eu como representando da
FENATIBREF e do SINTIBREF estamos também |a no Conselho Nacional. De manh&
ouve a apresentacdo do plano decenal e esse planejamento do CNAS. Pode colocar o
do plano decenal, porque ai a gente passa rapido. Eu perguntei se poderia passar para
os Estados e ela permitiram. Ela coloca os aspectos abordados no plano: Relevancia
do plano decenal e o processo de elaboragéo; as convergéncias de diretrizes, objetivos
e metas do segundo planos; Analise do plano; Contetdo do plano; E sugestdes de
controle do segundo plano. Pode passar. Ela falou que os planos sdo: Técnicos e
politicos; A gente ndo deve se esquecer dessa dimensao; estruturantes nas gestées
politicas e sociais que indicam caminhos de aprimoramento; E deve se reconhecer o
limite da realidade atual. A gente esta vivendo em um cenério complicado, mas a gente
tem que ter uma visao do futuro para onde a gente vai. Ela trouxe esse histérico de tudo
que minuciou para estar chegando no plano. Pode passar. O plano decenal é uma
protecdo social para todos (as) brasileiros (as). Pode ir passando. O tema: Plano
republicano do SUAS, rumo a 2026. O SUAS que temos e o0 SUAS que queremos. Essa
foi a chamada. Os subtemas: Enfrentamento das situacdes de desprotecdes sociais na
cobertura de servigo, programas, projetos, beneficios e a transferéncia de renda; O
pacto federativo na construgédo do SUAS e o fortalecimento da participacdo do controle
social para a gestdo democratica. Pode passar. As dimensdes da conferéncia:
Dignidade humana; Justica social; Principios fundamentais para consolidagdo do SUA;
A participagéo social; Fundamento do pacto federativo; primazia das responsabilidades
do Estado para um SEU publico, universal, republicano e federativo; Qualificagdo do
trabalho no SUAS na consolidacdo do pacto; Assisténcia social é direito no ambito do
pacto federativo. Pode passar. As principais prioridades que ela aponta: Universalizar
0 acesso considerando a especificidade de grupos populacionais. MARIA: Sandra, s6
um minutinho. A gente estava lendo aqui. E para vocé fazer uma avaliacdo de forma
geral e disponibilizar isso para cada conselheiro. SANDRA: Depois eu vou passar. SO
uma coisa que eu achei interessante. Quando a professora terminou ela perguntou
assim para a gente; “Se a gente quer que a assisténcia social daqui a dez anos traz
para gente o controle social que nds queremos. ” Diante de todas essas diretrizes, essas
dimensdes que foram colocadas ai, 0 qué que nos, enquanto Conselho Estadual temos
gue aprimorar e repensar para realmente sermos vigilantes e para fazermos um controle
social efetivo diante do que ela colocou? Ela também fala da importancia da formagéo
do trabalhador. Eu achei muito interessante um eixo que ela colocou da importancia de
capacitar. Eu coloquei a questdo do Capacita SUAS, o avanco do Piso Mineiro. Eu dei
um informe de Minas Gerais sobre 0s avanc¢os que a gente ja tinha alcancado. Ela faz
uma referéncia sobre a importancia desse trabalhador, de capacitar e de cuidar dele.
Enquanto gestora na alta complexidade, eu vejo o quanto esses trabalhadores ficam
necessitando ndo so6 de temas, mas de capacitacao técnica. Entdo eu coloco, para além
dessa capacitacdo técnica, pensarmos em alguma formag&do ou em algum apoio, talvez
psicolégico, para esse trabalhador que esta la na ponta. Eu vou passar para a
Consolacao. Mas assim, foi muito interessante. O clima foi esse, por isso eu fiz questdo
de deixar aquele registro. A gente estava pensando para onde vamos e 0 que vai ser
daqui para a frente. Eu vou passar para a Consolacéo o planejamento do CNAS para
os proximos dois anos. Eu achei que a gente pode se inspirar nele, aprimorar 0 N0SSo
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planejamento. Tem ponto aqui que fala pontos especificos da relagdo do CNAS com os
Conselhos Regionais. A gente pode debrucar isso também na comissdo de politica e
nas demais. A tarde, nds fomos para a posse dos novos conselheiros da sociedade civil
junto com os conselheiros indicados pelo governo interino. E esse o meu relato. Eu
gueria ter mais tempo para estar falando mais coisa. Eu vou passar para a Consolacao.
Fica ai para a gente destrinchar os temas e as dimensdes nas comissdes. Estd bom?
Obrigada por tudo. MARIA: Ok Sandra. ROSILENE TAVARES: E bem rapidinho. O
Conselho Federal de Servigo Social realizou na semana passada o Seminario Nacional
de Servico Social, RelagBes Fronteiras e Fluxos Migratérios Internacionais. Isso Tem
muito a ver com o que discutimos aqui hoje. Um cacique vai trazer uma reflexdo da
questdo de quando o indio vai para o urbano, quando ele perde a identidade, a situacao
de rua. A assisténcia social da Céaritas teve um papel social importantissimo, belissimo
e emocionante. N&o teve quem ndo ficou emocionado com o trabalho. Esta I4 no site
do CFESS. Eu vou mandar o link para o CEAS. As palestras estéo la no site. Eu acho
que vale muito a pena. Obrigada. MARIA: Ok Rosilene. Encerrando agora para gente ir
para o almogco. A gente volta as 13h05min. para fechar agora a manha, eu queria
convidar a todos, os que queiram, para a gente fazer uma foto. E para a gente divulgar
no Minas em defesa do SUAS e em outras redes sociais ok? A gente volta as 13h05min,
pode ser? PARTE 3 MARTA SILVA: A comisséo de politica ontem analisou sete pontos
que a gente tinha. O primeiro ponto foi a apresentacdo que a diretoria de prote¢éo basica
da SEDESE com relagdo ao programa bolsa familia. Eu s6 vou fazer um relato do
trabalho que vem sendo desenvolvido ao longo de 2015 e esse primeiro semestre de
2016. Eu vou pegar so6 alguns pontos esta? A preocupacdo da SEDESE € de que alguns
coordenadores e gestores do bolsa familia desconhecem e que podem delegar perfis
de acesso especifico e estratégico para consultas e outras especialidades; A ndo
capacitacdo de entrevistadores sociais do programa bolsa familia. Tanto que a Maira
nos informes disse que foram programadas capacitacdes para esses entrevistadores do
bolsa familia. Isso para a gente é muito positivo, para depois a gente reconhecer o foco
integrante da equipe de referéncia do SUAS. Durante a nossa reunido nés reunimos a
comissdo de politica em conjunto com a comissdao de normas, neste ponto. Os
conselheiros sugeriram ao Wagner que convide os Conselhos quando houver
videoconferéncia sobre esse tema, porque eles sdo a instancia de controle do bolsa
familia. Além, de divulgar nos municipios, depois da transmissdo da videoconferéncia,
o local de acesso aos videos, para que depois 0s técnicos e conselheiros também
possam estar assistindo com mais facilidades. Como encaminhamento das duas
comissoes, nos elaboramos uma resolugcdo do Conselho Estadual que recomenda a
criacdo das comissdes intersetoriais nos municipios, embora isso j& esteja previsto no
decreto 5.209. Entédo, seria mais um incentivo do Conselho Estadual para a criagdo das
comissdes nos municipios integrando a assisténcia, educacéo e a saude. Na proxima
plenéria a gente vai trazer o texto dessa resolucdo para a gente poder ver e discutir. O
proximo ponto de pauta foi que, o0 MDS encaminhou para o Conselho Estadual um oficio
solicitando ao Conselho Estadual que verificasse a situacao dos servigos especializados
de abordagem social de Belo Horizonte. E, que este Conselho acompanhasse o
processo de execugcdo do servico. Informamos que o0 monitoramento do
acompanhamento seria realizado pela SEDESE. O que motivou essa denuncia la na
ouvidoria do MDS foi uma informacdo de que a acdo de servicos especializados de
abordagem social mudou de executora. E, que teria havido uma interdicdo na prestacao
do servigo. Por isso que o MDS se posicionou e foi isso o0 que o MDS pediu, que o
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Estado e o CEAS verificassem realmente se 0s servigos teriam sido interrompidos. Pela
normativa os sérvios ndo podem ser interrompidos. O encaminhamento que a gente fez:
A Sandra foi a pessoa escolhida pela comissdo para junto com a SEDESE ir fazer visita,
reconhecer como estava a situacdo do servico junto a ONG. E também, um
representante da secretaria executiva participou da reunido da comissao de politica com
CMAS, que também tratava sobre o0 mesmo assunto. Foi uma tentativa também de estar
colhendo mais informacdes para gente trazer a este Conselho. Durante a discussdo nés
tivemos acesso a um breve relatério da Sandra, porque ela ndo pdde estar aqui ontem.
A gente até achou que a gente estava com o ponto perdido, mas a comisséo fez questao
de analisar e ver o relatorio. O relatério da SEDESE também esta inconcluso. Entdo,
tanto o relatério da Sandra e da SEDESE estédo inconclusos. De tudo o que a comissao
pdde apurar, é que o servico continua na perspectiva de uma terceirizacdo. Houve sim
um periodo em que o servico ficou prejudicado, foi exatamente no momento do
reordenamento de passagem de uma entidade que prestava o servigo para a outra. I1Sso
foi possivel de verificar, porque tiveram relatos. Embora, juridicamente, ndo tenha tido
descontinuidade dos convénios que atendiam, houve uma transi¢éo e uma modificacao.
A SEDESE vai continuar verificando o servigo. Ao final, vai d4 um parecer conclusivo se
teve continuidade e se ndo teve. Com relagéo a isso, um encaminhamento para a gente:
Que este Conselho encaminhe para SEDESE solicitagdo de informacdes sobre o
relatério desde a primeira visita. E, que também, a SEDESE tente apurar porgue que o
municipio e qual é a justificativa que o municipio tinha de ter feito a opcéo de fazer um
chamamento publico em contraposi¢do pela a equipe de servidores concursados que
poderia estar prestando esse servico. NOs queremos o esclarecimento do porque a
opcao do municipio foi esse chamamento; A outra é se o municipio tem um plano de
educacao e capacitacdo permanente do SUAS. Uma das questbes da denuncia é que
os servidores que haviam assumido o servico sem fazer nenhuma capacitacdo, embora
os relatérios tenham dito que a OMG capacitou 0s seus trabalhadores e que tem um
plano de capacitagéo; E, se mesmo com a OMG prestando os servi¢os, ainda com isso,
tudo esta sendo competéncia e propriedade de cada equipe da protecdo basica e
especial, do Centro POP e se o vinculo dos trabalhadores esta sedo respeitado; E que
o Conselho Estadual encaminhe ao MDS a informacdo de que este Conselho esta
acompanhando todo o processo, que a conselheira Sandra e a equipe foram fazer a
visita e conhecer como que esté o servi¢co. Mas que ainda a gente ndo tem um parecer
conclusivo. A gente precisa da um retorno ao CNAS de que este Conselho ja fez alguns
encaminhamentos. Esses sdo 0s encaminhamentos que a gente esta trazendo para a
plenaria. SANDRA: Na reunido com o Conselho Municipal o ponto da metodologia ndo
ficou clara. Eles solicitaram a entidade para apresentar a metodologia. Ndo deu tempo,
para ser na plenaria, me parece que ficou para a préxima. A gente colocou para a
secretaria também de onde que ela esta ligada, por exemplo, as questdes do albergue,
isso € questdo da abordagem sim, mas da secretaria também. E ela que acompanha os
albergues. Se a equipe de supervisdo vai permanecer com a entidade, a equipe de
supervisdo tem esta atuante. Por mais que essa responsabilidade é da entidade que
esta executando o trabalho, também é da supervisdo a fiscalizagdo. Eu chamei essa
responsabilidade. Eles ja foram chamar para prestarem conta no Conselho sobre essa
metodologia na abordagem. MARTA SILVA: A gente teve até dificuldade de fazer
alguns encaminhamentos porque ainda estdvamos averiguando as informacdes. Eu
sugeriria que todo o Conselho, ndo s6 apenas a comissdo, a gente pautasse o assunto
em uma plenaria do Conselho, para que os trabalhadores viessem, a entidade viesse,
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0S usuarios viessem, para a gente conversar um pouco melhor sobre isso. VOZ AO
FUNDO Né&o. Eu nfo sei se a tipificacéo fala o porqué terceirizar. E rede, né? VOZ AO
FUNDO SANDRA: Historicamente o servico da alta complexidade é com a prépria rede
de assisténcia social. O programa Centro POP, que é abordagem, todavia, ndo foi
execucao direta. Eu sei que anteriormente era a AMAS que fazia a gestdo no sentido
dos trabalhadores. MARTA: Ok? MARIA: Podemos votar todos os encaminhamentos
juntos? MARTA SILVA: Ainda tem mais! MARIA: Mais pontos? MARTA SILVA: S&o
sete pontos. WILLIAM: Eu preciso sair agora. Mas eu gostei muito desses
encaminhamentos. O PAEF esta tendo uma interpretacdo que, me parece, que esta
sendo colocada como executor de um servico que muitas das vezes nao € dele. Eu
gostaria de frisar isso. A populacdo de rua é acolhida pela gestéo basica e pelo PAEF.
O PAEF no acompanhamento familiar estd em situacdo de violagdo. Nem sempre a
populacéo de rua esta em violacdo. As vezes, ela quer estar em situacio de rua. Isso é
um direito dela. Eu gostaria que representasse isso também solicitando informagéo
sobre isso. Esta bem? MARTA SILVA: Posso prosseguir no relato? Ok. Nés recebemos
uma denudncia de um psicologo de Pains, que encaminha a ata da criacdo do Forum de
Trabalhadores do SUAS. E, também encaminha para gente, o comunicado de rescisdo
do contrato dele. Ele é um técnico no municipio de Pains. No entendimento dele, ele
esta denunciando que a rescisdo dele tinha sido uma perseguicdo politica. Eu ndo vou
fazer o relato da situagéo, mas ele esta pedindo apoio do Conselho Estadual em relagéo
a situacdo dele sobre o que estd acontecendo no municipio. Nés discutimos na
comissao que o municipio tema sua excepcionalidade com relagéo aos seus servidores,
gue a gente sobre isso ndo podia interver, porque nao € competéncia do Conselho. Mas,
gue a gente orientaria que se no dia da resciséo de contrato do trabalho dele apontasse
alguma irregularidade, que ele deveria entdo encaminhar para solicitar apoio do seu
sindicato. Entdo, Volney, nés vamos orientar esse psicélogo a procurar o PSIND para
verificar se sem alguma relagéo de trabalho que extrapolou, se houve algum excesso,
algum abuso, algum assédio. Nés fizemos as orientacdes no sentido de que o0s
trabalhadores procurem isso. E, também solicitamos que, a secretaria executiva levante
alguma das questdes expostas colocadas na denuncia e de varias situagfes que
estavam acontecendo no municipio. NGs vamos buscar confrontar as informacdes que
ele colocou com o sistema de informacao que a gente tem. Uma pessoa da secretaria
executiva, técnica da comisséo, vai até a SEDESE e nGs vamos comecar a levantar as
informacfes que temos disponiveis no sistema para a gente tentar comecar a fazer um
diagnostico. O encaminhamento é que o Conselho solicite a SEDESE participagéo no
diagnostico geral da situagdo do municipio. O encaminhamento foi esse. Outro ponto é
sobre 0 municipio de Presidente Kubitschek. Essa pessoa ja fez uma denuncia neste
Conselho. O Conselho ja deu uma resposta ao denunciante com relacdo ao que ele
estava propondo. Essa pessoa prestava um servico para o municipio de Presidente
Kubitschek. O municipio rompeu a prestacdo desse servico continuando fazendo a
prestacéo de servico de forma voluntaria. Isso inclusive foi aprovado em uma resolugéo
no Conselho em conferéncia municipal. O nosso entendimento é que a empresa dele
fosse a responséavel por fazer todo o trabalho em rede, trabalhando os dados do bolsa
familia, os dados da saude e tal. Houve uma revogacao dessa gestdo com relacdo ao
acesso dele a essas informacgdes. Nos tinhamos entendido que a gestao estava correta.
Ela poderia rever essa situacdo com ele, rever o acesso dele ao sistema e que o
Conselho Municipal teria todo esse poder de revogar isso. N6s vamos responder ao
denunciante que o Conselho e gestdo tém sim autonomia nessa tomada de decisao;
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que o CMAS pode sim rever uma decisdo que ele fez sobre isso. NOs precisamos
consultar uma resolucdo do Conselho Estadual, que segundo a resolugéo, o Conselho
deve encaminhar este tipo de denuncia ao MP. Observando essa resolugéo,
recomendamos o Conselho que encaminhe essa situacdo para o MP. Com relagéo a
Guanhaes, teve um decreto que estabeleceu que a jornada trabalhista dos assistentes
sociais era de 30 horas. Recentemente esse decreto foi revogado. A servidora da
prefeitura de Guanhées coloca o questionamento das 40 horas. O Conselho néo estava
cumprindo a orientacdo do Conselho Estadual. O edital de |4 estabelece uma jornada
de trabalho de 40 horas para os assistentes sociais. O Conselho orientou 0 municipio a
conservar a legislacdo que estabelece as 30 horas para os concursados e que fosse
colocado no novo edital aquela jornada. Nés orientamos que o Conselho Municipal
acompanhasse 0 concurso, verificasse o edital e tomasse as devidas providéncias
pertinentes. Agora, com relacdo a denuncia dela de alteracdo na carga horaria, a gente
informou que continuariamos observando e que ela recorresse ao sindicato. A gente
nao tinha nenhuma medida a mais a tomar ja que ela ja tinha tomado os seus
encaminhamentos. O ponto seis. A secretaria municipal de Itambacuri tem atendido
demandas da justica |14 daquela comarca, assumindo as atribuicbes de analistas dos
servigos sociais e judiciario. 1sso porque, a pessoa judiciaria eu acho que abriu méo da
vaga. Entdo ndo foi composta a vaga la naquela regiao. O sistema tem encaminhado
para a secretaria municipal todos o0s processos que aquela antiga executora realizava.
O encaminhamento que nés estamos recomendando é a gente encaminhar para eles
uma nota técnica do MDS que dispde sobre isso; além, de encaminhar a situagéo para
0 MP para ter conhecimento. Tem um documento do Conselho Nacional de Justica que
recomenda que as comarcas tenham as suas proprias equipes. O outro assunto é outro
denunciante, de Itamarandiba. Ele também estd sendo destratado na profissédo.
Também tinha uma norma do municipio que tratava sobre os programas federais e
estaduais e como que seria 0 pagamento dos servidores neste caso. O
encaminhamento é que a gente encaminhe justificativas e normativas para essa pessoa,
estabelecendo de forma clara o que sao programas e servicos. E, que nés vamos dar
conhecimento ao Conselho Municipal das denudncias e informagdes, aguardando que o
Conselho Municipal nos encaminhe mais informacdes que nds levemos a levar alguma
posicdo sobre 0 assunto. Sao esses 0s assuntos. A gente ja contou nessa reunido com
a presenca do Forum Estadual de Trabalhadores, para eles conhecerem um pouco a
natureza dessas denuncias que a gente tem recebido. E também, para que o Forum
comecga a trabalhar com pautas que atendam essas solicitacdes em relagdo aos
trabalhadores do SUAS. Que o debate aconteca aqui, mas também no Forum. NOs
colocamos o apoio deste Conselho para o Forum dos Trabalhadores quando for
necessario. E uma meta deste Conselho apoiar o Forum e a criagdo dos Féruns
Regionais. N6s colocamos o Conselho a disposicdo do Férum Estadual, para que a
gente consiga alcancar essa meta deliberada na dltima conferéncia estadual. J& como
encaminhamento, duas conselheiras nossas ja esta aliando a reunido deles com a
reunido da comissdo. O FOrum vai se reunir no mesmo dia que a comissao de politica
se retne. Duas conselheiras nossas, Rosilene e Erica, vdo participar da reunido do
Forum. Se alguém quiser complementar. ERICA: A gente discutiu ontem e continua
discutindo é a questdo da necessidade de instituir mesas de negociacao Isso é uma
coisa que cabe ao executivo. E isso 0 que a gente estava conversando. A gente avalia
a participacao da Patricia como muito positiva. A gente estava conversando aqui € o
pedido de levar as representantes para a capacitagdo. Eu acho que isso € muito
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importante. Entéo, € usar esse espago no Capacita SUAS para movimentar isso L4. Eu
até me coloquei a disposi¢ao la. Eu vou fazer essa articulacdo com os trabalhadores.
Eu acho que deveriamos tirar um encaminhamento de que, quem for levar a questao
dos Foéruns de Trabalhadores, dos Foruns de Entidades, dos usuarios, de URCMAS né?
Tudo a gente consegue regionalizar no Estado. E para a gente ndo fazer uma agdo s6
metropolitana. E isso. ROSILENE TAVARES: Complementando o que a Erica colocou,
vai ser muito importante essa ligacdo do Conselho com o FET SUAS. Foi deliberada na
conferéncia nacional a proposta de ter um recurso |4 no FIA para bancar as despesas
de todos os Foéruns: Entidades, Usuério e Trabalhador do SUAS. Quando a gente for
fazer o monitoramento das deliberacdes nas conferéncias, devemos ficar em alerta com
essa proposta. E isso. MARIA: Ok Marta? Tem algum conselheiro que queira mais
esclarecimento sobre os pontos da comissdo de politica? Tem alguém contrario aos
encaminhamentos colocados? Considera-se aprovado por unanimidade o0s
encaminhamentos trazidos pela comisséo de politica relatados pela conselheira Marta.
Vamos passar agora para a comissao de normas. RODRIGO: O ponto um diz respeito
a deliberacéo da plenéaria passada sobre o assunto da inscricao das entidades em nivel
regional. Ainda neste tema, a gente orientou a SEDAS e ao Conselho de Itajuba que a
reunido do CEAS é publica. Eles foram convidados a participarem. Esse ponto a
comissao fez um indicativo de tratar na préxima reunido, dia 18/08/2016, levando em
consideracdo a agenda dos nossos convidados. O ponto dois € uma solicitagdo de
agendamento d a equipe do PAS da PCH Serra das Agulhas. O relatério final do PAS
da Serra das Agulhas foi aprovado na ultima plenaria, sendo que o posto tera que ficar
atuando até seis meses ap0s a obtencdo da licenca de operacdo, como relatou o
conselheiro Luiz George. A gente esta fazendo o seguinte encaminhamento: A gente
esta agendando uma reunido com a equipe da PCH Serra das Agulhas com a comissdo
de normas, no dia 02 de agosto de 2016, as 15 horas. No caso, a reunido sera com
os integrantes da comissdo daqui da capital, os do interior, a gente deixou a disposi¢ao
do conselheiro. O ponto trés é uma solicitagdo de agendamento de reunido da equipe
CE Energética que acompanha a PCH Fumaca, para apresentacdo da equipe. Também
para este mesmo dia 02/08. Sera as 13 horas. Tem uma proposta de apresentacao da
comissao. O ponto quatro é a continuacao da revisao da lei estadual 12.612 de 96, que
dispbe sobre a politica estadual de assisténcia social. A comissédo faz o seguinte
encaminhamento; um painel indicativo da revisdo da lei estadual, comparando os
artigos; que esse material seja encaminhado para os demais conselheiros do CEAS
para avaliagdo e contribuicdo, em especial a comissédo de politica; E, também sugere
que, as contribui¢cdes sejam encaminhadas até o dia 15/08/16. Eu s6 queria reforgar que
€ um momento importante para todos os conselheiros contribuirem para o
aprimoramento da situacdo, uma vez que estamos prOXimos e esses possiveis
retrocessos, que a gente fortaleca também a nossa legislacao estadual. Eu espero que
os senhores possam estar nos auxiliando, e que a nossa legislacdo estadual sirva de
exemplo para os demais Estados. O ponto cinco. O CNAS encaminhou ao CEAS um
relatério das entidades de assisténcia social certificadas no exercicio de 2015 e no
primeiro trimestre de 2016. Chegou para a comissao de normas avaliar o relatorio. J&
dando um indicativo para 0 més que vem, a comissao traz aqui a revisao da resolucao
do processo de andlise relativa aos planos de assisténcia social para populacdo de
areas inundadas por reservatorios — PAS/Barragem. Esse encaminhamento foi gerado
em maio até junho, sendo encaminhando aos conselheiros para as avaliacdo e
contribuicdo. A comissdo traz isso. Se alguém quiser fazer alguma intervencao.
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Obrigado. VOLNEY: Com relagéo aos convidados para a proxima plenaria, seria so para
a nossa comissao? Ou os demais conselheiros seriam convidados? Eu acho que é um
ponto importante para os demais parceiros na discussdo. Eu queria colocar isso como
reflexdo para sode mais conselheiros. RODRIGO: So esclarecendo. A gente pensou em
trazer a Dalma, o Régis e a Dra. Paola, nagquela questado das entidades e sua execucao
em nivel regional. Depois a gente v& com a Maria, com a secretaria executiva, se €
pertinente a possibilidade de participacdo dos nossos colegas. CONSOLACAOQ: S6
para esclarecer. As pessoas convidadas elas tinham disponibilidade de estarem aqui. E
foi ao contrario, né? Quando vocé falou deu a impressdo de que eles ndo tinham
agenda, eles tinham. A comisséo estava com trés pessoas, por isso a gente acho que
seria um prejuizo a discuss&o. E s6 para falar que elas tinham disponibilidade sim. Elas
tinham confirmado a presenca aqui. Em relacdo ao outro ponto, a gente vai ver a pauta
das comissdes. A gente via ter que fazer uma andlise com a mesa diretora para ver se
a gente consegue o maior nimero de conselheiros. MARIA: Fica aqui acatada a
proposta. E importante mesmo se mais conselheiros puderem participar do processo.
Esse processo ndés vamos construir junto com as comissdes, aonde da para juntar mais.
Mais alguém quer algum esclarecimento sobre os pontos trazidos? Tem alguém
contrario dos encaminhamentos e sugestfes trazidos? Entdo, considera-se o0s
encaminhamentos aprovados por unanimidade. A gente passa agora para a Comissao
de apoio. SOYLA: Inicialmente eu gostaria de fazer uma observacédo. A gente esta tendo
um namero muito grande de denuncias do CMAS, principalmente dos trabalhadores, em
relacdo a questdo da paridade de governo e sociedade civil. Eu acho que seria
importante a gente repensar isso dentro da mesa diretora mesmo a questdo da
denudncia. Talvez exista uma possibilidade de ouvidoria, uma coisa, porque esta
sobrecarregado as comissdes essas questdes de denudncias. Tem cinco pontos que eu
vou esta trazendo da comisséo. A gente vai esta convidando o CMAS de Caratinga para
estar vindo aqui no Conselho no préximo més, com relacéo essa questao da paridade.
Quem vai estar responsavel é a Pascoa, ndo é pascoa? Se nao tiver a possibilidade de
fazer esse plantdo com o municipio vindo para ca devido a questdo econdmica que
estamos vivendo, sera realizado nem que seja através de camara mesmo, como se
fosse uma teleconferéncia. Outra questdo que eu queria levantar com vocés é a
possibilidade de a gente tentar fazer uma visita técnica para Pedro Leopoldo. A
comissao ja tentou varias agdes, tentamos fazer um plantdo com a assistente social de
la, mas ela ndo veio. Entéo, assim, € uma situacdo complicada em Pedro Leopoldo,
sabe? A Péascoa ja vez um plantéo, ja foi realizado com a Paula e a situacdo ainda
continua. Uma coisa que a gente tem observado na comissao de apoio € que o
denunciante esta cobrando. Entdo, vocé explica a situacao, explica todo o andamento
do processo. E eles continuam reclamando querendo uma atitude mais ativa. VOZ AO
FUNDO Se nao for possivel a visita técnica Consolagao, pelo menos, a questdo de
videoconferéncia mesmo. CONSOLACAO: Ontem no final da reunido a gente tinha
falado o contrério. A principio seria Caratinga. Em Pedro Leopoldo, o conselheiro vai
vim para ca. Eles ja indicaram inclusive o conselheiro. E como ele esté vindo, vai tomar
posse até agosto, foi discutido que como o CMAS tem assento aqui no CEAS a gente
iria esperar, sentar e conversar com ele. Eles ja avancaram até nisso, na composicao
do Conselho eles nao tinham indicado ninguém. Parece que agora eles estédo tentando
acertar. A gente pode verificar isso em um segundo momento. SOYLA: A gente pode
inverter mesmo. E porque € muita demanda dos CMAS gente. S0 muitos 0s processos
mesmo! Entdo esta bom. No ponto cinco foi pedida uma capacitacdo por parte dos
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CMAS de Juiz de Fora e Conselheiro Lafaiete. Foi levantada a questdo de a gente
utilizar de ferramentas como o Skype para poder esta realizando e participando dessas
capacitacdes com os conselheiros. Eu acho que a deliberacdo é essa, a nossa
participacdo dos CMAS de Juiz de Fora e Conselheiro Lafaiete, nem que seja através
de teleconferéncia. Rodrigou queria s6 falar com a Soyla que a gente tem interesse.
SOYLA: A gente até citou essa possibilidade de chamar as outras comissfes também.
A gente pode chamar vocés também, vai ser 6timo, ndo é? Até porque o tema das
capacitacoes envolve as comissdes do CEAS. Seria interessante a representante de
pelo menos um de cada comissao. Eu ja tinha falado isso. Se tiver disponibilidade de
participacdo... Consolacéo vocé pode articular os conselheiros que queiram participar
da teleconferéncia? Uma delas vai ser no dia 17 de agosto, no horario nosso de
comissdes. E possivel a gente esta participando. CONSOLACAO: S6 para esclarecer.
A gente vai esta conversando com a diretoria de capacitacdo, que hoje aqui esta até
sendo representada pela Fabi, depois ela vai esta falando com a gente. N6s vamos ver
esses temas e vamos esta fazendo uma proposta. A outra é mais ou menos artesanal
tipo Skype mesmo. Seria tipo uma roda de conversa. E isso nesse primeiro momento.
Agora, no que se refere a capacitagdo por meio das UAITECS, a gente vai esta fazendo
esse planejamento. Nés vamos tentar isso para o préximo trimestre, esta bom? MARIA:
Quem é que quer falar? A Pascoa, mais alguém? A gente ouve a Pascoa e vamos para
o encaminhamento. PASCOA: Eu queria aproveitar a comissdo de apoio e da um
informe, porque eu nao estava na hora do informe. Deixa eu s6 pegar aqui. Dia 28 de
julho, de 09 as 17 horas, no CREAS, vai ter uma reunidao do COGEMAS. A pauta vai
discutir: A Analise de conjuntura e as suas implicagdes na gestéo do SUAS; E, a questao
também em defesa do SUAS. Vao ser discutidos esses trés temas. VOLNEY: Pascoa,
vocé representa 0 COGEMAS. Eu queria te pedir, por gentileza, que observassem em
especial o municipio de Sete Lagoas. Eles cobraram uma capacitagdo sobre o marco
regulatério. MARIA: Ok Pascoa? Podemos votar nos encaminhamentos finais? Diante
do que foi trazido e apresentado pela conselheira Soyla, da comissdo de apoio,
considerando inclusive as orientagcbes dadas pela Consolacdo, alguém tem algo
contrario? Entdo, considera-se aprovada por unanimidade. Passamos agora para a
comissao de orcamento e financiamento. Quem vai apresentar para nés é a técnica do
Conselho, a Nilce. NILCE: A gente ndo tem ponto para deliberacdo, s6 para
conhecimento. O primeiro informe é que estamos fazendo a revisdo da metodologia de
andlise da prestacdo de contados fundos, os procedimentos, 0s processos percorridos
e quais os elementos bésicos para seja validada a execuc¢do orcamentaria financeira da
assisténcia. A gente quer deixar um documento por escrito em nivel estadual com
orientacdo para servir aos municipios. O segundo ponto € a discussao de um modelo
para orientacdo aos Conselhos Municipais para fazer a prestagdo de conta. Essa
orientacdo vai servir tanto para a elaboracdo de um documento, de um manual de
orientagdo. O Ultimo ponto para conhecimento é que na plenéria anterior foi solicitada
pela comissdo de normas e comisséo de politica a pesquisa da prestagédo de conta do
Estado e do governo no tribunal de contas. A pesquisou e o documento ainda ndo esta
disponivel. Assim que estiver disponivel, a gente vai trazer o relatério do tribunal para
conhecimento. E isso. MARIA: Alguém quer algum esclarecimento? Entdo, a gente
passa para o proximo ponto da pauta, que é a avaliacdo da reunido ampliada. Antes de
eu abrir para os conselheiros, que queria dizer que no tange a reunido ampliada a gente
contou com: 94 municipios presentes e uma participacdo de 282 pessoas. A ideia de
trazer esse momento aqui para gente avaliar é para a gente fazer uma analise. Eu queria
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desde ja deixar em aberto a fala. Marta, por favor. MARTA SILVA: Eu queria inaugurar
a avaliacdo dizendo que a gente faz um evento e todo vez a gente aprende mais. Nos
colocamos muitas mesas para um dia s6 naquele evento. Eu acho que a gente estava
guerendo discutir tanta coisa, o0 nivel de ansiedade da gente era tdo grande em mobilizar
os Conselhos, os municipios, que eu acho que a gente errou em colocar muitas mesas.
Talvez para um proximo evento a gente reveja de nao colocar tantos temas, ou ter mais
que um dia de evento. E s6 para a gente distribuir melhor. Todos os assuntos
subsidiaram todas as nossas comissodes. A gente tinha uma expectativa de ter alguns
subsidios para os Foruns de Trabalhadores, de Entidades. Eu acho que a gente, talvez,
nao conseguiu cumprir tudo o que a gente queria. A minha avaliacdo € nesse sentido.
E, que a gente trabalhasse um pouquinho mais de tempo para a mobilizacdo. Eu achei
também que a gente teve dificuldade de conseguir mobilizar os municipios. A gente
tinha uma expectativa maior. Eu tinha, ndo é? Uma expectativa de participacdo maior,
de mais municipios. Eu senti que a gente precisa de um tempo maior de mobilizacao.
Eu acho que € muito mais nisso. SOYLA: Eu acho que foi até legal essa dinamica. Mas,
assim, eu compreendo como presidente da URCMAS no Noroeste de Minas, que seria
legal ter uma reunido nossa. Na comissdo de apoio a gente estd pensando todo um
processo de como montar um guestionario mais abrangente do que a enquete com as
URCMAS que estdo em funcionamento. E, logo depois de todo um processo de leitura
deste questionario, a gente chamar essas URCMAS para desenhar juntos o desenho
das URCMAS. A apresentacdo das URMCAS foi legal. Mas, eu acho que as URCMAAS
tém que ter uma reunido. A comissdo de apoio, principalmente, tem que fazer uma
reunido com essas URCMAS, mais focada. Tem que sentar e conversar. Pensar em
uma metodologia com diversas méos. O painel trés foi s6 uma abertura para isso. Eu
acho que a gente tem que da mais forca para isso. Foi falado isso muito na comisséo,
0 pessoal da comissédo sabe, que a URCMAS pode servir como articuladora do CEAS
também no sentido de orientar o CMAS. Eu garanto que se as URCMAS funcionarem
d& para diminuir esse ndmero de denuncias assustador. Obrigada. MARIA: Mais
alguém? ERICA: A gente sempre fala do tempo. Foram muitas mesas para pouco
tempo. Na conferéncia a gente a tinha acertado isso, e mais uma vez, a gente acabou
fazendo do mesmo jeito. Foram muitas mesas para pouco tempo. Eu ndo sei se seria
possivel, mas talvez, funcionassem como oficina mesmo. O pessoal tem muito interesse
em se capacitar nas oficinas. Dois dias de eventos é uma 6tima estratégia, mas devido
ao orgcamento, 0os municipios terem que vim dois dias, fica caro. MARIA: Nao tem mais
ninguém inscrito. Eu quero ser a Gltima. Eu vou seguir a linha de raciocinio das meninas
considerando algumas coisas. Eu acho que nds ficamos ansiosos quando discutimos a
proposta de contetdo. Foi assim: Vamos discutir o Férum de Usuérios? Vamos. Vamos
discutir o Férum dos Trabalhadores? Vamos. Tem que discutir as entidades! Entao
vamos! Ah, nés vamos ter uma leitura? Vamos. Ai depois, trem que ter um painel para
discutir as URCMAS. Entdo vamos. E ai, ndo era s6 o conselheiro, colocamos trés
conselheiros na mesa. Como se um conselheiro ndo representasse o Conselho. Foi
mais ou menos isso. Eu tive impressao. Todos 0s nossos anseios nés colocamos na
plenéria. Eu achei que no geral foi muito bom. E, como sempre, muito pouco tempo para
o debate. Tiveram muitos conteudos fortissimos, mas o debate mesmo nédo aconteceu,
justamente porque néo tinha tempo para isso. Eu acho que todas as propostas vém para
somar e para contribuir. S0 se resolve isso com uma sequéncia maior de plenarias
ampliadas. Com tudo o que a gente fez, a gente podia fazer cinco, seis plenarias
ampliadas no ano, porque ndo? Por que ndo fazer uma plenéria para focar nos
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trabalhadores? Ai vai d& direcionamento, discutir diretrizes, para aprofundar sobre isso.
Por que néo fazer na légica de entidades, usudrios, para vocé ter um debate profundo
sobre isso? Em vez de fazer tudo junto, a ideia é fazer varias plenarias ampliadas no
decorrer do ano, considerando o aprofundamento desses temas. Nao é soO discutir.
PARTE 4: ISAC: Participaram também das reunides dos Conselhos Municipais com a
sociedade civil, s6 que as informag¢8es nao chegavam. Eu participei desta ultima porque
o Conselho Estadual me enviou diretamente. Foi até um pedido que a gente fez na
conferéncia estadual no ano passado. A gente pediu que, pelo menos, nés que vimos
nas conferéncias, que entramos em contato com o CEAS, fossemos avisados
diretamente. Muitas das vezes o CEAS faz a parte dele, s6 que esse intermédio com o
municipio é que as vezes nao funciona. Muitos e muitos programas que ndo chegam la
na ponta € porque esse intermédio nao funciona. Se a sociedade civil ndo participa é
por falta de informag&o mesmo, alguns tém condi¢gbes de chegar ao CEAS e outros ndo
tem. Esse ponto ndo é culpa da sociedade civil e nem do CEAS. O problema é
intermediario. E s6 isso. VOLNEY: A sua observac&o Isac é muito importante. Hoje com
esse avanco tecnoldgico eu acho que é possivel a gente pensar em uma captura dos e-
mails dos delgados que foram nas conferéncias. Essas pessoas que acessam ho CEAS
podem fazer uma captura, porque a tecnologia nos permite isso. A partir da captura,
montar um banco de dados e determinadas informacdes a gente passara para todos 0s
e-mails capturados. O qué que vocés acham gente? A tecnologia pode fazer isso para
gente. RAQUEL: A minha observagdo também é fungdo disso. Na ultima reunido
ampliada eu percebi algumas pessoas questionando em relagdo a comunicagdo
mesmo, inclusive do site. Tinham pessoas de alguns municipios proximos ao meu, por
exemplo, Italina, que chegaram a reunido e nao sabiam de entidades e nem que iria
acontecer uma elei¢cdo. Eu acho que é mais esse intermediario ai mesmo. Na maioria
das vezes o presidente do Conselho Municipal ele ndo passa essas informacdes. I1sso
acontece muito, em muitos Conselhos. Ele guarda aquilo para ele, ndo transmite para
os conselheiros. Eu vi muita gente na reunido ampliada que se assustou quando viu que
estava tendo o processo da eleicdo. Eu acho bacana a gente comecar a pensar nisso
ai, porque chega até o presidente e ao gestor, mas ndo Conselho Municipal. Ja tem um
bom tempo que participo no Conselho Municipal. Para falar a verdade, eu conhecgo isso
h& poucos anos atras. Tem muita gente que nao sabe disso aqui. Quando a gente foi
falar na reunido de que foi levado o0 meu nome para substituir a cadeira do municipio,
porque o Hermellis se ausentou, inclusive eu gostaria que ele estivesse aqui presente,
0 pessoal ndo sabia 0 que era isso, a representatividade de uma cadeira do municipio
no Estado. Eles n&o sabiam da grandeza disso, entendeu? E muito preocupante essa
questdo. Essa gestdo que estd agora faz esse papel muito bem. Mas houve outros
momentos que ndo. Os Conselhos ndo sabiam que exista isso, que podia se candidatar
e tudo. Eles ndo sabiam disso, eles assustam! Quando a gente chegou l& com essa
ideia de Conselho Estadual, o Conselho Municipal ndo sabia dessas outras instancias
n&o. Isso ndo é sé no meu municipio ndo, né? Isso esta acontecendo muito. E s6 uma
observacéo. Obrigada. MARIA: Tem a Rosilene e 0 Rodrigo. ROSILINE TAVARES: Eu
conversei com o Leonardo, de repente, a gente pode fazer uma comissao ou um GT de
comunicacéo. Seria uma proposta. VOLNEY: Rosilene, eu acho que a sugestéo de e-
mail é mais facil, pesquisa os e-mails, o plenario delibera e acata. ROSILENE
TAVARES: Ent&o Volney. E isso o que queria dizer, buscar no site, divulgar, sabe? Isso
é s6 0 que me ocorreu aqui agora. RODRIGO: E bem rapido. No meu caso, eu fago
contato com as entidades. A primeira coisa que eu falo com os representantes,
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presidentes, € que tem que ter resultados. A minha entidade tem varias tecnologias, um
uso digital que é bacana. Eles perguntam para mim: “Fica caro manter o profissional 14?
” Eu falo com os diretores: “Se vocés quiserem puxar o chamamento, fazer capitacéo,
ndo vai ter custo. A gente estd agregando ao nosso segmento. NOs estamos
defendendo o nosso lado, as nossas familias. ” O resultado querendo ou nao é
fundamental. Eu queria registrar isso. O nosso exemplo é esse: quer participar, quer
resultado? Sim. Basta saber fazer essa traducdo, como a minha entidade.
CONSOLACAO: Eu acho que tem dois motivos. Eu acho que tem a questdo da
comunicagdo, mas também, eu acho que néo € so isso. Essas pessoas que falaram que
ndo receberam, a gente confere os e-mails sim. Hoje a maioria das pessoas
praticamente nem abre o e-mail. Tem muita gente que ndo abre o e-mail! O Conselho
Municipal fala isso para a gente. As vezes a gente encaminha a mesma resposta trés
OU quatro vezes para a pessoa, por qué? “Ah! Eu olhei aqui e ndo consegui achar. Tem
como mandar de novo? Ah, ndo! Mandou mesmo! ” Tem muita coisa assim. Eu n&o
estou falando de anos para trds, mas no ano passado, o Conselho verificou sim a
questdo da tramitacdo, do ano passado para ca. A gente conseguiu ter toda essa
autonomia de chegar e de falar que tudo pode chegar para todo mundo. Isso também é
uma diretriz. Todo mundo sabe disso! No ano passado para ca n0s comegamos a criar
um banco de dados diferenciado. NGs criamos ouro tipo de sistema. Nés estamos ainda
em processo, mas estamos conseguindo. Na conferéncia teve um sistema que mandava
um e-mail para os municipios muito mais rapido do que a gente conseguia. NGs vamos
aproveitar agora esse mesmo sistema. Nés estamos conversando com a diretoria da
SEDESE de informética para que a gente possa aperfeigoar inclusive gerar isso ndo so
para quem participou da conferéncia, mas para os conselheiros. NGs temos esse banco
separado, mas em Excel. A gente encaminhou para todo mundo da conferéncia, mas
por blocos. As vezes alguns e-mails retornam, d&o problema. O nosso e-mail é yahoo.
NOs estamos tentando a possibilidade de alterar. J& tem um temp&o que é este e-mail.
NOs estamos conversando sobre isso com a assessoria de comunicacao da secretaria.
O yahoo tem uma limitacdo. N'os estamos analisando cada coisa que a gente pode
melhorar, mas foi encaminhado. N6s pegamos o banco de dados de entidades,
mandamos para todos os que eram representantes de entidade. Nés, inclusive, na
secretaria executiva fizemos uma mobilizacdo. Teve um estagiario que ficou
responsavel pela entidade, outro ficou com o usuario, teve um técnico que ficou com a
questdo de Conselho. N6s fomos dividindo, para que a gente conseguisse chegar ao
maior nimero de pessoas possiveis. N6és estamos vendo aonde mais a gente pode
melhorar. Ainda ndo conseguimos fazer é na forma de WhatsApp, porque realmente
tem que ter pessoas com habilidade para isso e disponivel. Na secretaria executiva a
gente ndo conseguiu fazer esse tipo de trabalho. MARIA: Leonardo, por favor.
LEONARDO: Essa tematica do conhecimento, tanto de chegar ao conhecimento de
algo, quanto de algo, ainda muito complexo. Nés estamos vivendo um momento aonde
a gente tinha muito mais contetdo do que informacgé&o, do que mais informacao do que
contetdo. O e-mail até chega no e-mail da gente. A gente estd em um governo com 853
municipios. Se 50 municipios me mandarem um arquivo de 50 bytes, eu ndo acesso
mais nada. Em contraponto disso tudo, se a gente receber 50 e-mails, acaba que a
gente ndo da conta de ver, ndo da conta de pensar de fato no texto, no contedudo, da
resposta. Existem véarias midias digitais. No meu ponto de vista, eu acho que todas as
alternativas sdo muito validas, porque elas facilitam na verdade quando a informacao
chega, para que a gente tenha mais facilidade com esse meio digital. Quando eu
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trabalhava, por exemplo, na secretaria de assisténcia social, o cartaz funcionava muito
mais do que qualquer outra possibilidade. A pessoa sabia que tinha um cartaz. Eu
concordo com a proposta da Volney e da Rose. A gente tem que perceber o que a gente
guer do publico e quais sdo as midias e as nossas limitacbes, como a Consolacao
colocou muito bem, de proteger essas midias. Quais sdo essas as midias que a gente
acha que tem condicdo de produzir conteado? E como fazer para que esse contetdo
seja (til para todo? Nés temos um problema muito grave do tipo de dialogo que a gente
faz, principalmente quando a gente fala de texto. O controle social ndo € algo muito
recente. Se fosse importante para essas pessoas, estavam todas aqui no controle social
e nos conselhos né? Entdo, assim, a hossa forma enquanto Conselho tem que mudar
para dialogar com a sociedade. Nos do controle social ndo controlamos nada, além de
saber e se informar sobre 0 que o Estado esta fazendo. A gente ndo consegue muita
das vezes nem intervir, além de informar, muito menos a gente vai dar conta de controlar
alguma coisa para a sociedade civil para as entidades, para os trabalhadores e usuérios.
Ou a gente muda a forma também de Conselho, as nossas atuagdes, ou a gente vai
produzir um monte de coisa que ndo vai ser interessante para as pessoas. Eu tenho
acompanhado o Conselho de Psicélogo um pouco. As agbes do CRP s&o muito
interessantes. Esse ciclo de debates que esta acontecendo é bastante interessante. Sao
dialogos com diversas perspectivas das politicas publicas. Eu acho que talvez seja um
pouco disso. A gente vai futuramente, ndo sé o CEAS, outras politicas, os conselheiros,
nés vamos ter que nos esforcar. Ninguém hoje entende sobre a seguranca alimentar, e
todo mundo come. E um pouco dos desafios que a gente tem. A gente também n&o
pode se culpar por ndo conseguir fazer a discusséao, até porque a discusséo chega muito
depois que a gente tem a informacé&o. As informagdes, de fato, sdo muito complexas,
tanto do ponto da informacédo, quanto dos desafios que as pessoas tém. No caso da
assisténcia social, o desafio de viver. MARIA: S6 para a gente caminhar para o préximo
ponto. Leonardo, vocé trouxe palavras bastante bacanas. Essas sé&o asa preocupacgao
gue estdvamos falando no assunto. Eu queria ver com vocé, se vocé tem disponibilidade
de vocé vim aqui no CEAS, sentar com a secretaria executiva e pensar, de repente, em
uma estratégia para nos ajudar nisso ai. Pode ser? Muito bem. VOZ AO FUNDO
LEONARDO: Posso. APLAUSOS VOZ AO FUNDO MARIA: Vamos gente? O proximo
ponto é a gente verificar a disponibilidade de dois conselheiros, um titular e um suplente,
para compor o comité para discussdo e elaboragdo do plano decenal dos direitos
humanos da crianga e do adolescente de Minas Gerais. Quais seréo os colaboradores?
N&o tem reunido marcada. A gente sé precisa definir guem seréo os conselheiros que
nos ajudaram acompanhar esse debate de construc&o do plano. E o plano decenal dos
direitos humanos da crianca e do adolescente de Minas Gerais VOZ AO FUNDO Pronto.
Volney e Sandra. Se tiver uma situagdo em que o Volney ndo possa participar e que
vocé também ndo possa, ai vocés comunicam a Consolacdo e ela vai colocar outro
conselheiro disponivel. Ok gente? Lembrando que tinhamos pulado a questdo do
Capacita SUAS. Vamos voltar |a porque a Maira ja chegou. Nesse ponto a gente discute
a orientacdo para indicacdo dos alunos, como também, as vagas do Capacita SUAS
para os conselheiros estaduais. A gente ja fecha isso tudo, pode ser? E com vocé,
Maira. MAIRA: Est& aqui conosco a Fabi. A Fabi é da diretoria de capacita¢do. Ela vai
fazer a apresentacdo. Vocé trouxe Fabi? Trouxe, ndo trouxe? VOZ AO FUNDO
CONSOLACAO: N&o. A gente pensou em ela apresentar o contetido. A gente ai ent&o
informa da resoluc&o. Fica mais facil até de entender. MAIRA: NOs vamos comecar o
Capacita no dia 15 de agosto, aconteca o que acontecer! FABIANE: Boa tarde. Meu
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nome é Fabiane. Eu trabalho na diretoria de capacitac@o. A gente trouxe para vocés um
guadro onde a gente consegue apresentar o perfil dos alunos, conforme ja foi pactuado
na resolucdo 555 e na resolug¢éo 570. Esse ano tem o inicio de dois cursos no Capacita:
Curso de gestdo orcamentaria financeira; E, o curso de atualiza¢éo sobre especificidade
e interface da protecao social basica. O curso de gestédo, de acordo com a resolucao
555, sdo dois profissionais de nivel médio ou superior, responsaveis pela as atividades
na gestdo do fundo municipal de assisténcia. De acordo com levantamento que foi feito
na DIVISON, é possivel identificar que muitos municipios ndo tém esse profissional
responsavel pelo fundo. Sendo assim, nds ndo teriamos esse aluno para participar do
curso. Entéo, foi apresentada a op¢ao de ter um profissional de nivel superior ou médio
que atue na gestdo da assisténcia do municipio, que se constituira como referéncia
municipal na gestdo orcamentéria e financeira do SUAS; ou, um profissional de nivel
superior ou médio que que atue na gestao orcamentdria financeira do municipio, que se
constituira como referéncia municipal nos casos relativos aos recursos da assisténcia
social. NGs teremos uma pessoa que responda pelo municipio pela gestéo financeira do
SUAS ou entdo da prefeitura. Isso foi contemplado para esse curso de acordo com
excepcionalidade de vagas. VOZ AO FUNDO Isso! Porque a maioria é contador da
prefeitura. Sendo assim, eles ndo tém um profissional especifico que cuida do fundo
municipal e da assisténcia. Por isso a importancia dessa excepcionalidade. O curso de
atualizagéo e interface. Estava pactuado na resolucdo 555 que sé@o duas vagas, sendo
uma para coordenador de CRAS e uma vaga pata técnico de nivel superior da equipe
de referéncia. De acordo com o levantamento, ndo ha excepcionalidade para esse peffil,
por qué? NOs temos CRAS e as equipes em todos os territérios. Entdo, temos a
necessidade da excepcionalidade para esse curso. Pode passar, fazendo favor. Ja para
o curso de controle social, que serd no ano que vem, 0 que estavam pactuadas sao trés
vagas para o controle social, sendo: Um secretario executivo dos CMAS; Dois
conselheiros representantes da sociedade civii do CMAS. De acordo também do
levantamento, a gente nao tem esses profissionais em todos 0s municipios. Por isso,
nds precisamos ter excepcionalidade para que a gente consiga atender esses alunos
no Capacita SUAS. NGs teremos duas excepcionalidades, que sera: Um profissional do
nivel médio ou superior, levando em consideracdo que ele ndo tem secretaria executiva,
mas que dé suporte para 0 CMAS. Entdo a gente vai ter os conselheiros e o secretério
executivo. Nao tendo o secretario executivo, a gente ter’ essa pessoa que da um suporte
no Conselho. VOZ AO FUNDO Porque, de acordo com resolugédo, os conselheiros
estaduais eles ja tém vaga garantida. De acordo com o art. 2° 87° e 8°, todos 0s
conselheiros estaduais tém uma vaga garantida em todos 0s cursos. Por isso que é
Conselho Municipal. MAIRA: Em relacdo a isso a gente tinha discutido também os
profissionais que seriam capacitados, a maioria era governamental. A excepcionalidade
s6 existe quando a regra ndo existe. FABIANE: E por isso que vamos pedir apoio ao
CEAS para ajudar mobilizar, para que a gente consiga mesmo que o0s conselheiros
sejam alunos do Capacita SUAS. Para o curso de vigilancia, nos teremos duas vagas,
conforme ja foi pactuado na 555, sendo o seguinte perfil: Um profissional de nivel
superior responsavel pela vigilancia socioassistencial e monitoramento; E, um
profissional de nivel superior que defende a inclusédo da vigilancia e monitoramento da
protecdo social do municipio. De acordo com o levantamento feito, n6s ndo temos nos
municipios essas pessoas que fazem o papel de vigilancia e monitoramento l4 na ponta.
Noés verificamos que precisamos ter excepcionalidade. Ficou o seguinte perfil: Um
profissional de nivel superior que atue na assisténcia social do municipio que vai se
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constituir como referéncia do municipio como referéncia na vigilancia socioassistencial.
Ele vai se tornar uma referéncia na vigilancia do municipio. O outro perfil: Um
profissional de nivel superior que atue na protecéo social basica ou especial. As vezes
esse profissional esta l14 no CRAS ou no CREAS e faz esse papel de monitoramento e
vigilancia. E ai, para o curso de atualizacdo sobre o reordenamento dos servicos de
protecdo social especial, também nao h& excepcionalidade. No CREAS a gente Varios
perfis que ja foi pactuado na 555. A gente via conseguir atender todos 0os municipios.
Nenhuma vai ficar de fora desse curso. Entdo, ndo h& excepcionalidade para esse curso
também. Se for possivel, consolacdo, a gente pode fazer a leitura da resolucdo, que faz
um comparativo para poder ficar claro aonde vai haver excepcionalidade ou nao.
VOLNEY: Com relacdo a gestdo orcamentaria, a gestdo anterior nos informou que tem
dois grandes escritdrios contdbeis em Minas Gerais que fazem a contabilidade dos
municipios de pequeno porte. Eu acho que seria muito interessante localizar quem sé&o
esses dois escritdrios, para convida-los a participar desse curso de gestao orcamentaria.
Eu acho que é de extrema importancia. Entendeu a minha pergunta, Fabiane?
FABIANE: Entendi. VOLNEY: Sao dois escritérios. Eu acho que é muito importante
pensar em trazer eles. PASCOA: A Isabela, da SEDESE, ela sabe quem sdo essas
empresas. Eu participei junto com a Isabela. FABIANE: A gente pode esta registrando
essa informacao sim. Eu gostaria de lembrar que nés enviamos um oficio para o 6rgao
gestor. Cabe ao 6rgdo gestor indicar os seus representantes de acordo com o perfil
pactuado aqui no Conselho. A gente manda em anexo as duas resolucdes possam
buscar e que participem desse curso. E importante que esses municipios que tém essas
pessoas que fazem isso indicar as pessoas para que elas possam vim. VOLNEY: Eu
acho que esses dois escritérios, segundo informacdes, eles fazem quase que 80% da
com estabilidade dos municipios de pequeno porte. Entendeu Fabiane? FABIANE:
Entendi. VOLNEY: Eles tém que estar presentes. MAIRA: Eu acho que o Conselho
poderia fazer uma recomendac¢éo. Eu ndo sei. Tem uma questao que é do principio do
Capacita SUAS: Capacitar os trabalhadores do SUAS. Eu néo sei, inclusive legalmente,
como que seria isso. A gente estaria incentivando que 0Ss municipios continuem
terceirizando as suas contabilidades, e ndo investindo na qualificagcdo dos profissionais
do municipio para fazer a gestao do fundo e a contabilidade. Eu acho que é uma questao
juridica. A excepcionalidade ali, Volney, € uma tentativa de desinteresse. Quando a
gente pede para gestor municipal essa figura, e se ele ndo tem, ele vai informar que nao
tem. Mas todos os municipios tém alguém que responde pelo fundo, alguém que ajuda
na questao administrativa. Nao precisa ser o cara da secretaria da assisténcia. Ele pode
indicar alguém da prefeitura que atue com o fundo, podendo ser um profissional de
ensino médio ou de nivel superior. Os gestores batem muito também nessa tecla de que
eles ndo conseguem respaldo interno com a prefeitura para fazer a gestao do fundo. A
ideia € essa. N&o é o cara da secretaria da assisténcia, ele pode ser do planejamento,
da fazenda. MARIA: Vamos fazer a leitura da resolugéo, porque uma coisa esta ligada
a outra. Pode ser gente? CONSOLACAO: A presidente me pediu para apresentar. Nos
fizemos uma resolucdo ad referendum deste documento com orientacbes para
indicacdo de alunos para os cursos do programa Capacita “SUAS” referente ao aceite
2013 e 2014, que foi feito pelo governo e o ministério. Em virtude do prazo, foi
conversado sobre isso com a Maria. Entdo foi feita essa resolucdo. Essa resolucao
comeca falando considerando a lei estadual, a NOB/SUAS, a competéncia do Conselho
em relacdo a politica estadual e considerando o préprio artigo da resolucdo 555 do
Conselho aprovada em 15 de abril. Essa resolugcdo dispbe sobre aprovacdo da
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guantidade e do perfil dos alunos, bem como da responsabilidade dos entes, para a
execucado do Programa Capacita “SUAS” referente aos aceites de 2013 e 2014 do
Governo de Minas Gerais com o Ministério do Desenvolvimento. Essa resolucao fala
no seu 8§ 1° que o numero de vagas sera garantido aos municipios conforme
estabelecido... E, caso exista indisponibilidade de participacdo dos perfis definidos
nessa resolugéo, é permitido a excepcionalidade de alteracdo, conforme orientacdes
da SEDESE aprovadas pelo CEAS. Esse é o motivo da resolucdo. Esse é o
considerando que esté aqui na resolugdo ad referendum que ela esta passando ai. E,
considerando que alguns municipios mineiros ndo dispdem de profissionais conforme
as quantidades e perfis estabelecidos na nova resolucdo que a gente aprovou. A
época isso foi tratado aqui, motivo pelo o qual foi inserido esse paragrafo para que
gente pudesse estd fazendo essa aprovacdo posteriormente. O ad referendum é:
“Aprovar as orienta¢cdes para indicacdo de alunos para os cursos do Programa Capacita
SUAS elaboradas pela Subsecretaria de Assisténcia Social da Secretaria de Estado de
Trabalho e Desenvolvimento Social, em anexo, referentes aos aceites de 2013 e 2014,
do Governo de Minas Gerais com o Ministério do Desenvolvimento. “as orienta¢bes; O
Programa Nacional de Capacitagdo do SUAS — Capacita SUAS tem como objetivos
garantir a oferta de formacdo permanente para qualificar profissionais do SUAS no
provimento dos servigos e beneficios socioassistenciais, capacitar técnicos e gestores
do SUAS para a implementacdo das agbes dos planos estratégicos do governo
brasileiro, induzir o compromisso e responsabilidade do pacto federativo do SUAS com
a Educagdo Permanente junto as Secretarias Estaduais e do Distrito Federal, e
aprimorar a gestdo do SUAS nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios. Visando
atingir tais objetivos, o governo estadual de Minas Gerais, através da Secretaria de
Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social - SEDESE, decidiu pela oferta dos cursos
de forma regionalizada buscando a aproximagdo com o0s municipios e adesao dos
trabalhadores do SUAS. Para tanto, os municipios do estado de Minas Gerais foram
aglutinados em nove (9) lotes e vinte um (21) polos de capacitagdo que correspondem
as diretorias regionais da SEDESE. Esta regionalizacdo foi a base do processo de
selecdo das instituicdes de ensino superior realizada pela SEDESE. Il. Definigcbes para
a indicacéo de alunos para os Cursos do Programa Capacita SUAS/MG. As Instituicdes
de Ensino Superior (IES) contratadas terdo a seu cargo a capacitacdo de cerca de 9.403
trabalhadores, gestores, servidores ou conselheiros municipais, selecionados pelos
municipios, e representantes das diretorias regionais, indicados pela SEDESE. Na
capacitacdo descentralizada, prevista para ocorrer entre 2016 e 2018, 0s cursos serao
ministrados em duas fases, sendo: na 12 Fase de oferta, os cursos: 1) Gestéo
Orcamentaria e Financeira do SUAS e 2) Atualizacdo Sobre Especificidade e Interfaces
da Protecé@o Social Bésica do SUAS; 22 Fase de oferta, os cursos: 1) Introducéo ao
Exercicio do Controle Social do SUAS e 2) Curso de Atualizacdo em Vigilancia
Socioassistencial do SUAS e 3) Atualizagdo sobre Reordenamento dos Servigos de
Protecdo Social Especial. As duas fases terdo 249 turmas, sendo 90 turmas na 12 fase
e 159 turmas na 22 fase, variando entre 18 a 48 cursistas por turma, totalizando 3.496
capacitados na 12 fase e, 5.907 na 22 fase do Programa Capacita SUAS em Minas
Gerais. Todos os Cursos terdo a carga horéaria de 40 horas, totalmente presenciais.
Apesar da meta expressiva de trabalhadores e conselheiros a serem capacitados, o
estado de Minas Gerais possui um grande numero de municipios, uma rede de servigos
extensa e, consequentemente um grande contingente de profissionais que atuam
nestes servicos, o que faz necessario a definicdo do quantitativo de alunos por
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municipios e do perfil dos alunos a serem capacitados. Neste sentido foi pactuado na
Comissao Inter gestores bipartite e deliberado pelo CEAS a quantidade e os perfis dos
alunos por cursos ofertado nas duas fases do Programa Capacita SUAS. Considerando
gue ha municipios mineiros que nao dispdem de profissionais conforme quantidades e
perfis estabelecidos na Resolucdo do CEAS n° 555/2016, segundo informacdes do
Censo SUAS e, considerando o que estabelece o 81°, do artigo 2°, da resolucéo, caso
exista indisponibilidade de participacdo de alunos dos municipios, nos cursos do
Programa Capacita SUAS, com os perfis definidos é permitida a excepcionalidade de
alteragcdo. Buscando orientar quanto a excepcionalidade, as alteracdes permitidas, para
o Curso de Gestdo Orcamentaria e Financeira do SUAS — caso exista indisponibilidade
de profissionais de nivel médio ou superior responsaveis pelas atividades de gestdo dos
Fundos Municipais de Assisténcia Social, 0 municipio podera inscrever no curso,
excepcional- mente, 1 (um) profissional (nivel superior ou médio) que atue na gestédo da
Assisténcia Social do municipio, que se constituira como referéncia municipal para a
gestdo orgcamentéria e financeira do SUAS e, ou 1(um) profissional (nivel superior ou
médio) que atue na gestdo or¢camentaria e financeira do municipio e que se constituira
como referéncia municipal para assuntos relativos aos recursos da assisténcia social
(proprios, federais ou estaduais), bem como seu or¢amento. Para o Curso de Introdugéo
ao Exercicio do Controle Social do SUAS — caso exista indisponibilidade de 1 (um)
Secretario Executivo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, 0 municipio podera
indicar 1 (um) profissional de nivel médio ou superior que dé suporte as atividades do
Conselho Municipal de Assisténcia Social. Para o Curso de Atualizagdo em Vigilancia
Socioassistencial do SUAS — caso exista indisponibilidade de 1 (um) profissional de
nivel superior responsavel pela Vigilancia Socioassistencial / Monitoramento, o
municipio podera inscrever no curso, excepcionalmente, 1 (um) profissional de nivel
superior que atue na gestdo da assisténcia social do municipio e que se constituira como
referéncia do municipio para Vigilancia Socioassistencial e, ou no caso exista
indisponibilidade de 01 (um) profissional de nivel superior que desempenhe func¢des de
Vigilancia Socioassistencial / Monitoramento da Protecao Social Basica ou Protecéo
Social Especial, o municipio podera inscrever no curso, excepcionalmente, 1 (um)
profissional de nivel superior que atue na Protecdo Social Basica ou Especial. Para os
demais cursos ofertados — Atualizacdo Sobre Especificidade e Interfaces da Protecéo
Social Basica do SUAS e Atualizacdo sobre Reordenamento dos Servigos de Protecéo
Social Especial, segundo informag¢des do Censo SUAS e, segundo os perfis dos alunos,
ndo se faz necessério a excepcionalidade da alteracédo dos perfis, tendo em vista que
todos 0s municipios ou a sua grande maioria possui 0 quantitativo e o perfil desejado.
Foi o0 que ela apresentou no quadro. VOLNEY: Por que as turmas variam de 18 a 48
alunos? E a minha primeira pergunta. Outra pergunta. Como serdo 40 horas de
capacitacao, ndo é isso? Entéo esses alunos estardo em um hotel. Vocés estdo fazendo
alguma previsao de auséncia percentual dos alunos faltosos? Eu acho que é importante
a gente deixar isso bem claro, para nédo desperdicar o recurso publico. O municipio tem
gue tentar amarrar a presenca, porque € dinheiro publico. A gente esta vendo todo dia
o dinheiro publico indo para os ralos. Eu acho que nés precisamos amarrar iSSo muito
bem para ndo desperdicar o recurso publico. MARIA: Responda, por favor, Fabi.
Depois, a gente encaminha. FABIANE: Como a resolucéo 555 e 570 dispdem, serdo 21
polos de capacitacdo. Os municipios que sao referenciados pelas diretorias regionais
eles serdo convidados para o seu polo de capacitacdo, que é a sua regional de
referéncia. Como chegamos a essa variagdo de 18 e 48 alunos? A gente pega o0 nimero




1775
1776
1777
1778
1779
1780
1781
1782
1783
1784
1785
1786
1787
1788
1789
1790
1791
1792
1793
1794
1795
1796
1797
1798
1799
1800
1801
1802
1803
1804
1805
1806
1807
1808
1809
1810
1811
1812
1813
1814
1815
1816
1817
1818
1819
1820
1821
1822

de municipios que sao referenciados pelos territorios, multiplica pelo nimero de vagas
e divide pelo nimero de turmas. De acordo com a recomendacdo do MDS, as turmas
ndo podem ter um nimero muito grande, principalmente pelo aproveitamento. O limite
maximo é de 48 alunos. Tem municipios em que a gente vai ter uma turma menor, mas
€ importante que a capacitacao aconteca da mesma forma para 0s municipios que estao
proximos a regional. Com relagdo onde serdo ofertados esses cursos, eles serao
ofertados pelas instituicbes de ensino que concorreram e foram as que ganharam a
licitacdo, sendo: Instituto Federal de Muzambinho; UNIS, que é em Varginha; E, a
Universidade Federal de Uberlandia. Essas instituicdes serdo responsaveis pela
execucado dos 21 polos no Estado de Minas Gerais. Dentro do que foi contratado pela
instituicdo de ensino, elas terdo que ofertas locais para a oferta desse curso. Foi
colocado nos termas de referéncia que esses locais tém que ser de facil acesso, proximo
a restaurante. Os cursos aconteceram nas cidades polos ofertados pela instituicdo de
ensino. VOLNEY: Hoje no seu planejamento vocé tem previsto “x” turmas com 18
alunos, 20 turmas com 35 alunos e tantas turmas com 48 alunos, ndo é isso? Vocé tem
essa previsdo? Eu ndo estou entendendo as turmas com 18. FABIANE: E porque tem
0s municipios referenciados. Ndo da para somar todo mundo para a mesma turma. E
um numero muito grande. Tem regionais pequenas como Salinas que tem 20
municipios. Entdo, vocé ndo vai fazer uma turma com 80. Vocé tem um curso com 40.
Voceé divide por duas, entendeu? E sé por isso que tem médias de 18 a 48 por turmas.
A gente tem esse quadro separado por polo, por cidade e por turma. A média é 34, 36.
E o minimo e o maximo. MARIA: Ok gente? Diante do que a Fabi apresentou, o
referendum que a Consolacdo trouxe e das contribuicdes do Volney, eu queria deixar
aqui a nossa satisfacdo. E um processo de capacitacdo que a gente participou desde o
inicio da primeira proposta. NOs ja estamos na etapa final, que é a participacdo. Isso é
muito interessante. Eu acho que na realidade nés todos estamos e parabéns, Conselho
e a SEDESE, por esse processo construido junto. N6s vamos esta sendo capacitados.
Além de contribuir com o processo de formagdo, vamos continuar dando a s nossas
contribui¢cbes. LUIZ GEORGE: Esse oficio foi mandado para os gestores, ndo € isso? E
a sociedade civil, como que fica? FABIANE: Esse ano até dezembro nés teremos
ofertado os cursos de protecao social basica e gestéo financeira orcamentaria. Para o
ano que vem, a gente vai ofertar o controle social; Atualizag&o e interface; E, o especial.
A gente vai enviar sim. E igual eu falei, n6s vamos pedir apoio do CEAS para nos ajudar
com a mobilizagdo para que consiga chegar aos Conselhos. Estd bom? MARIA: Ok
Nesse sentido tem alguém contrario do que foi apresentado do ad referendum da
resolucdo? Considera-se aprovado por unanimidade pelo os conselhos e todos que
estao presentes. Ninguém questionou. Aproveitando a oportunidade, vamos falar das
vagas do Capacita SUAS para os conselheiros. FABIANE: Conforme foi informado pela
presidente Maria, o art. 2° da resolucao 555/2016, § 7° dispbe sobre: “Seréo garantidas
vagas, em todos os 5 (cinco) cursos do Programa Capacita SUAS, para todos os
conselheiros estaduais representantes dos conselhos municipais e da sociedade civil,
no polo de capacitagdo mais proximo de sua residéncia. ” E o § 8° “Serdo garantidas
vagas a todos os profissionais de nivel médio e superior da Secretaria Executiva do
CEAS no Curso de Introdugdo ao Exercicio do Controle Social do SUAS e 01 (uma)
vaga nos demais cursos do Capacita SUAS, no polo de capacitacdo metropolitana”.
Sendo assim, eu trouxe um quadro j& com a proposta de datas que serdo ofertados o0s
cursos nos polos. E o nome do conselheiro, do municipio, 6rgdo que ele representa.
Dentro desse quadro, a gente apresenta as datas dos cursos. A maioria dos
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conselheiros estdo mais proximos ao polo da regido metropolitana, que € aqui em Belo
Horizonte. MARIA: Fabi, a ideia é apenas a informacao do procedimento. Vocé pode
passar por e-mail para todos os conselheiros. FABIANE: Quando a Consolacéo enviar
para vocés, vocés vao ver a opcao de data para escolher, tanto para um curso, quanto
para o outro. Lembrando que o polo que foi indicado para vocés é o mais préximo do
municipio da residéncia de vocés. E para ficar mais facil. Entdo, depois, a Consolacéo
vai enviar para vocés, se possivel ja com a data. A gente também vai disponibilizar o
link de inscricdo. No momento da inscricdo vocés vao preencher o dado de vocés, vai
aparecer na ficha de inscricdo o polo, o local do curso. Eu acho que vai ficar mais claro
depois a planilha com as datas, certo? MARIA: Muito bem, Fabi. A gente agradece mais
uma vez. Agora, passando para o proximo ponto, a gente vai fazer a leitura da nota de
defesa do SUAS. NoOs, Conselho Estadual, estamos fazendo um coro com o
CMAS/Ipatinga, CMAS/Santana do Paraiso, COGEMAS. A gente vai fazer a leitura
agora dessas notas. Consolacéo, por favor. CONSOLACAO: Estéa projetado ali gente.
Seria agora colocar no papel. Inclusive, a gente ja fez a fotografia, ndo é? Pela defesa
do SUAS. O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais — CEAS\MG,
considerando a deliberacdo da 2132 Plenaria Ordinaria, ocorrida em 15 de junho de
2016, vem a publico registrar a sua preocupacdo em relagdo as medidas
antidemocraticas, conservadoras e de retrocesso do governo interino Temer,
principalmente em relagcédo ao “Ministério de Desenvolvimento Social e Agrario”, onde o
entdo ministro interino publicou o decreto n° 8805, de 07 de julho de 2016, sem respeitar
o fluxo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, ndo pactuou na Comissio
Intergestora Tripartite — CIT, e nem foi deliberado pelo Conselho Nacional de Assisténcia
Social — CNAS, ou seja, decretou ilegalmente e de forma autoritaria. Afirmamos que a
politica de assisténcia social nesses ultimos 11 anos foi reconhecida e valorizada como
uma das politicas publicas fundamentais para o desenvolvimento do pais, reiterando as
pessoas da pobreza, combatendo a fome e a inseguranca alimentar. Essa politica
identificou, reconheceu, incluiu e protegeu segmentos historicamente excluidos,
diminuindo a desigualdade social, defendeu intransigentemente o protagonismo de seu
usuario, combateu praticas clientelistas, respeitou a pluralidade e a diversidade cultural,
socioecondmica, politica, religiosa, etaria, étnica, de classe social, de género, por
orientacdo sexual ou por deficiéncia, dentre tantas e tantas defesas em fungéo do ser
humano. Por tantos avancos, precisamos manifestar nossa indignagédo com aqueles que
tentam a acabar com essa politica, desrespeitando todo um processo histérico de
construcao coletiva, amplamente discutida e deliberada em inimeras conferéncias de
assisténcia social. Este Conselho Estadual faz coro com os demais movimentos em
defesa do SUAS e afirma: Mais SUAS e nenhum direito a menos! Nenhuma protecéo a
menos! Manutencdo do programa bolsa familia e do beneficio de prote¢éo continuada
sob as regras pactuadas e deliberadas de forma democratica; Manutengéo do Ministério
de Desenvolvimento Social e Combate a Fome; mais recursos publicos para o SUAS;
mais transparéncia e mais participacdo popular. Alguém quer comentar? Fazer algum
tipo de alteracdo no texto? VOZ AO FUNDO MARIA: Muito bem! Vamos bater palma.
APLAUSOS SOYLA: Tem como, por exemplo, a gente encaminhar essa nota, se
aprovada, para o CNAS? Fazer algum tipo de recomendacdo? Sei la! E uma sugest&o.
MARIA: A ideia € a gente mobilizar o maximo possivel! Para todos os espagos
possiveis! A Consolacdo estd comentando que a ideia é mandar para o Nacional, mas
também para os Conselhos Estaduais dos outros Estados. Certo? Marta e Rosilene.
MARTA SILVA: A gente vai ter que fazer frente também a uma informacao de hoje.
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Ontem no Congresso a comissao mista aprovou a LDO deste ano, que aprova critério
de gastos ja para 2017. SO para vocé terem uma ideia, se a gente estivesse lidando
com o or¢gamento de 2015, os gastos de saude deveriam ser 32% menores, o de
educacao chegaria a 70%. A lei de diretrizes orcamentarias acabou de antecipar as
medidas “regra Temer”, ou seja, nds vamos ter vinculados os gastos publicos com a
inflacdo. No ano que vem nds vamos ter um déficit de R$ 109 bilhdes na meta fiscal no
governo federal. Eu acho que além dessa nota, enquanto Concelho Estadual, vamos
ter que ficar bem atendo a toda conjuntura, porque é coisa de luta. MARIA: Antes de
passar para o préximo ponto, eu estava aqui conversando aqui com a Consolagéo. Eu
vou falar para vocés tomarem conhecimento também da medida proviséria 739, de 7 de
julho de 2016, semana passada, onde o governo interino que nos deixa muito insatisfeito
soltou falando dos auxilios de doenca e aposentadoria. Agora vai ter rescisao. Quem
esta dentro do prazo nos ultimos dois anos vai ser comunicado ja com o deferimento
para comparecer. Quem esta acima dos dois anos, o INSS vai fazer uma chamada. A
ideia é fazer reducao de gasto. A proposta de fazer esse chamamento nacional é fazer
corte de beneficio e redugéo de gasto no pais. Mais uma vez, vai deixar os trabalhadores
sem condigéo de trabalho, com o seu beneficio suspenso, por conta de um governo que
guer simplesmente tirar dinheiro do povo. Eu s6 queria deixar isso registrado. Se alguém
quiser ter acesso, a medida provisoéria esta disponivel. Ontem em dialogo nacional nés
tivemos alguns deputados tentando minimizar essa situa¢cdo, mas a proposta & essa.
SANDRA: Quem escutou falar das 80 horas semanais? Olhem o0 rumo que pais ela
tomando. Entdo quem vai pagar conta € aposentado, trabalhador e a populacdo mais,
ndo é? MARIA: Passando para o proximo ponto, nés temos a resolucdo da CIB que
recomenda ao CEAS que inclua no plano decenal de assisténcia social a politica
estadual dos atingidos por barragens e outros empreendimentos. Eu vou pedir a
Consolacao para fazer a leitura da recomendacéo para a gente colocar em votacéo.
CONSOLACAO: A CIB encaminhou um oficio solicitando ao Conselho Estadual a
inclusdo da politica estadual dos atingidos por barragens e outros empreendimentos no
plano decenal de assisténcia social. Assina a subsecretaria Simone. A Comisséo
Intergestora Bipartite de Minas Gerais, em reunido plenaria ampliada realizada no dia
03 de junho de 2016, de acordo com as suas competéncias estabelecidas pela Norma
Operacional Basica de 2012 — NOB/SUAS, aprovada pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS; considerando a Lei Estadual 12.262, de 323 de julho de
1996, que dispde sobre a politica de assisténcia social; considerando a lei estadual
12.812, de 98, que regulamenta o paragrafo tnico do art. 194 da Constitui¢cdo do Estado,
que dispde sobre a assisténcia social de populagdo em situagdo de areas inundadas
por reservatorio; considerando o plano de governo do Estado de Minas Gerais, que tem
como uma de suas acdes a crianga de uma politica estadual que garanta os direitos dos
atingidos por barragens e outros empreendimentos; considerando o PL 33/12 que
instituiu a politica estadual dos atingidos por barragens e outros empreendimentos,
recomenda ao Conselho Estadual de Assisténcia Social incluir na politica a politica
estadual dos atingidos por barragens e outros empreendimentos no plano decenal de
assisténcia social, propondo diretrizes que assegurem os direitos socioassistenciais por
parte das populacées, grupos sociais, comunidades, familias e individuos atingidos. Ai
as duas assinam, a subsecretaria e a presidente do COGEMAS. MARIA: Tem alguém
contrario? LEONARDO LADEIRA: Foi apresentada aqui a politica de assisténcia social,
depois passou para a ALMG. Quando chegou na ALMG, antes de ir para as comissoes,
a equipe técnica da ALMG chamou Simone, a Maria, SEDESE, SEGOV, SEDPAC.
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Todos estavam juntos. Foi muito aprofundado fazer essa integragdo com as politicas.
Mas ela ndo € uma apolitica aprovada ainda. Ela esta passando pela discussao na
LAMG. E uma discussdo muito tensa. Como ela € mais direito para os atingidos e mais
dever para os empreendedores, as associacfes empresariais estdo fortemente
tentando barrar na ALMG. Entdo, estd uma briga de foice grande. Eu ndo sei o que
significaria a gente incluir e depois ela ndo existir, por exemplo. A gente deixaria s6
como orientagdo? PARTE 5: MARIA: Incorporar no nosso plano? Pode ser assim
gente? Tem alguém contrario? Entdo, aprovado por unanimidade. O préximo ponto de
pauta é o Forum Interconselhos. E uma proposta de um seminario no final do ano. Tem
um grupo técnico responséavel pela elaboracdo de um caderno de texto par a fazer o
debate, bem como, para contribuir com a realizagdo do seminario. Tem o marco
regulatério dos Conselhos de politicas publicas; Financiamento e estruturacdo dos
Conselhos; Metodologia do controle social e formacéo de conselheiros; Articulagéo de
Conselhos Estaduais com outros Féruns de mecanismo de participagdo. Aa proxima
reunido é dia 01 de setembro, 9 horas, na casa de direitos humanos. O CEAS deve
indicar dois conselheiros, um governo e outro sociedade civi. LEONARDO LADEIRA:
Eu quero participar presidente. MARIA: Otimo! Muito bem, Leonardo. E quem se
disponibiliza pela sociedade civil? Opa! Deu empate! Erica e Sr. George. Fica a Erica e
o0 Sr. George. A Erica fica titular e o Sr. George suplente. Fica entre os dois. Da mesma
forma que o Leonardo ndo puder, a gente chama alguém do governo, para ndo perder
0 espaco, certo? Seguindo, seguindo, porque a nossa pauta ja esta encerrando gente!
Eu estou tdo contente com isso! RISOS LUIZ GEORGE: Posso falar? MARIA: Pode.
LUIZ GEORGE: Eu quero desejar a todos, ndo s6 hoje, mas todos os dias, um feliz dia
do amigo. APLAUSOS MARIA: O préximo ponto de pauta é a reunido da regional
sudeste/sul do CNAS, que esta prevista para os dias 30 e 31 de agosto, para discutir as
questdes relativas ao controle social. Minas estara sediando este evento. A gente trouxe
isso aqui para dizer que nesses dias ndo havera reunido do CEAS. A gente tera como
orientagdo a nossa participacdo enquanto conselheiros estaduais no evento. N&o é
plenaria do CEAS. NGs estamos fazendo um evento que é a plenaria do sul/sudeste do
CNAS que vai ser nos dias 30 e 31. Nesse evento nds estaremos participando como
participante. Todos os conselheiros interessados precisam comunicar a secretaria
executiva, para providenciar a mobilidade de todos os conselheiros para pode participar.
Vocés entenderam? Vai ser na cidade administrativa. Est4 esclarecido gente? Vocés
entenderam? SOYLA: Vai ter transporte? RISOS LEONARDO LADEIRA: Vai ter um
MOVE que vai direto para la. A partir da semana que vem um MOVE vai chegar la na
cidade administrativa. VOZ AO FUNDO MARIA: A sugestdo do CNAS é que participem
seis pessoas por Estado, considerando as regifes sul/sudeste. Em relacdo da
construcao da metodologia, da participacdo, vai ser com o CNAS com o apoio da gestédo
estadual. Fica mais uma vez aqui o pedido para vocés estarem indo. A Consolacao vai
enviar por e-mail as orientacfes para vocés. Vocés tém que confirmar se vem. Esta
certo? Alguém tem mais alguma coisa para colocar? A nossa plenaria no més de agosto
ela segue normalmente. WILLIAM: Eu posso pedir uma pauta para a proxima reunido
nossa? A qualgquer momento. Eu vou deixar para setembro porque agosto eu vou estar
de férias e ndo vou poder participar da reunido aqui. O Conselho Municipal de Belo
Horizonte solicita que seja discutido aqui sobre o financiamento para os municipios,
especificamente as irregularidades no repasse do recurso. MARIA: Vice esta sugerindo
como pauta? WILLIAM: Sim, como pauta. MARIA: Sim. A gente vai analisar a sua
proposta. Primeiro vamos colocar em debate na comissdo de orcamento, pode ser?
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SANDRA: Eu tenho uma sugestdo. Esse contetdo da professora Irene, que eu achei
muito rico, a gente pode estar lendo e estudando nas comissdes ou colocando como
ponto de pauta, para a gente vé o que podemos estd apontando para o Conselho
Estadual na elaboracdo e qualidade do plano decenal. E uma proposta aqui. Eu n&o
passei tudo para a gente ndo perder tempo, mas foi muito rica a apresentacdo da
professora Irene, inclusive apontamento para o controle social. CONSOLACAO: S6
para esclarecer, Sandra. NOs fizemos uma comissdo permanente de monitoramento.
Entdo ela vai est4d cuidando disso. A gente tem uma comissdo que estad se
desenvolvendo mais com isso, a Pascoa, Sola. Entdo, a gente via marcar ja para esta
tratando sobre isso. MARIA: Ok. Eu acho que ninguém tem mais nada. Eu quero
agradecer a participacao de todo mundo. Quero agradecer a participacdo e colaboracéo
da equipe da SEDESE, dos nossos conselheiros da sociedade civil e da equipe do
CEAS, nado é? Essa equipe nossa € pé quente. RISOS é uma equipe onde a gente
trabalha coletivamente. Eu tenho orgulho de vez em quando vim aqui e da umas
cobradas também, ndo é Consolacdo? RISOS. Eu quero agradecer o Marcio Jardim,
sabe por qué? Porque ele se desdobrou para poder dar conta de nos ajudar hoje. Ele
merece uma salva de palma. APLAUSOS. Eu quero mesmo agradecer. Dizer também
para vocés que a Nilce de manha distribuiu os convites. A Nilce é boa de articulacao,
agora ela ja conseguiu as cortesias! E para quem quiser participar da feira, tem acesso
livre. A cortesia vale para todos os dias. NILCE: O Leonardo foi parceiro. MARIA; esta
ok? A ideia é que passasse para os conselheiros e a secretaria executiva. LEONARDO
KOURY: J& saiu a matéria da nota com a imagem de todo mundo. Logo a gente faz
uma segunda matéria para outros jornais. E s6 para mostrar que vale a pena fazer esse
esforco de lutar por esse pais melhor, de dizer ndo ao golpe e qualquer tipo de opresséo.
APALUSOS MARIA: Viva o Leonardo! Viva o SUAS! Viva o Conselho Estadual! Um
bom retorno para todos. FIM




