GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

N.1480.01.0000879/2022-05 /2022

Resolugao CEAS n° 779, 19 de setembro de 2022.

Disp6e sobre a aprovacao da revisao do Plano Estadual de Educacao Permanente do
SUAS de Minas Gerais - PEEP/MG 2020-2023, referente ao ano de 2022

O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais — CEAS/MG, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo art. 13 da Lei Estadual n.° 12.262, de 23 de Julho de 1996, pela Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social de 2012 — NOB/SUAS/2012 e
considerando a deliberagdo de sua 2772 Plenaria Ordinaria, ocorrida no dia 16 de setembro de
2022,

Considerando a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, Lei n°8.742, de 07 de dezembro
de 1993, que dispde sobre a organizacédo da assisténcia social e d& outras providéncias;

Considerando a Lei Estadual n°12.262, de 23 de julho de 1996, que disp&e sobre a politica
estadual de assisténcia social;

Considerando a Resolugéo do Conselho Nacional de Assisténcia Social —CNAS n°33, de 12 de
dezembro de 2012, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB-SUAS;

Considerando a Resolugédo do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS n° 269, de 13
de dezembro de 2006, que aprova a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS;

Considerando a Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS n° 04, de 13 de
marco de 2013, que institui a Politica Nacional de Educacao Permanente do Sistema Unico de
Assisténcia Social - PNEP/SUAS;

Considerando a Resolugéo da Secretaria de Estado de Trabalho e de Desenvolvimento Social —
SEDESE n° 36, de 22 de julho de 2015, que institui o Nlcleo Estadual de Educacéo Permanente
do Sistema Unico de Assisténcia Social de Minas Gerais — NEEP-SUAS/MG;

Considerando a Resolucéo do Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/MG n°
643/2018, de 23 de novembro de 2018, que dispde sobre os parametros para a Educagéo
Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, no estado de Minas Gerais, em
consonancia com a Politica Nacional de Educac@o Permanente do SUAS — PNEP/SUAS e sua
articulagdo com o0 apoio e assessoramento técnico aos municipios mineiros;

Considerando a Resolugéo do Conselho Estadual de Assisténcia Social n° 708, de 23 de
outubro de 2020; e

Considerando as contribui¢ces e subsidios do Nucleo Estadual de Educagéo Permanente do
Sistema Unico de Assisténcia Social de Minas Gerais — NEEP/SUAS MG e demais
colaboradores.

Considerando a Resolugdo da Comisséo Intergestores Bipartite — CIB n° 05, de 14 de julho de
2022, que pactua o Planejamento Anual das Qualificagdes - 2022, para compor o Plano Estadual
de Educacao Permanente do SUAS de Minas Gerais - PEEP/MG 2020-2023.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a revisao do Plano Estadual de Educacao Permanente do SUAS de Minas Gerais
- PEEP/MG 2020-2023, referente ao ano de 2022, conforme o Anexo | desta resolugao.

Art.2° - Recomendar, para o Planejamento Anual das QualificacBes de 2023, que seja
contemplado curso de 40 horas sobre o controle social e que os mesmo aborde a atuagao das
entidades de Assessoramento e Defesa e Garantia de Direitos e o papel da Secretaria Executiva.

Art.3° - Recomendar & Sedese que envide esfor¢os para apresentar a proposta de revisdo anual
do PEEP/MG no ano anterior ou até o primeiro trimestre do ano corrente.

Art.4° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 16 de setembro de 2022.



ANEXOI

Mariana de Resende Franco
Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social

PLANEJAMENTO ANUAL DE QUALIFICAGOES: ACOES OFERTADAS ATE JUNHO DE

2022
PERCURSO TIPO DE e MES DE | CARGA
FORMATIVO TEMA QUALIFICA(}AO TIPOLOGIA PUBLICO ALVO |MODALIDADE OFERTA |HORARIA
Municipios
IAgenda Permanente -
= Sistemas T . ~ . |(gestores, . .
Gestdo do SUAS (Demonstrativo IApoio técnico V'deoconferenc'atrabalhadores, Virtual Janeiro 3 horas
SUASWeb - Gestéo) presidentes de
CMAS, etc)
Programa de
Provimento de Promocao do Acesso
Servicos, a0 Mundo do I Municipios que .
Programas e Trabalho - Capacitagdo 5_\:& %ﬁggagzo de pactuaram o Virtual \r]]?;el(;o a8 140 horas
Beneficios & programa &
Socioassistenciais| ACESSUAS
TRABALHO
Elaboracao de Diretorias Regionais
Cartilha sobre SEDESE,
: Perguntas Coordenadores do
Prov! mento de Frequentes: = CRAS/CREAS,
Senicos, Producdo e Técnicos de Janeiroe  [N&o se
Programas e s . |Apoio Técnico |Disponibilizagédo e Nao se Aplica - -
. Beneficios Eventuais . Referéncia da Fevereiro  |Aplica
Beneficios de Materiais
Socioassistenciais|e. SUAS em PSB/PSE,
Situacdo de Coordenadores da
Calamidade e/ou PSB/PSE e
Emergéncia Gestores Municipais
Provimento de
Servicos, . —_— Janeiro,
Programas e g:ggsqirlama Auxiio /Apoio Técnico Videoconferéncia'\G/Ersﬁ:)ire;;a Tecnicos Virtual Marco e 3 horas
Beneficios P Abril
Socioassistenciais
Artigo 30 da LOAS:
. S . .- ._[Municipios da . .
Gestao do SUAS Conselho, Plano e IApoio Técnico Vldeoconferenmaregional tuiutaba Virtual Fevereiro  [3 horas
Fundo
\Webinario - MROSC Representantes de
no contexto das 6rgéos gestores,
Gestao do SUAS Qfe_rtas do S|s_te[11a_ IApoio Técnico  [Eventos TécnicosCNIAS € suas Virtual Fevereiro |3 horas
Unico de Assisténcia secretarias e de
Social no Estado de entidades
Minas Gerais socioassistenciais
Municipios
Gestdo do SUAS Agenda Permanente - IApoio técnico Videoconferéncia(geStoreS' Virtual Fevereiro  [3 horas
Sistemas (CNEAS) P trabalhadores,
presidentes de
CMAS, etc)
Municipios
IAgenda Permanente -
. Sistemas T . ~ . |(gestores, . .
Gestdo do SUAS (Demonstrativo IApoio técnico Vldeoconferenmatrabalhad ores, Virtual Fevereiro |3 horas




SUASWeb - CMAS)

presidentes de

CMAS, etc)
Municipios
\Webinario - Boas (gestores,
Gestao do SUAS |praticas em vigilancia |Apoio técnico  [Eventos Técnicosftrabalhadores, Virtual Fevereiro  [8 horas
socioassistencial presidentes de
CMAS,)
A implantacdo de
Provimento de uma metodologia
Servicos, integrada e unificada . Coordenadores dos .
Programas e de IApoio Técnico ?éirr]:ij(l:gwento ~ |Presencial Zﬁ\rﬁre'ro a 18 horas
Beneficios CREAS Regionais
Socioassistenciais{Trabalho Social com
Familias (TSF)
Acolhimen L
Provimento de Cr?gngasee}gua B?l?g;%%ssddaes
Servicos adolescentes acolhimento
P ’ ameacado de morte, o, . . . . Fevereiro a
rogramas e A . IApoio Técnico |Videoconferéncialparceiras do Virtual 2 horas
o inserido no PPCAAM Julho
Beneficios e desacompanhado Programa Rede
Socioassistenciaisd P Cuidar / Modalidade
0s responsaveis / I
Rede Cuidar
Municipios
IAgenda Permanente - (gestores
Gestéo do SUAS [Sistemas (RMA /Apoio técnico Videoconferéndatrabalhadé)res Virtual Marco 3 horas
CRAS) . !
presidentes de
CMAS, etc)
Municipios
IAgenda Permanente - (gestores
Gestdo do SUAS [Sistemas (RMA /Apoio técnico Videoconferémiatrabalhad(')res Virtual Marco 3 horas
CREAS) : '
presidentes de
CMAS, etc)
Diretorias Regionais
SEDESE,
Coordenadores do
CRAS, Técnicos de
Referéncia do
SCFV, Orientadores
Provimento de Atualizacdo sobre o Sociais, Técnicos de
Servigos, Servico de Capacitacio de Referéncia de Marco a
Programas e Convivéncia e Capacitagdo At pacitag Entidades Virtual re 40 horas
Beneficios Fortalecimento de ualizagdo Socioassistenciais, Maio
Socioassistenciais|Vinculos - SCFV Coordenadores de
Centros de
Convivéncia,
Coordenadores da
PSB, CRAS/CREAS
e Gestores
Municipais
Encontro Regional de
S&0 Jodo Del Rei: O
SUAS na Pratica
g;%g:)esnto o (A oferta da PSB - - Municipios (gestores
Program’as e .F;Alt'): (IehSCS:FV_, | IApoio Técnico '(A)flc[na_?'de. e trabalhadores do [Presencial Marco 16 horas
Beneficios rabalho Social com poio Técnico SUAS)

Socioassistenciais

Familias, Atuagdo em
contextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)

Diretorias Regionais

cCNEcCce




Provimento de

Curso a distancia

OO,

Coordenadores do

Socioassistenciais

Casas Lares

Programa Casa Lar

Servicos, sobre : P
Programas e /Apoio Técnico E&g amento S;’grsé’ n?; gl;:cl)jssdé: Virtual Abril 25 horas
Beneficios Trabalho Social com '
Socioassistenciais|Familias - PAIF Coordenadores da
PSB e Gestores
Municipais
Encontro Regional de
Almenara:
O SUAS na Prética
Provimento de
Senicos, (A oferta da PSB - Oficinas d Municipios (gestores
Programas e PAIF e SCFV, Apoio Técnico icihas de e trabalhadores do  |Presencial Abril 16 horas
Beneficios Trabalho Social com Apoio Tecnico gy jaq)
Socioassistenciais|Familias, Atuagéo em
contextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
Aproximacéo SUAS)
Encontro Regional de
Governador
\Valadares: O SUAS
Provimento de na Préatica (A oferta
Servicos, da PSB - PAIF e Oficinas de Municipios (gestores
Programas e SCFV, Trabalho IApoio Técnico ADoio Téchi e trabalhadores do |Presencial Maio 16 horas
Beneficios Social com Familias, poio Tecnico SUAS)
Socioassistenciaisjatuacéo em contextos
de emergéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)
Encontro Regional de
Muriaé:
O SUAS na Pratica
Provimento de
Senicos, (A oferta da PSB - Oficinas d Municipios (gestores
Programas e PAIF e SCFV, /Apoio Técnico icinas de. e trabalhadores do  [Presencial Maio 16 horas
Beneficios Trabalho Social com Apoio Tecnico gy jaq)
Socioassistenciais|Familias, Atuagéo em
contextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
Aproximacdo SUAS)
Diretorias Regionais
SEDESE,
Provimento de _ o Coordenadores do
Servicos \Videoconferéncia CRA_S/CREAS,
: bre S . ~ . [Técnicos de . .
Programas e S0 IApoio Técnico VldeoconferenmaR P Virtual Maio 2 horas
Beneficios » _ eferéncia da
Socioassistenciais Beneficios Eventuais PSB/PSE,
Coordenadores da
PSB/PSE e
Gestores Municipais
Cuidadores e
Provimento de IAcolhimento de Coordenadores das
Servigos, Pessoas com Unidades de
Programas e Deficiéncia - IApoio Técnico |Videoconferénciajacolhimento Virtual Junho 3 horas
Beneficios Residéncia Inclusiva/ parceiras do

PLANEJAMENTO ANUAL DE QUALIFICAGOES: AGOES A SEREM OFERTADAS DE
JULHO ATE DEZEMBRO DE 2022




PERCURSO TIPO DE - MES DE | CARGA
FORMATIVO TEMA QUALIFICA(}AO TIPOLOGIA PUBLICO ALVO [MODALIDADE OFERTA |HORARIA
Gestores
municipais,
Atualizacdo em N Diretorias .
Gestdo do SUAS |Vigilancia Capacitacdo Capa}cnagao de Regionais e Virtual Maio a 40 horas
. Lo Atualizagdo L2 L Julho
Socioasssitencial técnicos municipais
de vigilancia
socioassistencial
Municipios
~ IAgenda Permanente - C . ~ . |(gestores, .
Gestédo do SUAS Sistemas (CADSUAS) IApoio técnico Vldeoconferen0|atrabalhadores e Virtual Julho 3 horas
presidentes de
CMAS, etc)
Municipios
Gestdo do SUAS A\genda Permanente - IApoio técnico Videoconferéncia(geStores’ Virtual Julho 3 horas
Sistemas (SAA) P trabalhadores e
presidentes de
CMAS, etc)
Provimento de Treinamento
Servigos, Formularios do ; Entrevistadores do
Programas e Cadastro Unico - IApoio Técnico Er:ll;amento i Virtual Julho 32 horas
Beneficios Formacéo de Cadastro Unico
Socioassistenciais|Entrevistadores
Encontro Regional de
Uberaba, Uberlandia e
ltuiutaba: O SUAS na
Préatica
Provimento de Municioios
Senvicos, (A oferta da PSB - . p
o Oficinas de (gestores e .
Programas e PAIF e SCFV, IApoio Técnico Apoio Técnico  ftrabalhadores do Presencial IAgosto 16 horas
Beneficios Trabalho Social com p SUAS)
Socioassistenciais|Familias, Atuagdo em
contextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
Aproximacdo SUAS)
Encontro Regional de
Pocos de Caldas:
Provimento de O SUAS na Prética. (A L
Servigos, oferta da PSB - PAIF e Oficinas de ?Agg'gfégse
Programas e SCFV, Trabalho Social |Apoio Técnico ADOi0 Técnico trgabalha dores do Presencial IAgosto 16 horas
Beneficios com Familias, Atuagdo p SUAS
Socioassistenciaisjem contextos de )
emergéncia,
consorcios publicos e
Aproximacdo SUAS)
Encontro Regional de
\Varginha: O SUAS na
Provimento de Pratica (A oferta da
Senvicos PSB - PAIF e SCFV, Municipios
Programas e lrab?lho iomatcom IApoio Técnico gflc!na1§ ,de_ (gebst%rej € d Presencial Agosto 16 horas
Beneficios amilias, Atuacéo em poio Técnico [rrabalhadores do

Socioassistenciais

contextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
Aproximacdo SUAS)

SUAS)

Provimento de

Encontro Regional de
Januaria e Salinas:

O SUAS na Pratica (A




IVIUTICIPIVS

Servigos, oferta da PSB - PAIF e Oficinas de (gestores e
Programas e SCFV, Trabalho Social |Apoio Técnico ADOIO TéChi 9 balhad d Presencial Agosto 16 horas
Beneficios com Familias, Atuagéo poio Tecnico tsr% :S adores do
Socioassistenciaisiem contextos de )
emergéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)
Encontro Regional de
Montes Claros e
Salinas: O SUAS na
Provimento de Pratica. (A oferta da L
Senigos, PSB - PAIF e SCFV, Oficinas de ?gjzre]:ltg?égse
Programas e Trabalho Social com  |Apoio Técnico Apoio Técnico  lrabalhadores do Presencial Agosto 16 horas
Beneficios Familias, Atuagdo em P SUAS)
Socioassistenciaisjcontextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)
Encontro Regional de
Juiz de Fora:
Provimento de O SUAS na Pratica (A L
Servigos, oferta da PSB - PAIF e Oficinas de ?Al;g'g?égse
Programas e SCFV, Trabalho Social |Apoio Técnico ADOiO TéChi 9 balhad d Presencial Agosto 16 horas
Beneficios com Familias, Atuagéo poio Tecnico tsraL\J :S adores do
Socioassistenciaisiem contextos de )
emergéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)
Municipios
IAgenda Permanente -
Gestéo do SUAS g'j;eg] ?ééggn:??osto IApoio técnico Videoconferénciatgggztﬁ;%%res, Virtual Agosto 3 horas
de Cadastramento) presidentes de
CMAS, etc)
IAgenda Permanente - Municipios
. Sistemas o . - |(gestores, .
Gestdo do SUAS Apoio técnico V|deoconferenua,[r(,;lb(,ﬂlh(,;‘dores Virtual AgOsto 3 horas
(Censo SUAS - : '
OrientacBes Gerai presidentes de
¢Bes Gerais) CMAS, etc)
Provimento de Gestores e
Servigos, Técnicos
Programas e gl(;i%SELéAS%erabalho “JApoio Técnico  [VideoconferénciaMunicipais / Equipe|Virtual IAgosto 2 horas
Beneficios IACESSUAS
Socioassistenciais Trabalho
Atendimento a pessoa
Provimento de idosa em situacao de
Servigos, risco ou com direitos Diretorias
Programas e violados (atuacdo da |Apoio Técnico VideoconferénciaRe ionais Virtual Agosto 2h30min
Beneficios protecado basica e 9
Socioassistenciaisjespecial de média e
alta complexidade)
Provimento de Cadastramento de
Servigos, Grupos Populacionais Oficinas de Gestores e
Programas e Tradicionais Apoio Técnico ADoio Téchi Técnicos Virtual Agosto 3 horas
- P poio Técnico L
Beneficios Especfificos no Municipais
Socioassistenciais|CadUnico
g;or\\;:(r;)into de Servico Especializado
Program:':ls e em A_bordagem S_omal/ _ _
Beneficios Senigo Especializado IApoio Técnico VideoconferénciaD“retorIaS Virtual Agosto 2h30min

Socioassisten

para Populagédo em
Situacdo de Rua e

Ve PR PR

Regionais




ciais

CEenuou rop

Demonstrativo de
prestacdo de contas:

Gestores de

Gestdo do SUAS IApoio Técnico [Videoconferéncial Virtual AgOsto 3 horas
como prgencher e qual CMAS e EMAS
sua funcéo
Provimento de  |Cficina intersetorial Técnicos regionais
Servicos, - da
Programas e iggcri?cionali dades do IApoio Técnico gﬁglirc])a?é((j:iico Presencial IAgosto 8 horas
Beneficios P SES, SEE e
SOCIO&SSIStenCIaISPrograma Auxilio Brasil SEDESE
Gestores
municipais,
Diretorias
Regionais e
Grupo de trabalho para técnicos municipais
Gestédo do SUAS |mp|§tntqgao da IApoio técnico Videoconferénciade \_/lgllan_C|a . Virtual Agosto a 12 horas
vigilancia socioassistencial Dezembro
socioassistencial de municipios que
ndo possuem a
vigilancia
socioassistencial
instituida
Oficinas de Gestores
= Implantacédo do L municipais, . IAgosto a
Gestao do SUAS SIMA/SUAS Apoio técnico Apoio Técnico técnicos de CRAS Virtual Novembro 4 horas
e CREAS
Encontro Regional de
Passos: O SUAS na
. Préatica (A oferta da
Provimentode  |oop” bAE e SCFV, . Municipios
g?omr?aomsés e Trabalho Social com IApoio Técnico Oficinas de (gestores e Presencial Setembro |16 horas
Ben%ﬁcios Familias, Atuagdo em P Apoio Técnico trabalhadores do
Socioa_':,s.istenciaisConteXEOS _de SUAS)
emergéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)
Encontro Regional de
Tedfilo Otoni e Araguai:
; O SUAS na Prética.A
g;on\;:rr:)esnto de oferta da PSB - PAIF e Municipios
Pro r%lml’:ls e SCFV, Trabalho Social IApoio Técnico oficinas de (gestores e Presencial Setembro |16 horas
Bengeﬁcios com Familias, Atuagéo P Apoio Técnico  [trabalhadores do
Socioassistenciais/c " corltex_tos de SUAS)
emergeéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)
Encontro Regional de
Timéteo: O SUAS na
. Pratica (A oferta da
gm”:)esmo de  |osB-PAIFe SCFV, Municipios
Pro r%;lm;as e Trabalho Social com Apoio Técnico Oficinas de (gestores e Presencial Setembro (16 horas
Bengeficios Familias, Atuagdo em P Apoio Técnico  [trabalhadores do
SocioassistenciaisComextAOS Qe SUAS)
emergéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)
IAgenda Permanente - Municipios
Sistemas
~ L . ~ . |(gestores, .
Gestédo do SUAS (Censo SUAS - Centro Apoio técnico V'deoconferenc'atrabalhadores, Virtual Setembro |3 horas
de Convivéncia e presidentes de
Centro Dia) CMAS, etc)




IAgenda Permanente -
Sistemas

Municipios

Gestao do SUAS Apoio técnico Videoconferéncia(gesmres’ Virtual Setembro (3 horas
trabalhadores,
(Censo SUAS - presidentes de
CREAS e Centro POP) CMAS, etc)
Representantes de
Grgdos gestores,
. . CMAS e suas
Gestdo do SUAS Entidades e o Vinculo IApoio Técnico  |Videoconferéncialsecretarias Virtual Setembro |3 horas
com o Suas :
executivas e
entidades
socioassistenciais
g:mg:)esmo de Sistemas de Gestdo Gestores e
Programas e go Cadastro Ur_uco € IApoio Técnico  |VideoconferéncialTécnicos Virtual Setembro |2 horas
- rograma Auxilio Brasil e
Beneficios (CECAD/SIGPBF) Municipais
Socioassistenciais
Municipios
Registro, indicadores e
Gestédo do SUAS : IApoio técnico Videoconferéncia(geStoreS’ Virtual Setembro |4 horas
monitoramento do trabalhadores,
SUAS presidentes de
CMAS, etc)
IAberto aos 853
municipios
Gestao financeira e . (gestores e
Gestdo do SUAS Capacitacdo Et?ggﬁt'g:?: 0 trabalhadores Virtual (S)ﬁiﬁgl‘gro @140 horas
orcamentaria do SUAS municipais) e
servidores
estaduais
IAgenda Permanente - Municipios
~ Sistemas . . .. | (gestores .
Gestdo do SUAS Apoio técnico V|deoconferenmatrabalhad o,res Virtual Outubro 3 horas
(Censo SUAS - Gestéo id d’
e Fundo) presidentes de
CMAS, etc)
Entidades e
Organizacdes de
Assisténcia Social e 0
vinculo SUAS: Guia
para conselheiros, Producéo e N&O se
Gestdo do SUAS |[gestores e IApoio Técnico [Disponibilizacdo [Todos os publicos |N&o se aplica |Outubro Aplica
representantes de de Materiais P
entidades e
organizacdes de
IAssisténcia Social
(Cartilha)
Municipios
Caderno de boas Producéo e =
" o e C ) S res, ~ .
Gestéo do SUAS |praticas em vigilancia |Apoio técnico  |Disponibilizacido (gestores N&o se aplica |Outubro Na(.) s€
- istencial de Materiai trabalhadores, aplica
socioassistencial e Materiais presidentes de
CMAS, etc)
Monitoramento da Municipios
execugdo financeira e
. subsidios da vigilancia Lo . ~ . |(gestores, .
Gestdo do SUAS bara a gestio Apoio técnico  Videoconferéncial = - oo ores, Virtual Outubro 4 horas
financeira e presidentes de
orcamentaria CMAS, etc)

Provimento de

CAnnAnn~

Sistemas de Gestao

do Cadastro Unico e

A AmtAvAn~ A




[OTIVILUD,

Programa Auxilio Brasil

\JTOWwITO T

Programas e IApoio Técnico |VideoconferénciajTécnicos Virtual Outubro 3 horas
gen_eflmo_s nciai (CadUnico V7 e Municipais
ocioassiste C'a'SSIBEC)
Provimento de . N
Servigos, ;’é%?g%oggﬁ?g;a Diretorias
Programas e ; - S IApoio Técnico |[VideoconferéncialRegionais Virtual Outubro 3 horas
Beneficios Socioassistenciais, SEDESE
Socioassistenciais PAIF e SCFV
IAgenda Permanente - .
Sistemas Municipios
. P . .. |(gestores, .
Gestéo do SUAS |(Censo SUAS - IApoio técnico  |[Videoconferéncia Virtual Outubro 3 horas
; trabalhadores,
Unidade de residentes de
Acolhimento e Familia rCJ:MAS etc)
IAcolhedora) '
Encontro Regional de
Divindpolis:
O SUAS na Prética
Provimento de Municii
Servigos, (A oferta da PSB - Ofici d Ur‘IItCIpIOS
Programas e PAIF e SCFV, Apoio Técnico A ICI.na_?, € ,Egebs %rej € d Presencial Novembro [16 horas
Beneficios Trabalho Social com poio fecnico Sr?J :S adores do
Socioassistenciais|Familias, atuagéo em )
contextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)
Encontro Regional de
Paracatu e Patos de
Minas:
g(reor://:(r;;esnto de O SUAS na Prética Municipios
Programas e (A oferta da PSB - Apoio Técnico gﬁglirc])a?é%iico 'Ergaebsa:ﬁ]raejoeres do |Presencial Novembro |16 horas
Beneficios PAIF e SCFV, p CUAS)
Socioassistenciais|Trabalho Social com
Familias, Atuacéo em
contextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
Aproximacdo SUAS)
Encontro Regional da
Metropolitana:
O SUAS na Prética
Provimento de Municioi
Servigos (A oferta da PSB - . unicipios
! S Oficinas de (gestores e .
Programas e PAIF e SCFV, IApoio Técnico ADGIO TECH  balhad d Presencial Novembro |16 horas
Beneficios Trabalho Social com poio fecnico Sr;ij :S adores do
Socioassistenciais|Familias, Atuagéo em )
contextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
Aproximacéo SUAS)
Provimento de Gestores e
Servigos, Seminario Técnicos
Programas e ACESSUAS Trabalho IApoio Técnico [Eventos Técnicos|Municipais / Equipe|Presencial Novembro |6 horas
Beneficios ACESSUAS
Socioassistenciais Trabalho
Municipios
Cartilha Registro ~
L ’ Producéo e = =
~ indicadores e s . o . |(gestores, Nao se Nao se
Gestdo do SUAS monitoramento do IApoio técnico E)éshelc;?ét?;gizsgao trabalhadores, aplica Novembro aplica

SUAS

presidentes de




CMAS, etc)

Diretorias
Regionais
SEDESE,
Provimento de Curso a distancia Coordenadores do
X . CRAS/CREAS,
Servicos, sobre Beneficios 'Treinamento Técnicos de
Programas e Socioassistenciais Apoio Técnico A Virtual Novembro |25 horas
o A EAD Referéncia da
Beneficios com Enfase nos
Socioassistenciais|Beneficios Eventuais PSB/PSE,
Coordenadores da
PSB/PSE e
Gestores
Municipais
Diretorias
Elaboracdo do Plano Regionais,
Gestdo do SUAS |Municipal de EducagdojApoio Técnico [VideoconferéncialTécnicos Virtual Novembro [02h:30min
Permanente municipais e
CMAS
Diretorias
Regionais,
Coordenadores do
CRAS,
Orientadores
Sociais, Técnicos
Provimento de . de Referéncia do
Sevigos, - [[Sanenosobe
Programas e e Fortalecimento de IApoio Técnico  |[VideoconferéncialEntidades Virtual Novembro |2 horas
Beneficios Vi Socioassistenciais,
) ; .. [Vinculos
Socioassistenciais Coordenadores de
Centros de
Convivéncia eda
PSB,
CRAS/CREAS e
Gestores
Municipais
Plano de Servigos: Gestores de
Gestdo do SUAS como preencher e qual IApoio Técnico |Videoconferéncia Virtual Novembro |3 horas
~ CMAS e FMAS
a sua funcao
Provimento de PAEFI - Servico de Gestores
g?ongnr%orz;is e Z:g:l%gi;%r?to Capacitacdo Capacitagdo municipals e Virtual Novembro 40 horas
- L Introdutéria técnicos do
Beneficios Especializado a CREAS
Socioassistenciais|Familias e Individuos
Provimento de ]
Servicos, i;erv_lgo_s da PSB no Gestores
Programas e amiciio para a IApoio Técnico |[Videoconferénciajmunicipais e Virtual Novembro |3 horas
- pessoa com P
Beneficios deficiéncia e idosa técnicos do CRAS
Socioassistenciais
Normativas do SUAS
municipal Diretorias
Gestdo do SUAS Apoio Técnico |VideoconferéncialRegionais da Virtual Novembro |3 horas
e 0 papel do gestor de Sedese
assisténcia social
Relagdo entre o
Sistema Unico de
Provimento de Assisténcia Social e o
Servigos,
Programas e Sistema de Justica  |Apoio Técnico |VideoconferéncialAberto Virtual Novembro [2h30min
Beneficios (desafios da protecéo

Socioassistenciais

social basica e
especial de média e
alta complexidade)




IAberto aos 853

Socioassistenciais

Especial de Alta e
Média Complexidade

SUAS)

Provimento de IAcOes Estratégicas do municipios
Servicos, Programa de . (gestores e
Programas e Erradicacdo do Capacitacao Et? ggﬁt'gar?;o trabalhadores Virtual gg\;imtt))rrg a0 horas
Beneficios Trabalho Infantil - municipais) e
SocioassistenciaisSiAEPETI servidores
estaduais
IAgenda Permanente - Municipios
Sistemas (gestores,
Gestao do SUAS Apoio técnico  |Videoconferéncialtrabalhadores, \Virtual Novembro |3 horas
(Censo SUAS - presidentes de
Conselho) CMAS, etc)
Encontro Regional de
Curvelo e Diamantina:
Provimento de O SUAS na Pratica
Senvicos Municipios
§OS, (A oferta da PSB - o Oficinas de (gestores e :
Programas e PAIF e SCFV IApoio Técnico ADoio Téchi balhad d Presencial Dezembro (16 horas
Beneficios s poio Técnico [trabalhadores do
" - .. [Trabalho Social com SUAS)
Socioassistenciais|es miias atuacdo em
contextos de
emergéncia,
consorcios publicos e
IAproximagdo SUAS)
= Prontuario SUAS e P Oficinas de L .
Gestdo do SUAS RMA Apoio técnico lApoio Técnico CREAS Regionais |Virtual Dezembro |3 horas
Gestores
~ . L 'Treinamento municipais, .
Gestdo do SUAS [Sistema SIMA/SUAS |Apoio técnico EAD tacnicos de CRAS Virtual Dezembro |20 horas
e CREAS
Controle Social,
abordando:
Papel do Conselho da
Assisténcia Social em
ambito municipal e
estadual,
. a atuacao da o .
Controle Social do ; . - Capacitagao Conselheiros .
secretaria executiva  [Capacitacio - o Virtual Dezembro |20 horas
SUAS dos conselhos, o papel Introdutéria municipais
e a atuacdo do
trabalhador do SUAS
lenquanto representante
da Sociedade Civil,
papel do conselho
quanto aos
instrumentos de gestao
e avaliacdo do SUAS
Provimento de Trabalhadores das
Servicos, Servico de unidades de
Programas e IAcolhimento para IApoio Técnico |[Videoconferéncialacolhimento para |Virtual Dezembro |3 horas
Beneficios idosos - ILPI'S idosos, priorizando
Socioassistenciais as entidades
Orientagao para
grov!mento de municipios Eie pequeno Municipios
ervicos, porte que ndo possuem (gestores e
Programas e CREAS e atendem as |Apoio Técnico |Videoconferéncial t?abalha dores do Virtual Dezembro |3 horas
Beneficios demandas da Protecéo




Documento assinado eletronicamente por Mariana de Resende Franco,
Subsecretdrio(a), em 21/09/2022, as 12:09, conforme horério oficial de

Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de
julho de 2017.
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